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56/24

ID

COMPASIÓN, EL ARTE DE CUIDAR

TÍTULO

8

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

20

Alumnos MIN

30

Alumnos MAX

CARO PUERTOLAS, BERTA - Director/a - 696985957 - bertacaro@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Por riguroso orden de preinscripción.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Asistir al 75 % de las clases presenciales (total 30 horas).
Completar el 100% de las tareas virtuales.

OBJETIVOS GENERALES:
El curso "Compasión: el arte de cuidar" es un programa de sensibilización y capacitación dirigido a personas mayores de 25 años, con el
objetivo general de capacitar y concienciar a la comunidad en los cuidados de personas con enfermedad en fase avanzada .Pertenece a
LÍNEA ESTRATÉGICA: COMPASIÓN, EL ARTE DE CUIDAR (anexo I bases convocatoria Mocrocreds). Estas Microcredenciales se
crearán en colaboración con la entidad colaboradora: Asociación Cuidándonos que participará proporcionando el equipo docente experto.
El programa formativo está adaptado a los ODS: 3,4,5,10 y 17.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Objetivos específicos:
1. Proporcionar a la comunidad de herramientas que faciliten la atención centrada en las personas, incluyendo a enfermos,
familias/cuidadores, comunidad y profesionales de la salud como agentes claves en el proceso de cuidar.
2. Una puesta en marcha de la cultura de humanización, donde la presencia, empatía, escucha activa, amabilidad, solidaridad y
compasión sean valores que impregnen a toda la sociedad.

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE TERAPÉUTICA MÉDICO-QUIRÚRGICA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



COMPASIÓN, EL ARTE DE CUIDAR 8

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 26 de febrero de 2025     -    FINALIZACIÓN: 23 de abril de 2025

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
20 de enero de 2025 - 7 de febrero de 2025  10 de febrero de 2025 - 17 de febrero de 2025

Campus Virtual UEx
FACULTAD DE MEDICINA Y CIENCIAS DE LA SALUD

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://forms.gle/FH6N7KYdKu6chqzn7  - email: bertacaro@unex.es - tfno: 696985957
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
220,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

JUNTA EXTREMADURA: 154€

DESCUENTOS POR ALUMNO



85/24

ID

CUIDADOS DE ENFERMERÍA EN UNIDADES DE INTENSIVOS PEDIÁTRICOS Y NEONATALES

TÍTULO

14

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL PRESENCIAL

Modalidad

20

Alumnos MIN

20

Alumnos MAX

RODRÍGUEZ VELASCO, FRANCISCO JOSÉ - Director/a - 924289839 - fcorodriguezv@unex.es
Puerto Parejo, Luis Manuel - Codirector/a - 687816971 - luis.puerto@salud-juntaex.es

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Estar en posesión de la titulación necesaria y edad comprendida entre 25 y 64 años a la fecha de comienzo de la actividad (requisito
impuesto por la Resolución 1372/2024 de la Universidad de Extremadura en la convocatoria de microcredenciales). En el caso de que las
inscripciones superen el número de plazas de formación disponibles, las plazas se asignarán por orden de inscripción. El resto de
personas interesadas a través del proceso de preinscripción, conformarán listado para posibles bajas o incumplimientos en las
matriculaciones del personal preinscrito.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
La evaluación del contenido teórico y práctico, se realizará mediante la realización de una prueba/examen por cada parte, consistente en
al menos 50 preguntas tipo test respecto de las materias abordadas. Para la aprobación de la parte práctica se requerirá, además, haber
asistido al 100% de las sesiones planificadas (recuperando las faltas en el período programado) y la clasificación del tutor/es asignado/s
como 'Apto', sobre la base del interés y destrezas demostradas en la formación práctica y la implicación en la adquisición de habilidades y
conocimientos.

OBJETIVOS GENERALES:
Formar a los asistentes en cuidados de enfermería en unidades de cuidados críticos pediátricos y neonatales.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Ofrecer conocimientos sobre características, protocolos y procedimientos en unidades críticas pediátricas y neonatales; familiarizar al
alumnado con el entorno, recursos y alternativas diagnósticas y terapéuticas; capacitar en técnicas y procedimientos invasivos, soporte
vital avanzado, ventilación mecánica, hemofiltración y aféresis; concienciar sobre las diferencias en cuidados de enfermería generales y
críticos; formar en cuidados habituales en patrones funcionales; promover el trabajo en equipo; y enfocar la atención en calidad, seguridad
y humanización para pacientes y familias.

RECURSOS:
La metodología combina teoría y práctica. Las clases teóricas estarán a cargo de profesionales con experiencia, incluyendo talleres sobre
el uso de dispositivos y procedimientos de seguridad, permitiendo un primer contacto con el material. En la práctica, los estudiantes se
dividirán en 5 grupos para rotar durante 10 días por la UCI-PN del HMI, en turnos de mañana y tarde (7 horas cada uno), con un máximo
de dos alumnos/as por turno. Cada estudiante será tutelado por un profesional que supervisará y guiará su aprendizaje.

Tipo titulación

ORGANIZA:  bajo la tutela académica del DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA

- 1 -

Grado o diplomatura en Enfermería.
Requiere titulación universitaria

REQUISITOS DE ACCESO



Cuidados de Enfermería en Unidades de Intensivos Pediátricos y Neonatales 7

Prácticas Unidad de Cuidados Intensivos Pediátricos y Neonatales (UCI-PN) 7

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 27 de febrero de 2025     -    FINALIZACIÓN: 16 de junio de 2025

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
3 de febrero de 2025 - 11 de febrero de 2025  12 de febrero de 2025 - 19 de febrero de 2025

Campus Virtual UEx
Salón de Actos - Hospital Perpetuo Socorro de Badajo

Unidad UCI pediátrica y Neonatal del Hospital Materno Infantil de Badajoz

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://www.estudioenfermeria.com/cursos  - email: fcorodriguezv@unex.es - tfno: 924289839
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
462,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

PLAN MICROCREDS: 323,4€

DESCUENTOS POR ALUMNO



57/24

ID

MANEJO E INTEGRACIÓN DE NUEVAS TECNOLOGÍAS PARA LA OPTIMIZACIÓN Y CONTROL
DEL ENTRENAMIENTO

TÍTULO

6

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL PRESENCIAL

Modalidad

16

Alumnos MIN

16

Alumnos MAX

TIMÓN ANDRADA, RAFAEL - Director/a - 687485068 - rtimon@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Orden de inscripción priorizando aquellos con una formación universitaria en materia de Actividad Física y Deportiva

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Asistir a un mínimo del 90% de las sesiones y superar una prueba final que evalúe las competencias adquiridas

OBJETIVOS GENERALES:
Dotar a los participantes de las competencias necesarias para utilizar y aplicar tecnologías avanzadas en el ámbito del entrenamiento
deportivo

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
-Optimizar el rendimiento deportivo mediante el uso de herramientas tecnológicas.
-Monitorear y analizar datos para mejorar la planificación y ejecución de entrenamientos.
-Integrar nuevas tecnologías en los programas de entrenamiento para maximizar la eficiencia y efectividad.
-Fomentar la innovación y la adopción de prácticas basadas en evidencia científica

RECURSOS:
Cañón de proyección, computadoras, software específico y equipos de valoración y control del entrenamiento

Tipo titulación

ORGANIZA: INSTITUTO DE INSTITUTO UNIVERSITARIO DE INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN EL DEPORTE (INIDE)

- 1 -

Requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Manejo e Integración de nuevas tecnologías para la optimización y control del entrenamiento 6

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 3 de marzo de 2025     -    FINALIZACIÓN: 16 de mayo de 2025

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
3 de febrero de 2025 - 10 de febrero de 2025  17 de febrero de 2025 - 23 de febrero de 2025

Facultad de Ciencias del Deporte
Campus Virtual UEx

LUGAR DE CELEBRACIÓN

 - email: marina@unex.es - tfno: 927257465
 - email: rtimon@unex.es - tfno: 927257465

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
400,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Alumnado adulto de 25 a  64 años: 280€

DESCUENTOS POR ALUMNO



86/24

ID

METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN PARA ENFERMERAS ASISTENCIALES. PROYECTO
NURSING RESEARCH CHALLENGE DEL ÁREA DE SALUD DE BADAJOZ

TÍTULO

8

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL PRESENCIAL

Modalidad

20

Alumnos MIN

20

Alumnos MAX

RODRÍGUEZ VELASCO, FRANCISCO JOSÉ - Director/a - 924289839 - fcorodriguezv@unex.es
Puerto Parejo, Luis Manuel - Codirector/a - 687816971 - luis.puerto@salud-juntaex.es

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Estar en posesión de la titulación necesaria y edad comprendida entre 25 y 64 años a la fecha de comienzo de la actividad (requisito
impuesto por la Resolución 1372/2024 de la Universidad de Extremadura en la convocatoria de microcredenciales). En el caso de que las
inscripciones superen el número de plazas de formación disponibles, las plazas se asignarán por orden de inscripción. El resto de
personas interesadas a través del proceso de preinscripción, conformarán listado para posibles bajas o incumplimientos en las
matriculaciones del personal preinscrito.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
La evaluación del contenido teórico y práctico, se realizará mediante la realización de una prueba/examen global, consistente en al menos
30 preguntas tipo test respecto de las materias abordadas.

OBJETIVOS GENERALES:
Formar a las enfermeras asistenciales del Área de Salud de Badajoz en metodología de la investigación.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Ofrecer conocimientos sobre el método científico y diseño de proyectos. Formar en estudios cualitativos, cuantitativos, observacionales y
experimentales, selección adecuada, documentación científica, buscadores y estrategias eficaces. Instruir en gestores bibliográficos como
Zotero, estadística aplicada, comunicación científica, Revisiones Sistemáticas y Metaanálisis. Analizar límites éticos-legales, desarrollo
profesional, IA en investigación y proyectos como el Nursing Research Challenge y FUNDESALUD.

RECURSOS:
La metodología incluirá clases magistrales impartidas por profesionales cualificados de los ámbitos universitario, asistencial y de
documentación científica. Estas se desarrollarán en sesiones teórico-prácticas con ordenadores, abordando búsquedas bibliográficas,
gestión de referencias y análisis estadístico. Se usarán herramientas multimedia, fomentando la interacción docente-discente para
enriquecer la experiencia formativa mediante comunicación bidireccional y participación activa.

Tipo titulación

ORGANIZA:  bajo la tutela académica del DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA

- 1 -

Requiere titulación universitaria
Diplomado o graduado en Enfermería

REQUISITOS DE ACCESO



Metodología de la investigación para enfermeras asistenciales. Proyecto Nursing Research Challenge del Área de
Salud de Badajoz

8

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 1 de abril de 2025     -    FINALIZACIÓN: 2 de junio de 2025
PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA

3 de marzo de 2025 - 14 de marzo de 2025  17 de marzo de 2025 - 24 de marzo de 2025

Campus Virtual UEx
AULA DE INFORMÁTICA - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE BADAJOZ

Salón de Actos - Hospital Perpetuo Socorro de Badajoz

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://www.estudioenfermeria.com/cursos  - email: fcorodriguezv@unex.es - tfno: 924289839
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
390,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

PLAN MICROCREDS: 273€

DESCUENTOS POR ALUMNO



59/24

ID

ECOGRAFÍA OBSTÉTRICA E INTRAPARTO PARA MATRONAS

TÍTULO

5

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

14

Alumnos MIN

16

Alumnos MAX

FRANCO ANTONIO, CRISTINA - Director/a - 927297159 - cfrancox@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Por orden de inscripción

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Calificación superior a 5 en las actividades de evaluación propuestas en el aula virtual.
Asistencia al 80% de las clases presenciales

OBJETIVOS GENERALES:
Adquirir los conocimientos y habilidades técnicas que permitan el uso del ecógrafo por parte de matronas para la realización de ecografía
básica en el seguimiento del proceso obstétrico

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
1. Adquirir habilidades para la correcta datación de edad gestacional
2. Saber valorar el curso normal de la gestación o su posible interrupción, sabiendo diferenciar tipos de aborto
3. Saber valorar alteraciones anatómica básicas fetales así como del aparato reproductor femenino que requieran valoración por
especialista
4.     Aprender a valorar la evolución del proceso de parto mediante el uso del ecógrafo.

RECURSOS:
Material didáctico en formato texto.
Videos explicativos
Prácticas presenciales para el manejo del ecógrafo y su uso en diversas situaciones clínicas.
Se requiere del uso del aula virtual para poder aportar material docente, complementario y videos explicativos y la realización de
actividades de evaluación.
Se requiere el uso de ecógrafos

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA

- 1 -

Requiere titulación universitaria
Titulación. Enfermera/o Especialista en Obstetricia y Ginecología. Matrona

REQUISITOS DE ACCESO



Ecografía obstétrica e intraparto para matronas 5

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 7 de abril de 2025     -    FINALIZACIÓN: 21 de mayo de 2025
PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA

1 de febrero de 2025 - 14 de marzo de 2025  17 de marzo de 2025 - 31 de marzo de 2025

Campus Virtual UEx
FACULTAD DE MEDICINA Y CIENCIAS DE LA SALUD

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://bit.ly/ECO_Matronas__Uex  - email:  - tfno:
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
300,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Todos los alumnos: 210€

DESCUENTOS POR ALUMNO



88/24

ID

ECONOMÍA SOCIAL Y EMPLEABILIDAD EN EL SECTOR AGROALIMENTARIO (PLASENCIA)

TÍTULO

3

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

15

Alumnos MIN

50

Alumnos MAX

AUSÍN GÓMEZ, JOSÉ MANUEL - Director/a - 629548133 - jmausin@unex.es
RANGEL PRECIADO, JOSÉ FRANCISCO - Codirector/a - 924740373 - jfrangelp@unex.es

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Por orden de solicitud. Tendrán preferencia las personas que estén en el intervalo de edad del programa de Microcreds 2025, sean
estudiantes, egresados, trabajadores en activo o desempleados extremeños. En segundo lugar, personas en general que residan en
nuestra Comunidad Autónoma.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Prueba de evaluación o tarea a realizar acerca de los conocimientos o las actividades llevadas a cabo durante el curso. Se planteará como
tarea a entregar a través del campus virtual y se exigirá el 80% de la asistencia a las sesiones presenciales.

OBJETIVOS GENERALES:
Ofrecer formación especializada en gestión empresarial, dirección financiera y de recursos humanos para personas de 25 a 64 años,
orientada a mejorar su empleabilidad en empresas agroalimentarias, preferiblemente en cooperativas dada su estabilidad económica y
social y su compromiso con los ODS. Se proporcionará una enseñanza actualizada y de alta calidad, adaptada a las demandas del sector
agroalimentario, clave para el desarrollo económico regional y la cohesión social. Contará con profesorado experto y profesionales del
sector para garantizar una formación práctica y eficaz.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Impartir formación en Economía Social con módulos de gestión y dirección empresarial responsables que potencien la empleabilidad en
empresas agroalimentarias, preferentemente cooperativas por su aportación al empleo estable, destacando su potencial y compromiso
con colectivos vulnerables. Se integrarán expertos en investigación agroalimentaria para valorizar la producción agrícola y ganadera,
fomentando el cooperativismo, el desarrollo territorial sostenible y el crecimiento económico regional.

RECURSOS:
Se utilizará un campus virtual con material didáctico y con información sobre diversas actividades, talleres teórico-prácticos sobre el sector
agroalimentario, complementados con estudios de casos de éxito cooperativo y empresarial en general. Los participantes interactuarán
con expertos. Se estudiará la posibilidad de realizar visitas a sociedades cooperativas para conocer su funcionamiento y los retos del
mercado europeo. Así, también, se aplicarán los conocimientos adquiridos de forma directa.

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Economía Social y empleabilidad en el sector agroalimentario (Plasencia) 3

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 7 de abril de 2025     -    FINALIZACIÓN: 10 de abril de 2025
PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA

17 de marzo de 2025 - 23 de marzo de 2025  24 de marzo de 2025 - 30 de marzo de 2025

Campus Virtual UEx
CENTRO UNIVERSITARIO DE PLASENCIA

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScrvYyeKttCf3MLLTaylxrh1gylEO_5vqvZv8NzVz_5wFXd1A/viewform?usp=sharing  - email: jfrangel@unex.es -
tfno: 639023044

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
90,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

DESCUENTOS POR ALUMNO



65/24

ID

NUEVO MODELO DE LOS CUIDADOS Y APOYOS A LAS PERSONAS EN SITUACIÓN DE
DEPENDENCIA

TÍTULO

3

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

30

Alumnos MIN

40

Alumnos MAX

SERNA ÁLVAREZ, ANA MARÍA - Director/a - 699656993 - anasernal@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
- Orden de inscripción
- Profesionales entre 25 y 64 años
- Profesionales de centros y servicios de atención a personas en situación de dependencia gestionadas o concertadas por el SEPAD
(Junta de Extremadura)

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Cuestionarios de evaluación de los conocimientos teóricos de cada módulo.
Tareas de aplicación práctica
Ejercicios y casos prácticos: preguntas abiertas, planteamiento de casos reales y dudas a resolver en los foros de debate

OBJETIVOS GENERALES:
Recualificar a profesionales en el conocimiento, las habilidades y las actitudes necesarias para la planificación de servicios y modelos de
apoyo y cuidado personalizados, que se adapten a las necesidades y preferencias de cada persona con discapacidad y/ o en situación de
dependencia en distintas circunstancias o momentos del ciclo vital, promoviendo un cambio en la cultura de los cuidados y de los apoyos
para que se desarrollen en un contexto comunitario.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Activar en los profesionales un proceso de transformación cultural que supone la innovación y mejora de la calidad en los servicios que
atienden a estas poblaciones
Promover el tránsito hacia prácticas de cuidados y apoyos centrados en el respeto y en la garantía de los derechos y dignidad de las
personas.
Favorecer actitudes positivas hacia las personas con discapacidad y/ o en situación de dependencia, de manera que asuman un
compromiso personal y profesional de defensa y mejora de la situación de esta población, asumiendo un papel de liderazgo como agentes
comunitarios.

RECURSOS:
 - Aula Virtual de la Universidad de Extremadura.
- Material docente y videos.
- Actividades y ejercicios on-line.
- Materiales complementarios al temario teórico principal: artículos de investigación científica, documentos académicos, prácticas basadas
en evidencias, aportaciones de experiencias...

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE PSICOLOGÍA Y ANTROPOLOGÍA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Nuevo modelo de los cuidados y apoyos a las personas en situación de dependencia 3

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 22 de abril de 2025     -    FINALIZACIÓN: 11 de mayo de 2025

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
21 de marzo de 2025 - 31 de marzo de 2025  1 de abril de 2025 - 14 de abril de 2025

Campus Virtual UEx
Plataforma ZOOM

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://docs.google.com/forms/d/1MBVIB8ldO5tMWWIAH3B-HRfNmVp3J8t3rQRNfowGx0Y/edit  - email: anasernal@unex.es - tfno: 699656993
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
150,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Profesionales de la atención sociosanitaria: 105€

DESCUENTOS POR ALUMNO



89/24

ID

ECONOMÍA SOCIAL Y EMPLEABILIDAD EN EL SECTOR AGROALIMENTARIO (CÁCERES)

TÍTULO

3

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

15

Alumnos MIN

30

Alumnos MAX

AUSÍN GÓMEZ, JOSÉ MANUEL - Director/a - 629548133 - jmausin@unex.es
SÁNCHEZ ESCOBEDO, MARÍA CRUZ - Codirector/a - 634276274 - maricruzse@unex.es

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Por orden de solicitud. Tendrán preferencia las personas que estén en el intervalo de edad del programa de Microcreds 2025, sean
estudiantes, egresados, trabajadores en activo o desempleados extremeños. En segundo lugar, personas en general que residan en
nuestra Comunidad Autónoma.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Prueba de evaluación o tarea a realizar acerca de los conocimientos o las actividades llevadas a cabo durante el curso. Se planteará como
tarea a entregar a través del campus virtual y se exigirá el 80% de la asistencia a las sesiones presenciales.

OBJETIVOS GENERALES:
Ofrecer formación especializada en gestión empresarial, dirección financiera y de recursos humanos para personas de 25 a 64 años,
orientada a mejorar su empleabilidad en empresas agroalimentarias, preferiblemente en cooperativas dada su estabilidad económica y
social y su compromiso con los ODS. Se proporcionará una enseñanza actualizada y de alta calidad, adaptada a las demandas del sector
agroalimentario, clave para el desarrollo económico regional y la cohesión social. Contará con profesorado experto y profesionales del
sector para garantizar una formación práctica y eficaz.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Impartir formación en Economía Social con módulos de gestión y dirección empresarial responsables que potencien la empleabilidad en
empresas agroalimentarias, preferentemente cooperativas por su aportación al empleo estable, destacando su potencial y compromiso
con colectivos vulnerables. Se integrarán expertos en investigación agroalimentaria para valorizar la producción agrícola y ganadera,
fomentando el cooperativismo, el desarrollo territorial sostenible y el crecimiento económico regional.

RECURSOS:
Se utilizará un campus virtual con material didáctico y con información sobre diversas actividades, talleres teórico-prácticos sobre el sector
agroalimentario, complementados con estudios de casos de éxito cooperativo y empresarial en general. Los participantes interactuarán
con expertos. Se estudiará la posibilidad de realizar visitas a sociedades cooperativas para conocer su funcionamiento y los retos del
mercado europeo. Así, también, se aplicarán los conocimientos adquiridos de forma directa.

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD

- 1 -

No requiere titulación universitaria
Estar en el intervalo de edad 25-64 años que requiere el Programa Microcreds 2025

REQUISITOS DE ACCESO



Economía Social y empleabilidad en el sector agroalimentario (Cáceres) 3

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 5 de mayo de 2025     -    FINALIZACIÓN: 9 de mayo de 2025
PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA

14 de abril de 2025 - 20 de abril de 2025  21 de abril de 2025 - 27 de abril de 2025

Campus Virtual UEx
Salón de Grados de la Facultad de Empresa, Finanzas y Turismo

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScrvYyeKttCf3MLLTaylxrh1gylEO_5vqvZv8NzVz_5wFXd1A/viewform?usp=sharing  - email: maricruzse@unex.es
- tfno: 634276274

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
90,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

DESCUENTOS POR ALUMNO



75/24

ID

AUDIO, TECNOLOGÍAS DEL SONIDO Y PRODUCCIÓN MUSICAL

TÍTULO

5

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

5

Alumnos MIN

20

Alumnos MAX

GÓMEZ-ULLATE GARCÍA DE LEÓN, MARTÍN - Director/a - +34677304008 - mgu@unex.es
Debut , Vincent - Codirector/a - 914694077 - vincentdebut@ipcb.pt

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Para la selección contará preferentemente la carta de motivación redactada a través del formulario.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Para superar el curso, l@s estudiantes deberán asistir a un mínimo del 80% de las clases virtuales y presenciales, mostrar una
participación activa y desarrollar y presentar un proyecto que será calificado al final del curso.

OBJETIVOS GENERALES:
Transferir competencias profesionales del ámbito de la producción musical y las nuevas tecnologías aplicadas a la composición,
programación, interpretación y producción musical.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
- Presentar las posibilidades profesionales que ofrecen las nuevas teconologías en la industria musical
- Formar en competencias y habilidades prácticas para la producción musical
- Formar en el conocimiento fundamental del sonido y su tratamiento digital

RECURSOS:
Recursos didácticos: Clases virtuales y presenciales -learning by projects- con el apoyo de un tutor o profesor-interface.

Materiales: Sistema de sonido, interfaces (DAC/ADC), ordenadores, software de libre acceso

Tipo titulación

ORGANIZA:  bajo la tutela académica del DEPARTAMENTO DE DIDÁCTICA EXP. MUSICAL, PLÁSTICA Y CORP.

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



AUDIO, TECNOLOGÍAS DEL SONIDO Y PRODUCCIÓN MUSICAL 5

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 9 de mayo de 2025     -    FINALIZACIÓN: 1 de octubre de 2025

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
1 de abril de 2025 - 23 de abril de 2025  24 de abril de 2025 - 1 de mayo de 2025

Campus Virtual UEx
Facultad de formación del profesorado

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSctUDoo1u8c_ORbUEPUyvkMct-Eb0awW8kp93tqX4Avszt5iQ/viewform?usp=header  - email:  - tfno:
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
200,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Alumnos entre 25 y 64 años: 140€

DESCUENTOS POR ALUMNO



87/24

ID

FORMACIÓN JURÍDICA, ADMINISTRATIVA, HIPOTECARIA Y COMERCIAL DE AGENTES
INMOBILIARIOS

TÍTULO

3

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

20

Alumnos MIN

40

Alumnos MAX

PERALTA CARRASCO, MANUEL DE - Director/a - 620871614 - peralta@unex.es
Marroquín  Parra, Francisco  - Codirector/a - 927244031 - fmarroquinparra@gmail.com

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
orden de presentación de solicitud

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
evaluación continuada teóríca y práctica, mediante test, casos prácticos y trabajos.

OBJETIVOS GENERALES:
Promover la formación de operadores económicos, en materia de gestión inmobiliaria, a fin de hacer efectivo los derechos constitucionales
del derecho a la Vivienda, derecho a la propiedad privada, de forma que sepan gestionar las dificultades planteadas en el ámbito legal,
económico, y comercial, en el proceso de acceso a la vivienda por los ciudadanos.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Procurar formación en una materia compleja y especulativa, con gran asimetría formativa. De forma que los operadores adquieran
capacidad y conocimiento en las cuestiones jurídicas de la contratación inmobiliaria, en la financiación del sector y en la comercialización y
el marketín adecuado a los derechos del consumidor,

RECURSOS:
material docente, temarios, videos y presentaciones virtuales

Tipo titulación

ORGANIZA:  bajo la tutela académica del CENTRO - FACULTAD DE DERECHO

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Formación jurídica, administrativa, hipotecaria y comercial de agentes inmobiliarios 3

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 12 de mayo de 2025     -    FINALIZACIÓN: 13 de junio de 2025

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
1 de abril de 2025 - 22 de abril de 2025  23 de abril de 2025 - 30 de abril de 2025

Campus Virtual UEx
Sala de FORMACIÖN de  COAPI

LUGAR DE CELEBRACIÓN

 - email: coapicaceres@gmail.com - tfno:
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
150,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Junta de Extremadura: 105€

DESCUENTOS POR ALUMNO



93/24

ID

ANÁLISIS FINANCIERO DEL PROYECTO EMPRESARIAL, COMO INTERPRETAR LAS
SEÑALES DEL BALANCE Y LA CUENTA DE RESULTADOS

TÍTULO

5

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

25

Alumnos MIN

40

Alumnos MAX

MIRÓN SANGUINO, ÁNGEL SABINO - Director/a - 699175318 - asmiron@unex.es
DIAZ CARO, CARLOS - Codirector/a - 647677329 - carlosdiazcar@g26mail.com

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
El sistema de selección deberá priorizar entre los emprendedores y egresados en general de la UEX o de distintas universidades, mayores
de 24 años, tal y como indica el programa. El resto de aforo debería completarse con todas aquellas personas interesadas por sus
empresas, tanto empresarios como trabajadores de las mismas

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Durante todo el curso se realizará la evaluación desde el Balance y la Cuenta de Resultados de la situación Económico_Financiera de
empresas una empresa real, pactada por el alumno y su tutor. El alumno deberá entregar un informe con todo el soporte numérico que
fundamente el mencionado informe; esta nota se complementará con la realización de un examen tipo test para la parte teórica.

OBJETIVOS GENERALES:
Proporcionar a los asistentes una formación integral y especializada en el conocimiento de la realidad del análisis financiero; el cual
entendemos imprescindible de cara a realizar una buena gestión del proyecto empresarial. El curso busca alumbrar en las necesidades de
conocimiento del Emprendedor para poder llevar a buen puerto el proyecto empresarial, teniendo en cuenta que el 20 % de los negocios
fracasan en su primer año de vida y alrededor del 50 % no llegan a los 5 años.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Fomentar dentro del pensamiento emprendedor la necesidad de una formación rigurosa en determinados aspectos de las finanzas, esta
debe ser la base de toda sostenibilidad, emprender con proyectos lo más sólidos posibles desde el punto de vista financiero. Entendemos
que este aspecto se deja al arbitrio de una asesoría en el mejor de los casos y con este curso de pueden establecer las directrices para
una formación básica para emprender.

RECURSOS:
El curso utilizará presentaciones y dispositivas para ilustrar conceptos clave y ejemplos prácticos de cuentas anuales de empresas reales,
así como simulaciones de casos para ilustrar los conocimientos teóricos que se deben adquirir. Se utilizará el espacio virtual de la UEX en
todo momento, tanto como soporte para subir material didáctico de todo tipo como para impartir distintos seminarios WEB.

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Análisis Financiero del Proyecto Empresarial, Como interpretar las señales del Balance y la Cuenta de Resultados 5

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 22 de mayo de 2025     -    FINALIZACIÓN: 3 de junio de 2025
PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA

15 de abril de 2025 - 1 de mayo de 2025  2 de mayo de 2025 - 14 de mayo de 2025

Campus Virtual UEx
Plataforma ZOOM

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://forms.gle/2frmBv1SLqgTGYxA6  - email: asmiron@unex.es - tfno: 699175318
https://forms.gle/2frmBv1SLqgTGYxA6  - email: Carlosdc@unex.es - tfno: 647677329

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
120,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Alumnos matriculados en el curso: 84€

DESCUENTOS POR ALUMNO



66/24

ID

PRÁCTICAS APLICADAS DESDE EL NUEVO MODELO DE APOYOS A LAS PERSONAS EN
SITUACIÓN DE DEPENDENCIA

TÍTULO

4

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

30

Alumnos MIN

40

Alumnos MAX

SERNA ÁLVAREZ, ANA MARÍA - Director/a - 699656993 - anasernal@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
- Orden de inscripción
- Profesionales entre 25 y 64 años
- Profesionales de centros y servicios de atención a personas en situación de dependencia gestionadas o concertadas por el SEPAD
(Junta de Extremadura)

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Cuestionarios de evaluación de los conocimientos teóricos de cada módulo.
Tareas de aplicación práctica
Ejercicios y casos prácticos: preguntas abiertas, planteamiento de casos reales y dudas a resolver en los foros de debate

OBJETIVOS GENERALES:
Actualizar las prácticas para la planificación de servicios y modelos de apoyo y cuidado personalizados, adaptándose a las necesidades y
preferencias de cada persona con discapacidad y/o en situación de dependencia en distintas circunstancias o momentos del ciclo vital,
como resultado de un cambio en la cultura de los cuidados y de los apoyos para que se desarrollen en un contexto comunitario

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Promover el tránsito hacia prácticas de cuidados y apoyos centrados en el respeto y en la garantía de los derechos y dignidad de las
personas.
Favorecer actitudes positivas hacia las personas con discapacidad y/o en situación de dependencia, de manera que asuman un
compromiso personal y profesional de defensa y mejora de la situación de esta población, asumiendo un papel de liderazgo como agentes
comunitarios
Saber identificar y diferenciar las necesidades específicas de cada persona, conocer las directrices de actuación, y saber encauzar los
apoyos que necesitan en sus proyecto de vida.

RECURSOS:
 Aula Virtual de la Universidad de Extremadura.
- Material docente y videos.
- Actividades y ejercicios on-line.
- Materiales complementarios al temario teórico principal: artículos de investigación científica, documentos académicos, prácticas basadas
en evidencias, aportaciones de experiencias...

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE PSICOLOGÍA Y ANTROPOLOGÍA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Prácticas aplicadas desde el nuevo modelo de apoyos a las personas en situación de dependencia 4

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 6 de octubre de 2025     -    FINALIZACIÓN: 31 de octubre de 2025

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
9 de septiembre de 2025 - 15 de septiembre de 2025  16 de septiembre de 2025 - 28 de septiembre de 2025

Campus Virtual UEx
Plataforma ZOOM

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://docs.google.com/forms/d/1almavwhGX3DH52G_IYrxKzNODfIGQNyk1ZsUrTHkujg/edit  - email: anasernal@unex.es - tfno: 699656993
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
180,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Profesionales del ámbito sociosanitario: 126€

DESCUENTOS POR ALUMNO



91/24

ID

ECONOMÍA SOCIAL Y EMPLEABILIDAD EN EL SECTOR AGROALIMENTARIO (MÉRIDA)

TÍTULO

3

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

15

Alumnos MIN

50

Alumnos MAX

AUSÍN GÓMEZ, JOSÉ MANUEL - Director/a - 629548133 - jmausin@unex.es
HERNÁNDEZ LINARES, REMEDIOS - Codirector/a - 669599329 - remedioshl@unex.es

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Por orden de solicitud. Tendrán preferencia las personas que estén en el intervalo de edad del programa de Microcreds 2025, sean
estudiantes, egresados, trabajadores en activo o desempleados extremeños. En segundo lugar, personas en general que residan en
nuestra Comunidad Autónoma.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Prueba de evaluación o tarea a realizar acerca de los conocimientos o las actividades llevadas a cabo durante el curso. Se planteará como
tarea a entregar a través del campus virtual y se exigirá el 80% de la asistencia a las sesiones presenciales.

OBJETIVOS GENERALES:
Ofrecer formación especializada en gestión empresarial, dirección financiera y de recursos humanos para personas de 25 a 64 años,
orientada a mejorar su empleabilidad en empresas agroalimentarias, preferiblemente en cooperativas dada su estabilidad económica y
social y su compromiso con los ODS. Se proporcionará una enseñanza actualizada y de alta calidad, adaptada a las demandas del sector
agroalimentario, clave para el desarrollo económico regional y la cohesión social. Contará con profesorado experto y profesionales del
sector para garantizar una formación práctica y eficaz.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Impartir formación en Economía Social con módulos de gestión y dirección empresarial responsables que potencien la empleabilidad en
empresas agroalimentarias, preferentemente cooperativas por su aportación al empleo estable, destacando su potencial y compromiso
con colectivos vulnerables. Se integrarán expertos en investigación agroalimentaria para valorizar la producción agrícola y ganadera,
fomentando el cooperativismo, el desarrollo territorial sostenible y el crecimiento económico regional.

RECURSOS:
Se utilizará un campus virtual con material didáctico y con información sobre diversas actividades, talleres teórico-prácticos sobre el sector
agroalimentario, complementados con estudios de casos de éxito cooperativo y empresarial en general. Los participantes interactuarán
con expertos. Se estudiará la posibilidad de realizar visitas a sociedades cooperativas para conocer su funcionamiento y los retos del
mercado europeo. Así, también, se aplicarán los conocimientos adquiridos de forma directa.

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Economía Social y empleabilidad en el sector agroalimentario (Mérida) 3

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 14 de octubre de 2025     -    FINALIZACIÓN: 22 de octubre de 2025

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
22 de septiembre de 2025 - 30 de septiembre de 2025  1 de octubre de 2025 - 7 de octubre de 2025

Campus Virtual UEx
Aula 2

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScrvYyeKttCf3MLLTaylxrh1gylEO_5vqvZv8NzVz_5wFXd1A/viewform?usp=header  - email: jmausin@unex.es -
tfno: 629548133

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
90,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

DESCUENTOS POR ALUMNO



90/24

ID

ECONOMÍA SOCIAL Y EMPLEABILIDAD EN EL SECTOR AGROALIMENTARIO (BADAJOZ)

TÍTULO

3

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

15

Alumnos MIN

30

Alumnos MAX

AUSÍN GÓMEZ, JOSÉ MANUEL - Director/a - 629548133 - jmausin@unex.es
MESÍAS DÍAZ, FRANCISCO JAVIER - Codirector/a - 691994119 - fjmesias@unex.es

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Por orden de solicitud. Tendrán preferencia las personas que estén en el intervalo de edad del programa de Microcreds 2025, sean
estudiantes, egresados, trabajadores en activo o desempleados extremeños. En segundo lugar, personas en general que residan en
nuestra Comunidad Autónoma.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Prueba de evaluación o tarea a realizar acerca de los conocimientos o las actividades llevadas a cabo durante el curso. Se planteará como
tarea a entregar a través del campus virtual y se exigirá el 80% de la asistencia a las sesiones presenciales.

OBJETIVOS GENERALES:
Ofrecer formación especializada en gestión empresarial, dirección financiera y de recursos humanos para personas de 25 a 64 años,
orientada a mejorar su empleabilidad en empresas agroalimentarias, preferiblemente en cooperativas dada su estabilidad económica y
social. Se proporcionará una enseñanza actualizada y de alta calidad, adaptada a las demandas del sector agroalimentario, clave para el
desarrollo económico regional y la cohesión social y su compromiso con los ODS. Contará con profesorado experto y profesionales del
sector para garantizar una formación práctica y eficaz.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Impartir formación en Economía Social con módulos de gestión y dirección empresarial responsables que potencien la empleabilidad en
empresas agroalimentarias, preferentemente cooperativas por su aportación al empleo estable, destacando su potencial y compromiso
con colectivos vulnerables. Se integrarán expertos en investigación agroalimentaria para valorizar la producción agrícola y ganadera,
fomentando el cooperativismo, el desarrollo territorial sostenible y el crecimiento económico regional.

RECURSOS:
Se utilizará un campus virtual con material didáctico y con información sobre diversas actividades, talleres teórico-prácticos sobre el sector
agroalimentario, complementados con estudios de casos de éxito cooperativo y empresarial en general. Los participantes interactuarán
con expertos. Se estudiará la posibilidad de realizar visitas a sociedades cooperativas para conocer su funcionamiento y los retos del
mercado europeo. Así, también, se aplicarán los conocimientos adquiridos de forma directa.

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD

- 1 -

Estar en el intervalo de edad 25-64 años que requiere el Programa Microcreds 2025
No requiere titulación universitaria

REQUISITOS DE ACCESO



Economía Social y empleabilidad en el sector agroalimentario (Badajoz) 3

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 3 de noviembre de 2025     -    FINALIZACIÓN: 10 de noviembre de 2025

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
13 de octubre de 2025 - 19 de octubre de 2025  20 de octubre de 2025 - 26 de octubre de 2025

Campus Virtual UEx
Aula A 61

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScrvYyeKttCf3MLLTaylxrh1gylEO_5vqvZv8NzVz_5wFXd1A/viewform?usp=sharing  - email: fjmesias@unex.es -
tfno: 924286200

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
90,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

DESCUENTOS POR ALUMNO



83/24

ID

 ¿CÓMO ELABORAR UN PLAN ESTRATÉGICO Y UN PLAN ECONÓMICO FINANCIERO?
PRINCIPIOS BÁSICOS

TÍTULO

3

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

18

Alumnos MIN

40

Alumnos MAX

HERNÁNDEZ LINARES, REMEDIOS - Director/a - 669599329 - remedioshl@unex.es
AUSÍN GÓMEZ, JOSÉ MANUEL - Codirector/a - 629548133 - jmausin@unex.es

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
La selección se realizará por orden de inscripción entre todas las personas que se pre-inscriban y acrediten reunir los requisitos de
acceso.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Cada persona que realice el curso deberá entregar un Plan, que podrá ser un Plan Estratégico o un Plan Económico-Financiero. Para que
el Plan sea evaluado positivamente habrá de contener todos los apartados que se explicarán durante el curso, estar correctamente
redactado y no presentar indicios de plagio.

OBJETIVOS GENERALES:
El objetivo general de este curso es contribuir a mejorar la formación empresarial y financiera de los asistentes para que puedan
desarrollar los planes estratégicos y los planes económico-financieros, ya sea de sus empresas, o de las empresas u organismos en los
que trabajan.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
- Dar a conocer la importancia de la Estrategia Empresarial para él éxito de un negocio.
- Proporcionar una formación económica financiera básica para gestionar una empresa.
- Proporcionar directrices para elaborar un Plan Estratégico.
- Proporcionar directrices para elaborar un Plan Económico-Financiero

RECURSOS:
Las sesiones presenciales se impartirán en el Centro Universitario de Mérida, y se utilizarán los siguientes elementos: ordenador,
proyector y pantalla (con sistema de audio) y conexión a Internet.
Las sesiones on-line se impartirán a través del Campus Virtual de la Universidad de Extremadura.

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
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No requiere titulación universitaria
Tener entre 25 y 64 años a fecha de inicio de la formación.

REQUISITOS DE ACCESO



¿Cómo elaborar un plan estratégico y un plan económico financiero? Principios básicos 3

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 12 de noviembre de 2025     -    FINALIZACIÓN: 19 de noviembre de 2025

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
1 de junio de 2025 - 10 de septiembre de 2025  11 de septiembre de 2025 - 31 de octubre de 2025

Campus Virtual UEx
Aulario Centro Universitario de Mérida

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://docs.google.com/forms/d/11oRI7BxLwygvq3HbQxd-gySA3zYt_gdez82BBb7wF1Q/edit  - email: remedioshl@unex.es - tfno: 669599329
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
286,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
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Créditos

Estudiantes de entre 25 y 64 años: 200,2€

DESCUENTOS POR ALUMNO
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