
56/24

ID

COMPASIÓN, EL ARTE DE CUIDAR

TÍTULO

8

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

17

Alumnos MIN

30

Alumnos MAX

CARO PUERTOLAS, BERTA - Director/a - 696985957 - bertacaro@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Por riguroso orden de preinscripción.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Asistir al 80 % de las clases presenciales (total 24 horas).
Completar el 100% de las tareas virtuales.

OBJETIVOS GENERALES:
El curso "Compasión: el arte de cuidar" es un programa de sensibilización y capacitación dirigido a personas mayores de 25 años, con el objetivo general de capacitar y
concienciar a la comunidad en los cuidados de personas con enfermedad en fase avanzada .Pertenece a LÍNEA ESTRATÉGICA: COMPASIÓN, EL ARTE DE CUIDAR
(anexo I bases convocatoria Mocrocreds). Estas Microcredenciales se crearán en colaboración con la entidad colaboradora: Asociación Cuidándonos que participará
proporcionando el equipo docente experto. El programa formativo está adaptado a los ODS: 3,4,5,10 y 17.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Objetivos específicos:
1. Proporcionar a la comunidad de herramientas que faciliten la atención centrada en las personas, incluyendo a enfermos, familias/cuidadores, comunidad y profesionales
de la salud como agentes claves en el proceso de cuidar.
2. Una puesta en marcha de la cultura de humanización, donde la presencia, empatía, escucha activa, amabilidad, solidaridad y compasión sean valores que impregnen a
toda la sociedad.
3. Capacitar a la comunidad en cuidados a través del valor de la compasión.

RECURSOS:
Actividad presencial: metodología participativa aplicando recursos didácticos como lecturas, videos, música,etc.. Tras la exposición se abrirá un diálogo participativo
desarrollándose un debate y aportando ideas para difundir los mensajes claves de cada sesión. Se trabajará mediante dinámicas de grupo la adquisición de conocimientos y
habilidades que desarrollen las competencias y objetivos del curso.
Actividad no presencial (CV):  foros, tareas y  trabajo en grupo, fomentando la participación y la resolución de problemas en equipo.
Material: audiovisual / internet/campus virtual.

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE TERAPÉUTICA MÉDICO-QUIRÚRGICA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



COMPASIÓN, EL ARTE DE CUIDAR 8

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 31 de marzo de 2025     -    FINALIZACIÓN: 24 de mayo de 2025

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
5 de marzo de 2025 - 14 de marzo de 2025  17 de marzo de 2025 - 21 de marzo de 2025

Campus Virtual UEx
FACULTAD DE MEDICINA Y CIENCIAS DE LA SALUD

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://forms.gle/FH6N7KYdKu6chqzn7  - email: bertacaro@unex.es - tfno: 696985957
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
216,66€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

ALUMNOS ENTRE 25 Y 64 AÑOS: 151,66€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



59/24

ID

ECOGRAFÍA OBSTÉTRICA E INTRAPARTO PARA MATRONAS

TÍTULO

5

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

16

Alumnos MIN

16

Alumnos MAX

FRANCO ANTONIO, CRISTINA - Director/a - 927297159 - cfrancox@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Por orden de inscripción

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Calificación superior a 5 en las actividades de evaluación propuestas en el aula virtual.
Asistencia al 80% de las clases presenciales

OBJETIVOS GENERALES:
Adquirir los conocimientos y habilidades técnicas que permitan el uso del ecógrafo por parte de matronas para la realización de ecografía básica en el seguimiento del
proceso obstétrico

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
1. Adquirir habilidades para la correcta datación de edad gestacional
2. Saber valorar el curso normal de la gestación o su posible interrupción, sabiendo diferenciar tipos de aborto
3. Saber valorar alteraciones anatómica básicas fetales así como del aparato reproductor femenino que requieran valoración por especialista
4.     Aprender a valorar la evolución del proceso de parto mediante el uso del ecógrafo.

RECURSOS:
Material didáctico en formato texto.
Videos explicativos
Prácticas presenciales para el manejo del ecógrafo y su uso en diversas situaciones clínicas.
Se requiere del uso del aula virtual para poder aportar material docente, complementario y videos explicativos y la realización de actividades de evaluación.
Se requiere el uso de ecógrafos

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA

- 1 -

Requiere titulación universitaria
Titulación. Enfermera/o Especialista en Obstetricia y Ginecología. Matrona

REQUISITOS DE ACCESO



Ecografía obstétrica e intraparto para matronas 5

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 7 de abril de 2025     -    FINALIZACIÓN: 21 de mayo de 2025
PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA

1 de febrero de 2025 - 14 de marzo de 2025  17 de marzo de 2025 - 31 de marzo de 2025

Campus Virtual UEx
FACULTAD DE MEDICINA Y CIENCIAS DE LA SALUD

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://bit.ly/ECO_Matronas__Uex  - email:  - tfno:
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
300,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Plan Microcreds Alumnos de 24 a 65 años: 210€
Compensación por no finalización: 210€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



60/24

ID

INTRODUCCIÓN A PEDAGOGÍAS ACTIVAS Y DE LOS CUIDADOS

TÍTULO

14

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

17

Alumnos MIN

35

Alumnos MAX

SOSA DÍAZ, MARÍA JOSÉ - Director/a - 639886309 - mjosesosa@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Por orden de inscripción.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
La evaluación será continúa teniendo en cuenta la realización del estudiante de las actividades online así como la participación activa en las sesiones presenciales y la
realización de los trabajos finales de cada módulo. Se pretende evaluar el grado de adquisición de contenidos y competencias y en qué medida puede aplicarlos a la práctica.
Es requisito imprescindible haber aprobado al menos el 100% de los módulos con una nota superior a 5, en una escala numérica de 0 a 10, con calificación cualitativa: 0-4,9=
Suspenso;5,0-6,9= Aprobado;7,0-8,9= Notable;9,0-Sobresaliente

OBJETIVOS GENERALES:
-Acercarnos e introducirnos a la pedagogía activa, y fomentar entornos educativos y familiares basados en el respeto mutuo, la empatía y el bienestar emocional.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
- Ofrecer otra mirada a todos los profesionales de la educación diferente a la común establecida, que les aporte una nueva vía y les abra puertas a nivel profesional y
personal dentro y fuera de nuestra región.
- Conocer las diferentes corrientes de pedagogía activa a través de los más reconocidos expertos en la materia, incluso a nivel internacional.
- Experimentar, debatir y trabajar en busca del autoconocimiento y papel del adulto o adulta acompañante de procesos educativos, desde el trabajo personal y colectivo.

RECURSOS:
Folios, pinturas, cuadernos, bolígrafos, y otros varios de papelería.

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



INTRODUCCIÓN A  PEDAGOGÍAS ACTIVAS Y DE LOS CUIDADOS 14

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 1 de septiembre de 2025     -    FINALIZACIÓN: 31 de diciembre de 2025

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
1 de abril de 2025 - 30 de junio de 2025  1 de julio de 2025 - 17 de agosto de 2025

Campus Virtual UEx
Alaire Espacio Libre - ACTYVA (Cáceres)

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://www.otraspedagogias.net/  - email: otraspedagogias@unex.es - tfno: 639886309
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
1.000,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Estudiantes entre 25 y 64 años: 700€

DESCUENTOS POR ALUMNO
Junta de Extremadura

SUBVENCIONES



61/24

ID

EDUCACIÓN EMOCIONAL, AFECTIVA Y SEXUAL PARA LA PREVENCIÓN DE LAS
VIOLENCIAS EN LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA

TÍTULO

14

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

23

Alumnos MIN

35

Alumnos MAX

SOSA DÍAZ, MARÍA JOSÉ - Director/a - 639886309 - mjosesosa@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Orden de inscripción

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
La evaluación será continúa teniendo en cuenta la realización del estudiante de las actividades online así como la participación activa en las sesiones presenciales y la
realización de los trabajos finales de cada módulo.Se pretende evaluar el grado de adquisición de contenidos y competencias y en qué medida puede aplicarlos a la práctica.
Es requisito imprescindible haber aprobado al menos el 100% de los módulos con una nota superior a 5, en una escala numéricde 0 a 10, con calificación cualitativa: 0-4,9=
Suspenso;5,0-6,9= Aprobado;7,0-8,9= Notable;9,0-Sobresaliente

OBJETIVOS GENERALES:
 Profundizar sobre la inteligencia emocional, la afectividad y la sexualidad del ser humano.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
- Aprender sobre pedagogía de los cuidados.
- Saber acompañar las diferentes etapas de desarrollo de la infancia y adolescencia a través de la educación emocional, afectiva y sexual.
- Aprender herramientas y materiales para la educación emocional, afectiva y sexual.
- Conocer y combatir las diferentes formas de violencia a través de la educación, la prevención y la información.

RECURSOS:
Folios, pinturas, cuadernos, bolígrafos, y otros varios de papelería.

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Educación Emocional, Afectiva y Sexual para la prevención de las violencias en la infancia y adolescencia 14

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 1 de septiembre de 2025     -    FINALIZACIÓN: 22 de diciembre de 2025

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
1 de junio de 2025 - 14 de julio de 2025  15 de julio de 2025 - 18 de agosto de 2025

Campus Virtual UEx
Alaire Espacio Libre - ACTYVA (Cáceres)

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://www.otraspedagogias.net/  - email: otraspedagogias@unex.es - tfno: 639886309
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
1.000,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Estudiantes entre 25 y 64 años: 700€

DESCUENTOS POR ALUMNO
Junta de Extremadura

SUBVENCIONES



62/24

ID

GESTIÓN CREATIVA DEL PATRIMONIO CULTURAL PARA EL DESARROLLO RURAL

TÍTULO

5

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

7

Alumnos MIN

20

Alumnos MAX

GÓMEZ-ULLATE GARCÍA DE LEÓN, MARTÍN - Director/a - +34677304008 - mgu@unex.es
Gonçalves Vidal, Gerardo - Codirector/a - 965425626 - gerardo.vidal.goncalves@gmail.com

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
La selección se realizará atendiendo a la carta de motivación escrita en el formulario.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
La evaluación se hará mediante un test de opción múltiple, un dossier de las prácticas y un pequeño trabajo presentado al final del curso.

OBJETIVOS GENERALES:
Capacitar a los participantes en el diseño y la implementación de estrategias innovadoras para la gestión creativa del patrimonio cultural, con un enfoque especial en la
reconstrucción virtual del patrimonio material y su reintegración a la comunidad mediante el uso de nuevas tecnologías (fotogrametría, escáneres, software -Photoscan,
Blender-). El curso fomenta competencias en planificación, emprendimiento y dinamización comunitaria, promoviendo el aprovechamiento sostenible del patrimonio como
motor de desarrollo económico, cultural y social en entornos rurales.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
1. Desarrollar competencias en la identificación y valorización del patrimonio cultural -material e inmaterial-, destacando su potencial para el desarrollo rural.
2. Formar en herramientas y técnicas de reconstrucción virtual del patrimonio material, integrando nuevas tecnologías (p.ej. fotogrametría en suelo y con dron).
3. Promover el diseño de estrategias sostenibles para la reintegración del patrimonio en la vida comunitaria.
4. Fomentar habilidades de emprendimiento, captación de fondos y gestión para proyectos culturales que impulsen la economía y la cohesión social en zonas rurales.

RECURSOS:
Las clases virtuales se harán por zoom requiriendo de l@s estudiantes un ordenador conectado. Durante las prácticas presenciales podrán usar un smartphone para
complementar el uso de ordenador. Tendrán acceso al uso de dron para la fotogrametría de elementos patrimoniales y escáneres profesionales.

- Software: Photoscan, Blender, Maphub, Qgis, Tesserac, Kiri-Engine
- Hardware: Escaner profesional, Impresora 3D, smartphones

Tipo titulación

ORGANIZA:  bajo la tutela académica del INSTITUTO DE LA DEHESA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Gestión creativa del Patrimonio Cultural para el desarrollo rural 5

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 15 de mayo de 2025     -    FINALIZACIÓN: 22 de junio de 2025

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
1 de abril de 2025 - 20 de abril de 2025  28 de abril de 2025 - 7 de mayo de 2025

Campus Virtual UEx
Sede Asociación de Historia y Antropologia de Sabrosa

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScxuq5L3TXpCra-E4mci-IyZl2e5vQngfYcFuCyQqX6coeQNQ/viewform?usp=sharing  - email: mgu@unex.es -
tfno: 677304008

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
200,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Mayores de 25 y menores de 64: 140€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



65/24

ID

NUEVO MODELO DE LOS CUIDADOS Y APOYOS A LAS PERSONAS EN SITUACIÓN DE
DEPENDENCIA

TÍTULO

3

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

38

Alumnos MIN

40

Alumnos MAX

SERNA ÁLVAREZ, ANA MARÍA - director/a - 699656993 - anasernal@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
- Orden de inscripción
- Profesionales entre 25 y 64 años
- Profesionales de centros y servicios de atención a personas en situación de dependencia gestionadas o concertadas por el SEPAD (Junta de Extremadura)

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Cuestionarios de evaluación de los conocimientos teóricos de cada módulo.
Tareas de aplicación práctica
Ejercicios y casos prácticos: preguntas abiertas, planteamiento de casos reales y dudas a resolver en los foros de debate

OBJETIVOS GENERALES:
Recualificar a profesionales en el conocimiento, las habilidades y las actitudes necesarias para la planificación de servicios y modelos de apoyo y cuidado personalizados,
que se adapten a las necesidades y preferencias de cada persona con discapacidad y/ o en situación de dependencia en distintas circunstancias o momentos del ciclo vital,
promoviendo un cambio en la cultura de los cuidados y de los apoyos para que se desarrollen en un contexto comunitario.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Activar en los profesionales un proceso de transformación cultural que supone la innovación y mejora de la calidad en los servicios que atienden a estas poblaciones
Promover el tránsito hacia prácticas de cuidados y apoyos centrados en el respeto y en la garantía de los derechos y dignidad de las personas.
Favorecer actitudes positivas hacia las personas con discapacidad y/ o en situación de dependencia, de manera que asuman un compromiso personal y profesional de
defensa y mejora de la situación de esta población, asumiendo un papel de liderazgo como agentes comunitarios.

RECURSOS:
 - Aula Virtual de la Universidad de Extremadura.
- Material docente y videos.
- Actividades y ejercicios on-line.
- Materiales complementarios al temario teórico principal: artículos de investigación científica, documentos académicos, prácticas basadas en evidencias, aportaciones de
experiencias...

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE PSICOLOGÍA Y ANTROPOLOGÍA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Nuevo modelo de los cuidados y apoyos a las personas en situación de dependencia 3

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 22 de abril de 2025     -    FINALIZACIÓN: 11 de mayo de 2025

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
21 de marzo de 2025 - 31 de marzo de 2025  1 de abril de 2025 - 14 de abril de 2025

Campus Virtual UEx
Plataforma ZOOM

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://docs.google.com/forms/d/1MBVIB8ldO5tMWWIAH3B-HRfNmVp3J8t3rQRNfowGx0Y/edit  - email: anasernal@unex.es - tfno: 699656993
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
166,66€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Profesionales del ámbito sociosanitario: 116,66€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



66/24

ID

PRÁCTICAS APLICADAS DESDE EL NUEVO MODELO DE APOYOS A LAS PERSONAS EN
SITUACIÓN DE DEPENDENCIA

TÍTULO

4

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

35

Alumnos MIN

35

Alumnos MAX

SERNA ÁLVAREZ, ANA MARÍA - Director/a - 699656993 - anasernal@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
- Orden de inscripción
- Profesionales entre 25 y 64 años
- Profesionales de centros y servicios de atención a personas en situación de dependencia gestionadas o concertadas por el SEPAD (Junta de Extremadura)

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Cuestionarios de evaluación de los conocimientos teóricos de cada módulo.
Tareas de aplicación práctica
Ejercicios y casos prácticos: preguntas abiertas, planteamiento de casos reales y dudas a resolver en los foros de debate

OBJETIVOS GENERALES:
Actualizar las prácticas para la planificación de servicios y modelos de apoyo y cuidado personalizados, adaptándose a las necesidades y preferencias de cada persona con
discapacidad y/o en situación de dependencia en distintas circunstancias o momentos del ciclo vital, como resultado de un cambio en la cultura de los cuidados y de los
apoyos para que se desarrollen en un contexto comunitario

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Promover el tránsito hacia prácticas de cuidados y apoyos centrados en el respeto y en la garantía de los derechos y dignidad de las personas.
Favorecer actitudes positivas hacia las personas con discapacidad y/o en situación de dependencia, de manera que asuman un compromiso personal y profesional de
defensa y mejora de la situación de esta población, asumiendo un papel de liderazgo como agentes comunitarios
Saber identificar y diferenciar las necesidades específicas de cada persona, conocer las directrices de actuación, y saber encauzar los apoyos que necesitan en sus proyecto
de vida.

RECURSOS:
 Aula Virtual de la Universidad de Extremadura.
- Material docente y videos.
- Actividades y ejercicios on-line.
- Materiales complementarios al temario teórico principal: artículos de investigación científica, documentos académicos, prácticas basadas en evidencias, aportaciones de
experiencias...

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE PSICOLOGÍA Y ANTROPOLOGÍA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Prácticas aplicadas desde el nuevo modelo de apoyos a las personas en situación de dependencia 4

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 6 de octubre de 2025     -    FINALIZACIÓN: 31 de octubre de 2025

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
9 de septiembre de 2025 - 15 de septiembre de 2025  16 de septiembre de 2025 - 28 de septiembre de 2025

Campus Virtual UEx
Plataforma ZOOM

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://docs.google.com/forms/d/1XcqkE9Ui7RzK7iCFMbywY6_tSR2HFFvvL957J_dkqJ4/edit  - email: anasernal@unex.es - tfno: 699656993
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
180,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Personas entre 25 y 64 años: 126€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



70/24

ID

COOPERATIVAS DE TRABAJO ASOCIADO DE EDUCACIÓN. UNA OPCIÓN REAL

TÍTULO

3

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

11

Alumnos MIN

30

Alumnos MAX

RIVERA FERNÁNDEZ, GALA PATRICIA - Director/a - 609007969 - grivera@unex.es
LÓPEZ REY, MARÍA JOSÉ - Codirector/a - 924243347 - mane@unex.es

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
El curso está dirigido a personas mayores de 25 años y menores de 64 que busquen alternativas al acceso tradicional al empleo en el sector educativo. Ante igualdad de
condiciones, las plazas se asignarán por estricto orden de inscripción. Además, los participantes deben asegurar su disponibilidad para asistir a todas las sesiones del curso.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
La evaluación del curso se realizará mediante pruebas en el campus virtual para medir la comprensión de los contenidos teóricos y prácticos. Los participantes deberán
asistir al menos al 80% de las sesiones formativas, siendo obligatorio asistir a las charlas de profesionales del sector, dada su relevancia formativa. Además, se valorará la
participación activa en actividades como debates, talleres y ejercicios prácticos, asegurando un aprendizaje integral y alineado con los objetivos del curso.

OBJETIVOS GENERALES:
Curso orientado a capacitar a personas con formación en educación o cualificación docente en la creación y gestión de cooperativas educativas. Diseñado en colaboración
con la Unión de Cooperativas de Enseñanza de Trabajo Asociado de Extremadura, destaca estas cooperativas como alternativa viable frente a la saturación de plazas
públicas, fomentando una opción de empleo estable. Alineado con las recomendaciones europeas y el plan de microcredenciales, impulsa el aprendizaje permanente y una
empleabilidad responsable en contextos regionales y globales.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Conocer las bases legales y organizativas de cooperativas educativas, enfatizando el marco normativo y su impacto en la gestión democrática (ODS 16).
Promover el cooperativismo como opción profesional estable y sostenible, destacando sus ventajas fiscales y organizativas (ODS 8).
Inspirar mediante casos de éxito en innovación educativa y sostenibilidad social, mostrando su resiliencia económica (ODS 9).
Fomentar habilidades prácticas para diseñar cooperativas educativas con herramientas financieras y organizativas alineadas con los principios de equidad y calidad (ODS 4).

RECURSOS:
El curso utilizará presentaciones y diapositivas para ilustrar conceptos clave y ejemplos prácticos. Se organizarán talleres y seminarios con expertos del sector y se
analizarán estudios de casos sobre cooperativas de crédito exitosas además se emplearán vídeos educativos y documentales para complementar el aprendizaje. Los
participantes también tendrán la oportunidad de asistir a charlas de profesionales del sector y contarán con acceso al campus virtual y a recursos digitales para investigación.
Materiales: ordenador, video proyector y campus virtual.

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



COOPERATIVAS DE TRABAJO ASOCIADO DE EDUCACIÓN. UNA OPCIÓN REAL 3

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 22 de septiembre de 2025     -    FINALIZACIÓN: 25 de septiembre de 2025

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
1 de febrero de 2025 - 15 de agosto de 2025  18 de agosto de 2025 - 12 de septiembre de 2025

Campus Virtual UEx
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://docs.google.com/forms/d/1yCMhM-z7KPVB2rjAjNk3yKGK9e6Na-Et7f5ZNDg4qNk/edit  - email: grivera@unex.es - tfno: 609007969
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
300,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Alumnos entre 25 y 64 años: 210€
Alumnos entre 25 y 64 años: 90€

DESCUENTOS POR ALUMNO
Dirección General de Cooperativas y Economía Social de la Junta

de ExtremaduraJUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



73/24

ID

INTRODUCCIÓN AL PROTOTIPADO ELECTRÓNICO DE HARDWARE Y FIRMWARE

TÍTULO

9

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL PRESENCIAL

Modalidad

3

Alumnos MIN

15

Alumnos MAX

GORDILLO GUERRERO, ANTONIO - Director/a - 927235963 - anto@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Se seleccionarán a los solicitantes con mayor puntuación hasta ocupar el número máximo de plazas.
Propuesta:
Ser alumno de la UEx (3 puntos).
Ser personal técnico de alguno de los centros de la red Circular Fab de la Diputación de Cáceres (15 puntos).
Titulación previa máxima relacionada directamente con Comunicación Audiovisual:
Máster: 3,5 puntos.
Grado: 3 puntos.
Ciclo Superior: 2.5 puntos.
Ciclo Medio: 2.0 puntos.
Cursos de formación previos realizados relacionados con electricidad, electrónica, diseño 2D o 3D, o programación (0.2 puntos/curso).

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Será obligatoria la asistencia al 60% de las sesiones como mínimo, presenciales o virtuales.
Cada tema será evaluado individualmente tras la realización de actividades de forma presencial y no presencial.
Es obligatoria la realización de las actividades de cada sección para poder ser evaluado del proyecto final.
El proyecto final consistirá en un desarrollo electrónico que englobe varias de las técnicas aplicadas durante el curso, y debe ser documentado en plataformas online.
El alumno obtendrá la titulación en función de las entregas y el proyecto final.

OBJETIVOS GENERALES:
Proporcionar una formación básica aunque sólida en los conceptos y técnicas fundamentales del desarrollo electrónico. Desde la definición de magnitudes, componentes y
circuitos principales; pasando por el uso de herramientas CAD para el diseño de placas de circuito impreso; hasta la programación de dispositivos avanzados de Internet de
las Cosas.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Introducir conceptos fundamentales en Electricidad y Electrónica.
Describir y aplicar técnicas de soldadura con estaño.
Utilizar herramientas CAD para la definición de circuitos y el diseño de placas de circuito impreso.
Utilizar herramientas CAD para la definición de carcasas y mecanismos básicos para sistemas electrónicos.
Introducir los conceptos básicos de programación.
Programar sistemas automáticos usando placas de desarrollo tipo Arduino.
Programar sistemas automáticos con conectividad inalámbrica usando placas de desarrollo tipo ESP32.

RECURSOS:
Todos los profesores tienen experiencia y materiales preparados para formaciones previas similares.
Se intercalarán sesiones virtuales y presenciales. Sesiones de descripción teórica, de resolución de problemas usando herramientas CAD, y de prácticas reales en
laboratorio o taller.
Cada alumno deberá desarrollar y documentar un proyecto individual final.
Utilizaremos el Campus Virtual de la UEx para compartir materiales, establecer foros, realizar tareas, etc..
Utilizaremos repositorios externos, como Github, o Thingiverse, para difundir los proyectos finales realizados.

Tipo titulación

ORGANIZA: CENTRO - ESCUELA POLITÉCNICA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Introducción al prototipado electrónico de hardware y firmware 9

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 29 de septiembre de 2025     -    FINALIZACIÓN: 19 de diciembre de 2025

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
18 de agosto de 2025 - 17 de septiembre de 2025  22 de septiembre de 2025 - 26 de septiembre de 2025

Campus Virtual UEx
Laboratorio de Electrónica - SOL

Escuela Politécnica - Laboratorio de Circuitos y Sistemas
Escuela Politécnica - Laboratorio de Electrónica

Laboratorio de Fabricación Digital - SOL

LUGAR DE CELEBRACIÓN

 - email: anto@unex.es - tfno: 676546923
 - email: fgoncha@unex.es - tfno: 927257000

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
1.563,70€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Alumnos entre 25 y 64 años: 1094,59€
Alumnos entre 25 y 64 años: 469,11€

DESCUENTOS POR ALUMNO
DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE CÁCERES

Universidad de Extremadura

SUBVENCIONES



75/24

ID

AUDIO, TECNOLOGÍAS DEL SONIDO Y PRODUCCIÓN MUSICAL

TÍTULO

5

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

8

Alumnos MIN

20

Alumnos MAX

GÓMEZ-ULLATE GARCÍA DE LEÓN, MARTÍN - Director/a - +34677304008 - mgu@unex.es
Debut , Vincent - Codirector/a - 914694077 - vincentdebut@ipcb.pt

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Para la selección contará preferentemente la carta de motivación redactada a través del formulario.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Para superar el curso, l@s estudiantes deberán asistir a un mínimo del 80% de las clases virtuales y presenciales, mostrar una participación activa y desarrollar y presentar
un proyecto que será calificado al final del curso.

OBJETIVOS GENERALES:
Transferir competencias profesionales del ámbito de la producción musical y las nuevas tecnologías aplicadas a la composición, programación, interpretación y producción
musical.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
- Presentar las posibilidades profesionales que ofrecen las nuevas teconologías en la industria musical
- Formar en competencias y habilidades prácticas para la producción musical
- Formar en el conocimiento fundamental del sonido y su tratamiento digital

RECURSOS:
Recursos didácticos: Clases virtuales y presenciales -learning by projects- con el apoyo de un tutor o profesor-interface.

Materiales: Sistema de sonido, interfaces (DAC/ADC), ordenadores, software de libre acceso

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE DIDÁCTICA EXP. MUSICAL, PLÁSTICA Y CORP.

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



AUDIO, TECNOLOGÍAS DEL SONIDO Y PRODUCCIÓN MUSICAL 5

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 9 de mayo de 2025     -    FINALIZACIÓN: 1 de octubre de 2025

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
1 de abril de 2025 - 23 de abril de 2025  24 de abril de 2025 - 1 de mayo de 2025

Campus Virtual UEx
Facultad de formación del profesorado

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSctUDoo1u8c_ORbUEPUyvkMct-Eb0awW8kp93tqX4Avszt5iQ/viewform?usp=header  - email:  - tfno:
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
200,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Mayores de 24 y menores de 65: 140€

DESCUENTOS POR ALUMNO
Ministerio de Universidades

SUBVENCIONES



76/24

ID

DIGITALIZACIÓN PARA LA MEJORA DE LA INSERCIÓN LABORAL EN EL MERCADO ACTUAL
(NIVEL II)

TÍTULO

3

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL PRESENCIAL

Modalidad

12

Alumnos MIN

15

Alumnos MAX

ROSADO CASTELLANO, MARÍA FÁTIMA - Director/a - 924289300 - mfrosado@unex.es
FERNÁNDEZ SÁNCHEZ, MARÍA JESÚS - Codirector/a - 924289300 - mafernandezs@unex.es

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Los criterios de selección de los y las participantes se establecerán por orden de prioridad, atendiendo a las necesidades detectadas previamente. Los criterios son:
- Tener entre 25 y 64 años a fecha de inicio de la formación.
- Presentar una discapacidad igual o superior al 33%.
Si no se cumple el criterio anterior y hay plazas disponibles, se admitirá a personas desempleadas, de baja renta o en situación de vulnerabilidad social.
Teniendo en cuenta ambos criterios,  se respetará el orden de inscripción.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
La evaluación es continua (100%), mezclando participación, comprensión y práctica de los conocimientos adquiridos. Los criterios son:
1.Participar activamente.
2.Resolver las actividades mostrando competencias adquiridas, especialmente en el uso de recursos digitales para el empleo.
Descripción de la acción: Proporciona una base sólida en competencia digital y técnica básica. Los contenidos incluyen redes sociales, aplicaciones para habilidades
blandas, navegación segura, protección de datos y uso crítico de IA. A través de la práctica, los participantes mejorarán sus oportunidades laborales.

OBJETIVOS GENERALES:
OG: Desarrollar habilidades digitales, blandas y técnicas básicas para fortalecer el empleo y promover el avance profesional de personas adultas con discapacidad
intelectual.
Propuesta de valor: En un mercado digitalizado, es esencial contar con recursos para la inserción laboral de personas con discapacidad intelectual. Con los ODS como guía,
se reducirá la pobreza de este colectivo (1), se mejorará su bienestar (2) mediante una educación inclusiva (4). Esto eliminará diferencias de género y desigualdades (5 y 10),
logrando trabajo decente, crecimiento económico y sostenible (8, 9 y 12).

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
1. Crear, gestionar y usar perfiles básicos en redes sociales para mejorar oportunidades laborales.
2. Usar aplicaciones para mejorar la colaboración y la comunicación en equipos profesionales.
3. Conocer prácticas seguras de navegación y protección de datos.
4. Iniciarse en el uso de aplicaciones básicas e inteligencia artificial para realizar tareas laborales diarias.
Relación con líneas estratégicas de la convocatoria. Esta acción se alinea con la formación en nuevas tecnologías, manejo de herramientas digitales, competencias digitales,
habilidades blandas y especialización técnica.

RECURSOS:
La metodología será participativa, combinando teoría y práctica, con énfasis en lo práctico. Se usará un enfoque de aprendizaje basado en retos, trabajo individual y
colaborativo para mejorar las competencias digitales, el trabajo en equipo y la gestión del tiempo. Para ello, contarán con los siguientes recursos y materiales:
Material didáctico accesible (DUA y lectura fácil) elaborado por los docentes.
Aula virtual Moodle con foros y actividades colaborativas.
Recursos digitales: redes sociales, aplicaciones de IA, etc.
Videotutoriales adaptados a los participantes.
Dos docentes por sesión.

Tipo titulación

ORGANIZA: CENTRO - FACULTAD DE EDUCACIÓN Y PSICOLOGÍA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Digitalización para la mejora de la inserción laboral en el mercado actual  (nivel II) 3

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 6 de octubre de 2025     -    FINALIZACIÓN: 9 de noviembre de 2025

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
15 de septiembre de 2025 - 21 de septiembre de 2025  22 de septiembre de 2025 - 28 de septiembre de 2025

Campus Virtual UEx
ASPAINCA

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://forms.gle/hquxJkmRPACaMR9aA  - email: mfrosado@unex.es; mafernandezs@unex.es - tfno:
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
460,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Discapacidad : 460€

DESCUENTOS POR ALUMNO
Junta de Extremadura

SUBVENCIONES



77/24

ID

DIGITALIZACIÓN PARA LA MEJORA DE LA INSERCIÓN LABORAL EN EL MERCADO ACTUAL
(NIVEL I)

TÍTULO

3

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL PRESENCIAL

Modalidad

12

Alumnos MIN

15

Alumnos MAX

ROSADO CASTELLANO, MARÍA FÁTIMA - Director/a - 924289300 - mfrosado@unex.es
FERNÁNDEZ SÁNCHEZ, MARÍA JESÚS - Codirector/a - 924289300 - mafernandezs@unex.es

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Los criterios de selección de los y las participantes se establecerán por orden de prioridad, atendiendo a las necesidades detectadas previamente. Los criterios son:
- Tener entre 25 y 64 años a fecha de inicio de la formación.
- Presentar una discapacidad igual o superior al 33%.
Si no se cumple el criterio anterior y hay plazas disponibles, se admitirá a personas desempleadas, de baja renta o en situación de vulnerabilidad social.
Teniendo en cuenta ambos criterios,  se respetará el orden de inscripción.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
La evaluación es continua (100%), mezclando participación, comprensión y práctica de los conocimientos adquiridos. Los criterios son:
1.Participar activamente.
2.Resolver las actividades mostrando competencias adquiridas, especialmente en el uso de recursos digitales para el empleo.
Descripción de la acción: Proporciona una base sólida en competencia digital y técnica básica. Los contenidos incluyen redes sociales, aplicaciones para habilidades
blandas, navegación segura, protección de datos y uso crítico de IA. A través de la práctica, los participantes mejorarán sus oportunidades laborales.

OBJETIVOS GENERALES:
OG: Desarrollar habilidades digitales, blandas y técnicas básicas para fortalecer el empleo y promover el avance profesional de personas adultas con discapacidad
intelectual.
Propuesta de valor: En un mercado digitalizado, es esencial contar con recursos para la inserción laboral de personas con discapacidad intelectual. Con los ODS como guía,
se reducirá la pobreza de este colectivo (1), se mejorará su bienestar (2) mediante una educación inclusiva (4). Esto eliminará diferencias de género y desigualdades (5 y 10),
logrando trabajo decente, crecimiento económico y sostenible (8, 9 y 12).

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
1. Crear, gestionar y usar perfiles básicos en redes sociales para mejorar oportunidades laborales.
2. Usar aplicaciones para mejorar la colaboración y la comunicación en equipos profesionales.
3. Conocer prácticas seguras de navegación y protección de datos.
4. Iniciarse en el uso de aplicaciones básicas e inteligencia artificial para realizar tareas laborales diarias.
Relación con líneas estratégicas de la convocatoria. Esta acción se alinea con la formación en nuevas tecnologías, manejo de herramientas digitales, competencias digitales,
habilidades blandas y especialización técnica.

RECURSOS:
La metodología será participativa, combinando teoría y práctica, con énfasis en lo práctico. Se usará un enfoque de aprendizaje basado en retos, trabajo individual y
colaborativo para mejorar las competencias digitales, el trabajo en equipo y la gestión del tiempo. Para ello, contarán con los siguientes recursos y materiales:
Material didáctico accesible (DUA y lectura fácil) elaborado por los docentes.
Aula virtual Moodle con foros y actividades colaborativas.
Recursos digitales: redes sociales, aplicaciones de IA, etc.
Videotutoriales adaptados a los participantes.
Dos docentes por sesión.

Tipo titulación

ORGANIZA: CENTRO - FACULTAD DE EDUCACIÓN Y PSICOLOGÍA

- 1 -

Tener entre 25 y 64 años a fecha de inicio de la formación.
No requiere titulación universitaria

Tener una discacidad intelectual con un grado igual o superior al 33%

REQUISITOS DE ACCESO



Digitalización para la mejora de la inserción laboral en el mercado actual (nivel I). 3

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 19 de mayo de 2025     -    FINALIZACIÓN: 29 de junio de 2025

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
28 de abril de 2025 - 5 de mayo de 2025  6 de mayo de 2025 - 12 de mayo de 2025

Campus Virtual UEx
ASPAINCA

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://forms.gle/hr6AkHZpXmopxQb27  - email: mfrosado@unex.es; mafernandezs@unex.es - tfno:
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
460,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Personas con discapacidad: 460€

DESCUENTOS POR ALUMNO
Junta de Extremadura

SUBVENCIONES



84/24

ID

CAPTURA DE LA REALIDAD, MODELADO Y FABRICACIÓN DIGITAL APLICADOS A LA
ARQUITECTURA Y LA INGENIERÍA

TÍTULO

12

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL PRESENCIAL

Modalidad

8

Alumnos MIN

8

Alumnos MAX

CRUZ FRANCO, PABLO ALEJANDRO - Director/a - 628759064 - pablocruzfranco@unex.es
GORDILLO GUERRERO, ANTONIO - Codirector/a - 927235963 - anto@unex.es

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Se seleccionarán a los solicitantes con mayor puntuación hasta ocupar el número máximo de plazas de acuerdo a los siguientes criterios de baremación.

Ser alumno de la UEx o antiguo alumno de la UEx (3 puntos).
Ser personal técnico de alguno de los centros de la red Circular Fab de la Diputación de Cáceres (15 puntos).
Titulación previa máxima relacionada directamente con el mundo del prototipado físico y digital:

Máster: 3,5 puntos.
Grado: 3 puntos.
Ciclo Superior: 2.5 puntos.
Ciclo Medio: 2.0 puntos.
Cursos de formación relacionada con el objeto del curso: 1.5 puntos

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
1. Participación en las actividades propias de la microcredencial (20%)

Asistencia activa en sesiones teóricas y prácticas.
Colaboración en trabajos grupales.

2. Prácticas semanales en el aula y en casa (40%)

Calidad y precisión en la realización de ejercicios prácticos, como capturas, procesamiento de datos y modelado.
Uso correcto de las herramientas y técnicas enseñadas.

3. Proyecto Final (40%)

Integración de todas las etapas del curso (captura, modelado y fabricación).
Innovación, aplicabilidad y calidad del producto final.
Claridad y estructura en la presentación del proyecto.

OBJETIVOS GENERALES:
El objetivo general de esta microcredencial es desarrollar competencias en el uso de tecnologías avanzadas para la captura, modelado y fabricación digital, permitiendo a los
participantes documentar y materializar objetos y espacios físicos en entornos digitales y tangibles, aplicando estas habilidades en proyectos de documentación, diseño y
preservación.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
1. Dominar las técnicas de captura de la realidad:  fotogrametría, láser escáner y NeRFs.
2. Procesar datos capturados y crear modelos 3D con software especializado.
3. Optimizar modelos para su fabricación y análisis.
4. Aplicar tecnologías de fabricación digital como impresión 3D y corte láser.
5. Integrar conocimientos adquiridos en un proyecto práctico, desde la captura hasta la fabricación.
6. Evaluar resultados para mejorar su calidad y aplicación.

RECURSOS:
1. Guías prácticas y manuales técnicos.
2. Presentaciones multimedia.
3. Tutoriales en video, software especializado (Blender, Metashape, Cyclone, Recap, Meshlab, InstantMeshes, Cura, Revit, QGIS),
4. Equipos tecnológicos (drones, cámaras digitales, láser escáner terrestre, laser escáner de mano, impresoras 3D de resina, cortadoras láser, cortadora CNC),

Tipo titulación

ORGANIZA: CENTRO - ESCUELA POLITÉCNICA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Técnicas de captura de la realidad, modelado y fabricación digital 12

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 29 de septiembre de 2025     -    FINALIZACIÓN: 19 de febrero de 2026

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
18 de agosto de 2025 - 17 de septiembre de 2025  22 de septiembre de 2025 - 26 de septiembre de 2025

Campus Virtual UEx
Laboratorio de Electrónica - SOL

Laboratorio de Fabricación Digital - SOL
Escuela Politécnica. Aula A5

Laboratorio de 3d - SOL

LUGAR DE CELEBRACIÓN

 - email: pablocruzfranco@unex.es - tfno:
 - email: mariaps@unex.es - tfno:

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
960,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Alumnado entre 25 y 64 años: 672€
Alumnado entre 25 y 64 años: 288€

DESCUENTOS POR ALUMNO
Universidad de Extremadura

DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE CÁCERES

SUBVENCIONES



85/24

ID

CUIDADOS DE ENFERMERÍA EN UNIDADES DE INTENSIVOS PEDIÁTRICOS Y NEONATALES

TÍTULO

14

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL PRESENCIAL

Modalidad

20

Alumnos MIN

20

Alumnos MAX

RODRÍGUEZ VELASCO, FRANCISCO JOSÉ - Director/a - 924289839 - fcorodriguezv@unex.es
Puerto Parejo, Luis Manuel - Codirector/a - 687816971 - luis.puerto@salud-juntaex.es

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Estar en posesión de la titulación necesaria y edad comprendida entre 25 y 64 años a la fecha de comienzo de la actividad (requisito impuesto por la Resolución 1372/2024
de la Universidad de Extremadura en la convocatoria de microcredenciales). En el caso de que las inscripciones superen el número de plazas de formación disponibles, las
plazas se asignarán por orden de inscripción. El resto de personas interesadas a través del proceso de preinscripción, conformarán listado para posibles bajas o
incumplimientos en las matriculaciones del personal preinscrito.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
La evaluación del contenido teórico y práctico, se realizará mediante la realización de una prueba/examen por cada parte, consistente en al menos 50 preguntas tipo test
respecto de las materias abordadas. Para la aprobación de la parte práctica se requerirá, además, haber asistido al 100% de las sesiones planificadas (recuperando las faltas
en el período programado) y la clasificación del tutor/es asignado/s como 'Apto', sobre la base del interés y destrezas demostradas en la formación práctica y la implicación
en la adquisición de habilidades y conocimientos.

OBJETIVOS GENERALES:
Formar a los asistentes en cuidados de enfermería en unidades de cuidados críticos pediátricos y neonatales.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Ofrecer conocimientos sobre características, protocolos y procedimientos en unidades críticas pediátricas y neonatales; familiarizar al alumnado con el entorno, recursos y
alternativas diagnósticas y terapéuticas; capacitar en técnicas y procedimientos invasivos, soporte vital avanzado, ventilación mecánica, hemofiltración y aféresis; concienciar
sobre las diferencias en cuidados de enfermería generales y críticos; formar en cuidados habituales en patrones funcionales; promover el trabajo en equipo; y enfocar la
atención en calidad, seguridad y humanización para pacientes y familias.

RECURSOS:
La metodología combina teoría y práctica. Las clases teóricas estarán a cargo de profesionales con experiencia, incluyendo talleres sobre el uso de dispositivos y
procedimientos de seguridad, permitiendo un primer contacto con el material. En la práctica, los estudiantes se dividirán en 5 grupos para rotar durante 10 días por la UCI-PN
del HMI, en turnos de mañana y tarde (7 horas cada uno), con un máximo de dos alumnos/as por turno. Cada estudiante será tutelado por un profesional que supervisará y
guiará su aprendizaje.

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA

- 1 -

Grado o diplomatura en Enfermería.
Requiere titulación universitaria

REQUISITOS DE ACCESO



Cuidados de Enfermería en Unidades de Intensivos Pediátricos y Neonatales 7

Prácticas Unidad de Cuidados Intensivos Pediátricos y Neonatales (UCI-PN) 7

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 27 de febrero de 2025     -    FINALIZACIÓN: 16 de junio de 2025

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
3 de febrero de 2025 - 11 de febrero de 2025  12 de febrero de 2025 - 19 de febrero de 2025

Campus Virtual UEx
Salón de Actos - Hospital Perpetuo Socorro de Badajo

Unidad UCI pediátrica y Neonatal del Hospital Materno Infantil de Badajoz

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://www.estudioenfermeria.com/cursos  - email: fcorodriguezv@unex.es - tfno: 924289839
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
462,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

PLAN MICROCREDS: 323,4€

DESCUENTOS POR ALUMNO
Plan Microcreds

SUBVENCIONES



87/24

ID

FORMACIÓN JURÍDICA, ADMINISTRATIVA, HIPOTECARIA Y COMERCIAL DE AGENTES
INMOBILIARIOS

TÍTULO

3

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

31

Alumnos MIN

40

Alumnos MAX

PERALTA CARRASCO, MANUEL DE - Director/a - 620871614 - peralta@unex.es
Marroquín  Parra, Francisco  - Codirector/a - 927244031 - fmarroquinparra@gmail.com

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
orden de presentación de solicitud

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
evaluación continuada teóríca y práctica, mediante test, casos prácticos y trabajos.

OBJETIVOS GENERALES:
Promover la formación de operadores económicos, en materia de gestión inmobiliaria, a fin de hacer efectivo los derechos constitucionales del derecho a la Vivienda,
derecho a la propiedad privada, de forma que sepan gestionar las dificultades planteadas en el ámbito legal, económico, y comercial, en el proceso de acceso a la vivienda
por los ciudadanos.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Procurar formación en una materia compleja y especulativa, con gran asimetría formativa. De forma que los operadores adquieran capacidad y conocimiento en las
cuestiones jurídicas de la contratación inmobiliaria, en la financiación del sector y en la comercialización y el marketín adecuado a los derechos del consumidor,

RECURSOS:
material docente, temarios, videos y presentaciones virtuales

Tipo titulación

ORGANIZA: COAPI Cáceres bajo la tutela académica del CENTRO - FACULTAD DE DERECHO

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Formación jurídica, administrativa, hipotecaria y comercial de agentes inmobiliarios 3

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 26 de mayo de 2025     -    FINALIZACIÓN: 26 de junio de 2025

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
1 de abril de 2025 - 10 de mayo de 2025  11 de mayo de 2025 - 16 de mayo de 2025

Campus Virtual UEx
Sala de FORMACIÖN de  COAPI

LUGAR DE CELEBRACIÓN

 - email: coapicaceres@gmail.com - tfno:
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
150,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

UEX: 105€
JUNTA DE EXTREMADURA : 105€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

UEX

SUBVENCIONES



92/24

ID

TRANSFORMACIÓN DIGITAL EN LA GESTIÓN DE PROYECTOS CON IA

TÍTULO

10

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

22

Alumnos MIN

100

Alumnos MAX

ÁVILA VEGAS, MARÍA MAR - Director/a - 657331009 - mmavila@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
. Edad entre 25 y 64 años.
. Prioridad residentes en Extremadura.
. Equidad porcentaje colectivos vulnerables/situación de desempleo.
. Orden de inscripción con evaluación adicional si la demanda supera la oferta.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
En cada uno de los cinco módulos de la lista de contenidos se presentarán tests de evaluación. La nota de cada módulo de contenido se obtendra según la media aritmetica
de los tests que se presenten en ese módulo. Es preciso obtener una nota mayor o igual a 5 en cada uno de los módulos de contenido para poder superar el curso completo.
La nota media del curso se corresponderá con la media ponderada obtenida en cada módulo, siendo los pesos proporcionales a la duracion de cada módulo.

OBJETIVOS GENERALES:
Desarrollar competencias avanzadas en transformación digital y el uso de inteligencia artificial para optimizar la gestión de proyectos, promoviendo estrategias innovadoras y
sostenibles en entornos profesionales.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
. Comprender los fundamentos de la transformación digital y su impacto en la eficiencia organizacional.
. Integrar herramientas de inteligencia artificial en la planificación, ejecución y monitoreo de proyectos.
. Aplicar técnicas de análisis de datos para mejorar la toma de decisiones y la gestión de riesgos en proyectos.
. Implementar metodologías ágiles potenciadas con inteligencia artificial para optimizar recursos y resultados.
. Desarrollar habilidades de liderazgo digital para la gestión de equipos en entornos virtuales y colaborativos.
. Diseñar e implementar un proyecto final.

RECURSOS:
. Ordenadores.
. Proyectores.
. Software especializado.
. Herramientas de inteligencia artificial.
. Plataforma Moodle.
. Almacenamiento en la nube.
. Aulas equipadas.
. Despachos y salas de reuniones.
. Espacios de talleres para talleres prácticos.
. Zona de descanso.

Tipo titulación

ORGANIZA: CENTRO - ESCUELA POLITÉCNICA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Transformación Digital en la Gestión de Proyectos con IA 10

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 19 de mayo de 2025     -    FINALIZACIÓN: 15 de julio de 2025
PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA

28 de abril de 2025 - 4 de mayo de 2025  5 de mayo de 2025 - 11 de mayo de 2025

Consultoría y Formación Balbo S. L. - Campus Virtual
Consultoría y Formación Balbo S. L. - Aulario

LUGAR DE CELEBRACIÓN

 - email: balbo@balbo.es - tfno:
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
260,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Aumnos entre 25 y 64 años: 182€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



94/24

ID

INTRODUCCIÓN A LA PRODUCCIÓN AUDIOVISUAL INDEPENDIENTE

TÍTULO

8

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL PRESENCIAL

Modalidad

3

Alumnos MIN

12

Alumnos MAX

GARCÍA RODRÍGUEZ, PABLO - Director/a - 656375058 - pablogr@unex.es
GORDILLO GUERRERO, ANTONIO - Codirector/a - 927235963 - anto@unex.es

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Se seleccionarán a los solicitantes con mayor puntuación hasta ocupar el número máximo de plazas.
Propuesta:
Ser alumno de la UEx (3 puntos).
Ser personal técnico de alguno de los centros de la red Circular Fab de la Diputación de Cáceres (15 puntos).
Titulación previa máxima relacionada directamente con Comunicación Audiovisual:
Máster: 3,5 puntos.
Grado: 3 puntos.
Ciclo Superior: 2.5 puntos.
Ciclo Medio: 2.0 puntos.
Cursos de formación previos realizados relacionados con electricidad, electrónica, diseño 2D o 3D, o programación (0.2 puntos/curso).

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Será obligatoria la asistencia al 60% de las sesiones como mínimo, presenciales o virtuales.
Cada tema será evaluado individualmente tras la realización de actividades de forma presencial y no presencial.
Es obligatoria la realización de las actividades de cada sección para poder ser evaluado del proyecto final.
El proyecto final consistirá en un proyecto audiovisual que englobe varias de las técnicas aplicadas durante el curso, y debe ser documentado en plataformas online.
El alumno obtendrá la titulación en función de las entregas y el proyecto final.

OBJETIVOS GENERALES:
Proporcionar una formación elemental y completa de la producción audiovisual que proporcione un cuadro de trabajo eficiente, adaptado a las necesidades actuales y
entornos no profesionales. Destinado a trabajadores relacionados indirectamente con la comunicación, profesores, monitores, emprendedores, creadores de contenidos,
comunicadores.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
- Tener una visión general de todas las fases y recursos en la realización de montajes audiovisuales
- Aprender el manejo básico de herramientas de producción y captación sonora
- Dotar de las habilidades y conocimientos básicos de fotografía, video e iluminación para trabajos tipo Podcast, streaming e infoproductos
- Aprender a gestionar proyectos, contratos, propiedad intelectual y derechos de autor
- Conocer las bases de la narrativa audiovisual
- Adquirir los conocimientos necesarios para adaptar su trabajo a entornos de recursos limitados
- Realizar y documentar un proyecto audiovisual

RECURSOS:
- Todos los profesores tienen experiencia y materiales preparados para formaciones previas similares.
- Se intercalan sesiones virtuales y presenciales. Sesiones de descripción teórica, de resolución de problemas usando herramientas reales en estudio u otras localizaciones.
Cada alumno deberá desarrollar un proyecto individual final que incluya también una parte de trabajo en equipo sobre un proyecto más amplio.
- Utilizaremos el Campus Virtual de la UEx para compartir los materiales y establecer foros.
- Utilizaremos plataformas y RRSS para difundir los proyectos finales realizados.

Tipo titulación

ORGANIZA: CENTRO - ESCUELA POLITÉCNICA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Introducción a la Producción Audiovisual Independiente 8

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 29 de septiembre de 2025     -    FINALIZACIÓN: 19 de diciembre de 2025

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
18 de agosto de 2025 - 17 de septiembre de 2025  22 de septiembre de 2025 - 26 de septiembre de 2025

Campus Virtual UEx
Laboratorio de Electrónica - SOL

Escuela Politécnica - Laboratorio de Circuitos y Sistemas
Escuela Politécnica - Laboratorio de Electrónica

Laboratorio de Fabricación Digital - SOL

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://www.unex.es/  - email: pablogr@unex.es - tfno: 656375058
https://www.unex.es/  - email: anto@unex.es - tfno: 676546923

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
1.783,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Alumnos entre 25 y 64 años: 1248,1€
Alumnos entre 25 y 64 años: 534,9€

DESCUENTOS POR ALUMNO
Universidad de Extremadura

DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE CÁCERES

SUBVENCIONES



11/25

ID

ECONOMÍA VERDE Y CIRCULAR: OPORTUNIDADES DE EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO

TÍTULO

6

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL VIRTUAL

Modalidad

13

Alumnos MIN

40

Alumnos MAX

CHAMORRO MERA, ANTONIO - Director/a - 924277599 - chamorro@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
1.- Solicitantes de 25 años o más, por orden de solicitud/preinscripción.
2.- Resto de solicitantes, por orden de solicitud/preinscripción.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Trabajo final de curso: El alumno podrá optar por diseñar un pequeño plan de negocio para una idea que tenga o diseñar un plan de búsqueda de empleo en un ámbito
concreto de la economía verde y circular.

OBJETIVOS GENERALES:
Preparar a los alumnos para introducirse laboralmente en cualquiera de los múltiples ámbitos de la economía verde. Entre las salidas profesionales del empleo verde están la
consultoría estratégica en sostenibilidad, el asesoramiento en derecho ambiental, la agricultura sostenible, la gestión de los recursos naturales, la ordenación territorial, el
urbanismo y la construcción sostenible, la gestión forestal sostenible, el transporte sostenible, la gestión de residuos, el turismo verde, las energías renovables, la gestión del
ciclo integral del agua, la educación y concienciación ambiental, etc.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
a) Desarrollar una visión transformadora de la economía y de las actividades productivas tradicionales, con la sostenibilidad como eje fundamental.
b) Reconocer las oportunidades de empleo basado en la economía verde y circular.
c) Identificar las potencialidades de Extremadura en el ámbito de una economía verde y circular.
d) Adquirir las capacidades y habilidades necesarias para emprender sus propios proyectos empresariales y sociales dentro de la economía verde o de la economía circular.

RECURSOS:
100% virtual a través del campus virtual de la UEx. Con sesiones asíncronas (video clases grabadas por profesores y especialistas). Se busca que exista flexibilidad para que
cada alumno realice el curso a su propio ritmo, compaginándolo con su otras obligaciones estudiantiles o laborales, y desde cualquier lugar geográfico.
En el aula virtual se subirán los videos y el material adicional que aporte cada profesor. El foro virtual permitirá la presentación del curso, el seguimiento y contacto periódico
profesorado-estudiantes y la resolución de dudas.

Tipo titulación

ORGANIZA: INSTITUTO UNIVERSITARIO DE INVESTIGACIÓN SOBRE ECONOMÍA VERDE (IUEVE)

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Economía verde y circular: oportunidades de empleo y emprendimiento 6

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 27 de octubre de 2025     -    FINALIZACIÓN: 30 de noviembre de 2025

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
22 de septiembre de 2025 - 12 de octubre de 2025  13 de octubre de 2025 - 19 de octubre de 2025

Campus Virtual UEx
LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://forms.office.com/e/Cvicxvz6RU?  - email: chamorro@unex.es - tfno:
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
100,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Mayores de 25 años: 70€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



14/25

ID

NIVEL BÁSICO DE COMUNICACIÓN EN LENGUA DE SIGNOS ESPAÑOLA DIRIGIDO A LAS
FUERZAS Y CUERPOS DE SEGURIDAD.

TÍTULO

10

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

62

Alumnos MIN

100

Alumnos MAX

ORTIZ GARCÍA, JORDI - Director/a - 659006252 - jortiz@unex.es
CONDE FUENTES, JESÚS - Codirector/a - 605558663 - jesusconde@unex.es

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Por orden de preinscripción

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Prueba oral. La prueba está diseñada para constatar que el/la estudiante ha obtenido el nivel requerido en las dos competencias fundamentales: comprensión signada y
expresión signada, y se corresponden con una prueba del examen, que requieren el uso de vídeo.

OBJETIVOS GENERALES:
Esta formación está dirigida para aquellas personas que deseen aprender a cerca de la Comunidad Sorda y su lengua,la lengua de signos española,a nivel básico de
comunicación.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Adquirir conocimientos de la lengua de signos así como de las costumbres y cultura de la Comunidad Sorda a través de actividades y casos prácticos y teóricos.

RECURSOS:
Material bibliográfico
Material Audiovisual

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE DERECHO PÚBLICO

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Lengua de signos para fuerzas y cuerpos de seguridad 10

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 15 de septiembre de 2025     -    FINALIZACIÓN: 15 de noviembre de 2025

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
1 de agosto de 2025 - 19 de agosto de 2025  20 de agosto de 2025 - 7 de septiembre de 2025

Campus Virtual UEx
Academia de Seguridad Pública de Extremadura

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://forms.gle/dw9ecLUfkKEr6jr77  - email: areaderechopenal@unex.es - tfno:
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
150,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Policia Local de Extremadura : 105€

DESCUENTOS POR ALUMNO
Ministerio de Universidades

SUBVENCIONES



18/25

ID

MANEJO Y UTILIDAD DEL ECÓGRAFO PARA EL SEGUIMIENTO GESTACIONAL Y ATENCIÓN
AL PARTO PARA MATRONAS

TÍTULO

6

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

42

Alumnos MIN

42

Alumnos MAX

FRANCO ANTONIO, CRISTINA - Director/a - 927297159 - cfrancox@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Prioridad para Enfermeras/os especialistas en obstetricia y ginecología (Matrón/a)

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Calificación superior a 5 en las actividades de evaluación propuestas en el aula virtual.
Asistencia al 80% de las clases presenciales

OBJETIVOS GENERALES:
Adquirir los conocimientos y habilidades técnicas que permitan un manejo adecuado y justificado de la ecografía por parte de matronas para la realización de ecografía
básica durante el embarazo y parto.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
1. Adquirir habilidades para la correcta datación de edad gestacional.
2. Saber valorar el curso normal de la gestación o su posible interrupción, sabiendo diferenciar tipos de aborto
3. Saber valorar alteraciones anatómica básicas fetales así como del aparato reproductor femenino que requieran valoración por especialista
4.     Saber valorar el adecuado crecimiento fetal y valorar las desviaciones que requieren de valoración por especialista
5.     Conocer la utilidad de la ecografía intraparto. Aprender su aplicación

RECURSOS:
Material didáctico en formato texto.
Videos explicativos.
Sesión virtual síncrona
Prácticas presenciales  en grupos reducidos de máximo 7 personas para el manejo del ecógrafo y su uso en diversas situaciones clínicas con pacientes reales.
Uso del aula virtual donde poder acceder al material docente, plantear dudas.
Foro de dudas

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Manejo y utilidad del ecógrafo para el seguimiento gestacional y atención al parto para Matronas 6

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 1 de diciembre de 2025     -    FINALIZACIÓN: 15 de febrero de 2026

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
15 de septiembre de 2025 - 30 de octubre de 2025  31 de octubre de 2025 - 14 de noviembre de 2025

Campus Virtual UEx
FACULTAD DE MEDICINA Y CIENCIAS DE LA SALUD

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://bit.ly/ECOGRAFÍA_UNEX2  - email: cfrancox@unex.es - tfno:
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
350,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Plan Microcreds Alumnos de 25 a 64 años: 245€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



23/25

ID

COMUNICACIÓN CON PROPÓSITO

TÍTULO

4

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

20

Alumnos MIN

40

Alumnos MAX

DEOCANO RUÍZ, YOLANDA - Director/a - 656277651 - yolideor@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
1. Profesionales y personal técnico de entidades educativas, sociales, administraciones locales y otros agentes del ámbito socioeducativo y comunitario interesados en
fortalecer su capacidad de comunicación, entre 25 y 64 años.

2. Estudiantes de Grado y/o Formación Profesional, entre 25 y 64 años, del ámbito socioeducativo y comunitario.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
- Asistencia a dos webinarios.
- Realización de cuestionario de evaluación final de cada módulo.
- Realización de una actividad práctica final.
- Realización del test de valoración final.

OBJETIVOS GENERALES:
Mejorar las competencias comunicativas de los y las profesionales del ámbito socioeducativo y comunitario, orientadas a expresar ideas con claridad, movilizar la
participación activa y fortalecer procesos de intervención mediante una comunicación eficaz, acorde a principios éticos y adaptada a las necesidades de la población.

Favorecer la reflexión crítica y la práctica transformadora en torno a la comunicación como herramienta de cambio social, promoviendo narrativas inclusivas, éticas y
alineadas con los valores de la ciudadanía activa, la diversidad y la justicia social.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
A partir de la experiencia de UU.PP.
Identificar elementos clave de una comunicación clara, estructurada y adaptada a los contextos socioeducativos y comunitarios.
Aplicar técnicas de comunicación verbal /no verbal para la participación activa.
Desarrollar habilidades para facilitar espacios de diálogo, escucha activa y toma de decisiones compartida en procesos grupales.
Analizar críticamente los discursos presentes en la intervención socioeducativa y comunitaria.
Diseñar mensajes y estrategias comunicativas inclusivas y accesibles, alineadas con los principios de justicia social.

RECURSOS:
- Plataforma de formación Universidad Popular Abierta (AUPEX).
- Guía del curso.
- Contenidos de cada módulo.

Tipo titulación

ORGANIZA: Asociación de Universidades Populares de Extremadura bajo la tutela académica del CENTRO - FACULTAD DE EDUCACIÓN Y
PSICOLOGÍA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



COMUNICACIÓN CON PROPÓSITO 4

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 13 de abril de 2026     -    FINALIZACIÓN: 7 de junio de 2026
PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA

1 de diciembre de 2025 - 11 de febrero de 2026  9 de marzo de 2026 - 23 de marzo de 2026

Plataforma de formación de AUPEX: Universidad Popular Abierta
LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://universidadpopularabierta.org/inscripciones/?id_curso=83  - email:  - tfno:
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
236,40€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Alumnado entre 25 y 64 años: 165,48€
Alumnado entre 25 y 64 años: 70,92€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

Asociación de Universidades Populares de Extremadura

SUBVENCIONES



24/25

ID

COMUNICACIÓN INCLUSIVA. HACIA UN MUNDO SIN BARRERAS

TÍTULO

10

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

25

Alumnos MIN

30

Alumnos MAX

GUERRA BUSTAMANTE, JOAN - Director/a - 927251295 - joangb@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Orden de inscripción hasta completar plazas

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Superación de cuestionarios y tareas propuestas por el profesorado
Visualización de temario y asistencia a actividades presenciales
Participación en foros

OBJETIVOS GENERALES:
Proporcionar recursos y habilidades para establecer una buenas prácticas profesionales en la comunicación con las personas con discapacidad. (Línea ODS 10: Reducción
de las desigualdades)

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Reducir la desigualdad de oportunidades de comunicación para las personas con discapacidad
Dotar a los profesionales de habilidades y recursos para una comunicación efectiva con personas con discapacidad
Facilitar a los participantes formaciones con colaboración de profesionales cualificados trabajadores de Entidades de renombre de Extremadura (ONCE, DIVERTEA,
COCEMFE, PLENA INCLUSIÓN y otros) para mejorar la adquisición de habilidades y competencias para un mejor desempeño laboral

RECURSOS:
Recursos personales:
Profesionales trabajadores de entidades de reconocido prestigio, ONCE, DIVERTEA, Plena Inclusión Extremadura
Apoyo de la Unidad de Atención e Inclusión Educativa (UAE)
Profesorado de otras Universidades (Universidad Internacional de Catalunya)
Recursos materiales:
* Materiales para las clases presenciales: antifaz, bolígrafo, cuaderno, tablas braille, entre otros
* Grabaciones de vídeo (clases online)

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE PSICOLOGÍA Y ANTROPOLOGÍA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
Alumnado entre 25 y 64 años

REQUISITOS DE ACCESO



Comunicación inclusiva. Hacia un mundo sin barreras 10

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 19 de enero de 2026     -    FINALIZACIÓN: 19 de marzo de 2026

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
20 de octubre de 2025 - 20 de noviembre de 2025  28 de noviembre de 2025 - 19 de diciembre de 2025

Campus Virtual UEx
Aula Psicosociales (Facultad de Enfermería y Terapia Ocupacional)

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://forms.gle/zu6vgE9e4KSrnGyz9  - email:  - tfno:
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
800,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Alumnos entre 25 y 64: 560€
Alumnos entre 25 y 64/ONCE: 120€
Alumnos entre 25 y 64/DIPUTACIÓN: 120€

DESCUENTOS POR ALUMNO
FUNDACIÓN ONCE

JUNTA DE EXTREMADURA

DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE CÁCERES

SUBVENCIONES



25/25

ID

INTELIGENCIA ARTIFICIAL COMO ASISTENTE EN EL PROCESO DE INVESTIGACIÓN EN
CIENCIAS SOCIALES

TÍTULO

14

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

67

Alumnos MIN

100

Alumnos MAX

REVUELTA DOMÍNGUEZ, FRANCISCO IGNACIO - Director/a - 666313289 - fird@unex.es
PEDRERA RODRÍGUEZ, MARÍA INMACULADA - Codirector/a - 606222264 - inmapedrera@unex.es

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Por orden de inscripción

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Evaluación continua a través de la plataforma Moodle mediante entrega de tareas y prácticas.
Evaluación final mediante la presentación del proyecto que incorpore las herramientas IA y con una alta orientación hacia los ODS.
Autoevaluaciones

OBJETIVOS GENERALES:
1. Capacitar a investigadores en el uso de herramientas de inteligencia artificial para mejorar la recopilación, análisis y visualización de datos, optimizando la calidad,
eficiencia e innovación en los procesos de investigación. (ODS 4, 9)
2. Promover el uso ético y responsable de la inteligencia artificial en la investigación científica, fomentando la integridad, la transparencia y el respeto a los principios éticos
en todas las etapas del proceso. (ODS 4, 16)

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
1. Desarrollar habilidades en el uso de herramientas de IA que fortalezcan la capacidad investigadora y permitan abordar problemas complejos con mayor precisión y
eficiencia.
2. Aplicar metodologías basadas en IA para automatizar tareas repetitivas, permitiendo a los investigadores enfocarse en el análisis crítico y la generación de nuevo
conocimiento.
3. Sensibilizar a los investigadores sobre los riesgos éticos del uso de IA, promoviendo una cultura de responsabilidad, transparencia y equidad en la producción científica.

RECURSOS:
Clases online presenciales
Documentación de apoyo
Herramientas IA
Material didáctico

Tipo titulación

ORGANIZA: CENTRO - FACULTAD DE FORMACIÓN DEL PROFESORADO

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



INTELIGENCIA ARTIFICIAL COMO ASISTENTE EN EL PROCESO DE INVESTIGACIÓN EN CIENCIAS SOCIALES 14

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 13 de octubre de 2025     -    FINALIZACIÓN: 12 de diciembre de 2025

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
1 de julio de 2025 - 28 de septiembre de 2025  29 de septiembre de 2025 - 5 de octubre de 2025

Campus Virtual UEx
Plataforma ZOOM

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://eventos.unex.es/138451/detail/inteligencia-artificial-como-asistente-en-el-proceso-de-investigacion-en-ciencias-sociales-codigo-2.html  - email:
fird@unex.es - tfno: 666313289

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
400,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Edad 25-64 años: 280€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



27/25

ID

MANEJO Y ABORDAJE DE HERIDAS CRÓNICAS Y QUEMADURAS

TÍTULO

13

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL VIRTUAL

Modalidad

9

Alumnos MIN

9

Alumnos MAX

FRANCO ANTONIO, CRISTINA - Director/a - 927297159 - cfrancox@unex.es
SANTANO MOGENA, ESPERANZA - Codirector/a - 927251222 - esantano@unex.es

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Prioridad para Diplomados y Graduados en Enfermería

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Superación del 80% de las actividades de evaluación planteadas durante el curso.

OBJETIVOS GENERALES:
Adquirir los conocimientos y habilidades necesarias para manejo y abordaje integral de heridas crónicas y quemaduras

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
1. Conocer los mecanismos fisiológicos de la cicatrización de heridas
2. Aprender a realizar una valoración integral del riesgo y factores concomitantes de las lesiones crónicas y quemaduras
3. Manejo integral y abordaje de lesiones relacionadas con al dependencia, lesiones vasculares y metabólicas, quemaduras y otras lesiones crónicas
4. Conocer los diferentes tipo de materiales de curas: indicaciones y uso

RECURSOS:
Material didáctico en formato texto.
Videos explicativos a disposición en el aula virtual
Plataforma para sesiones online síncronas

Tipo titulación

ORGANIZA: CENTRO - FACULTAD DE ENFERMERÍA Y TERAPIA OCUP.

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Manejo y abordaje de heridas crónicas y quemaduras 13

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 2 de febrero de 2026     -    FINALIZACIÓN: 7 de junio de 2026
PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA

15 de septiembre de 2025 - 28 de noviembre de 2025  1 de diciembre de 2025 - 19 de diciembre de 2025

Campus Virtual UEx
LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://bit.ly/HERIDAS_UNEX  - email: cfrancox@unex.es - tfno:
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
350,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Alumnos entre 25 y 64 años: 245€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



28/25

ID

COMPASIÓN: DEL SABER AL SER

TÍTULO

8

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

19

Alumnos MIN

22

Alumnos MAX

CARO PUERTOLAS, BERTA - Director/a - 696985957 - bertacaro@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Por riguroso orden de preinscripción.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Asistir al 80 % de las clases presenciales (total 24 horas). Se pueden faltar 6 horas.
Completar el 100% de las tareas virtuales.

OBJETIVOS GENERALES:
Desarrollar una comprensión profunda e integral de la compasión como competencia personal y profesional, promoviendo su integración en la práctica cotidiana a través del
conocimiento, la reflexión ética, el autocuidado y la comunicación consciente, especialmente en contextos de vulnerabilidad, sufrimiento y final de vida. Forma parte de la
línea estratégica del anexo I y se desarrolla junto a la Asociación Cuidándonos, que aporta profesorado experto. El programa está alineado con los ODS 3, 4, 5, 10 y 17.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Objetivos específicos:
Conocer los fundamentos de la planificación compartida de la atención y la comunicación en contextos difíciles.
Explorar la autocompasión y el autocuidado como pilares del bienestar profesional.
Promover la humanización en los cuidados y el acompañamiento ético al final de la vida.
Comprender el dolor y el sufrimiento.
Aprender a cuidar desde los sentidos con una actitud compasiva, integrando saber y ser en la práctica cotidiana.

RECURSOS:
Actividad presencial: metodología participativa aplicando recursos didácticos como lecturas, videos, música,etc.. Tras la exposición se abrirá un diálogo participativo
desarrollándose un debate y aportando ideas para difundir los mensajes claves de cada sesión. Se trabajará mediante dinámicas de grupo la adquisición de conocimientos y
habilidades que desarrollen las competencias y objetivos del curso.
Actividad no presencial (CV):  foros, tareas y  trabajo en grupo, fomentando la participación y la resolución de problemas en equipo.
Material: audiovisual / internet/campus virtual.

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE TERAPÉUTICA MÉDICO-QUIRÚRGICA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



COMPASIÓN:DEL SALBER AL SER 8

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 16 de febrero de 2026     -    FINALIZACIÓN: 18 de abril de 2026

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
19 de enero de 2026 - 30 de enero de 2026  2 de febrero de 2026 - 6 de febrero de 2026

Campus Virtual UEx
FACULTAD DE MEDICINA Y CIENCIAS DE LA SALUD

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://forms.gle/Fyfim83hQEBuA5mv5  - email: bertacaro@unex.es - tfno: 696985957
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
220,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

ALUMNOS ENTRE 25-64 AÑOS: 154€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



31/25

ID

LIDERAZGO COMUNITARIO Y DINAMIZACIÓN SOCIOCULTURAL CON ENFOQUE
TRANSFORMADOR

TÍTULO

4

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

20

Alumnos MIN

40

Alumnos MAX

DEOCANO RUÍZ, YOLANDA - Director/a - 656277651 - yolideor@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
1. Profesionales y personal técnico de entidades educativas, sociales, administraciones locales y otros agentes del ámbito socioeducativo y comunitario interesados en
fortalecer su capacidad de liderazgo y dinamización desde un enfoque transformador, entre 25 y 64 años.

2. Estudiantes de Grado y/o Formación Profesional, entre 25 y 64 años, del ámbito socioeducativo y comunitario.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
- Asistencia a dos webinarios.
- Realización de cuestionario de evaluación final de cada módulo.
- Realización de una actividad práctica final.
- Realización del test de valoración final.

OBJETIVOS GENERALES:
Favorecer el aprendizaje permanente y la empleabilidad de personas vinculadas a los ámbitos socioeducativos y comunitarios, mediante itinerarios formativos que les
permitan adquirir y actualizar competencias relevantes para afrontar los retos sociales, educativos y laborales en constante evolución.

Mejorar las competencias profesionales de los y las profesionales de los ámbitos socioeducativo y comunitario, orientadas a liderar procesos colaborativos y transformadores
desde lo local, integrando innovación social, cultura y ciudadanía crítica.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:

1. Desarrollar competencias técnicas y relacionales para el liderazgo comunitario.
3. Aplicar metodologías participativas en procesos comunitarios.
4. Fomentar la gestión emocional, la escucha activa y el liderazgo distribuido.
5. Diseñar estrategias de dinamización cultural y social basadas en el territorio.
6. Construir relaciones de confianza como base para la acción colectiva.
7. Reconocer el papel de las UU.PP. y organizaciones afines como agentes de cambio social.

RECURSOS:
- Plataforma de formación Universidad Popular Abierta (AUPEX).
- Guía del curso.
- Contenidos de cada módulo.

Tipo titulación

ORGANIZA: Asociación de Universidades Populares de Extremadura bajo la tutela académica del CENTRO - FACULTAD DE EDUCACIÓN Y
PSICOLOGÍA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



LIDERAZGO COMUNITARIO Y DINAMIZACIÓN SOCIOCULTURAL CON ENFOQUE TRANSFORMADOR 4

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 9 de febrero de 2026     -    FINALIZACIÓN: 27 de marzo de 2026

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
1 de diciembre de 2025 - 9 de enero de 2026  12 de enero de 2026 - 27 de enero de 2026

Plataforma de formación de AUPEX: Universidad Popular Abierta
LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://universidadpopularabierta.org/inscripciones/?id_curso=83  - email:  - tfno:
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
236,40€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Alumnado entre 25 y 64 años: 165,48€
Alumnado entre 25 y 64 años: 70,92€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

Asociación de Universidades Populares de Extremadura

SUBVENCIONES



32/25

ID

IA Y CIBERSEGURIDAD: ESTRATEGIAS AUTOMATIZADAS PARA ENTORNOS DIGITALES
SEGUROS

TÍTULO

10

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL VIRTUAL

Modalidad

37

Alumnos MIN

37

Alumnos MAX

ÁVILA VEGAS, MARÍA MAR - Director/a - 657331009 - mmavila@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
. Edad entre 25 y 64 años.
. Prioridad residentes en Extremadura.
. Equidad porcentaje colectivos vulnerables/situación de desempleo.
. Orden de inscripción con evaluación adicional si la demanda supera la oferta.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
En cada uno de los módulos de la lista de contenidos se presentarán tests de evaluación. La nota de cada módulo de contenido se obtendrá según la media aritmética de los
tests que se presenten en ese módulo. Es preciso obtener una nota mayor o igual a 5 en cada uno de los módulos de contenido para poder superar el curso completo.
La nota media del curso se corresponderá con la media ponderada obtenida en cada módulo, siendo los pesos proporcionales a la duración de cada módulo.

OBJETIVOS GENERALES:
Desarrollar competencias en el uso de inteligencia artificial para detectar, prevenir y responder de forma automatizada a amenazas en entornos digitales, cumpliendo
principios legales y éticos.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Comprender los fundamentos de ciberseguridad y su evolución con IA.
Aplicar modelos predictivos y técnicas de machine learning.
Integrar sistemas de automatización en la respuesta a incidentes.
Desarrollar arquitecturas seguras e inteligentes.
Aplicar normativas legales (RGPD, IA Act) y principios éticos.
Realizar un proyecto práctico integrador.

RECURSOS:
. Plataforma Moodle.
. Almacenamiento en la nube.
. Zona de reunión virtual.

Tipo titulación

ORGANIZA:  bajo la tutela académica del CENTRO - ESCUELA POLITÉCNICA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



IA y Ciberseguridad: Estrategias Automatizadas para Entornos Digitales Seguros 10

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 22 de septiembre de 2025     -    FINALIZACIÓN: 30 de noviembre de 2025

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
1 de septiembre de 2025 - 7 de septiembre de 2025  8 de septiembre de 2025 - 14 de septiembre de 2025

Consultoría y Formación Balbo S. L. - Campus Virtual
LUGAR DE CELEBRACIÓN

 - email: balbo@balbo.es - tfno:
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
300,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Subvención Balbo Formación: 90€
Subvención Junta de Extremadura: 210€

DESCUENTOS POR ALUMNO
Consultoría y Formación Balbo S.L

JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



33/25

ID

ACOMPAÑAMIENTO AL EMPLEO Y AL EMPRENDIMIENTO EN EL MEDIO RURAL

TÍTULO

3

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL PRESENCIAL

Modalidad

10

Alumnos MIN

40

Alumnos MAX

RANGEL PRECIADO, JOSÉ FRANCISCO - Director/a - 639023044 - jfrangelp@unex.es
SECO GONZÁLEZ, JESÚS - Codirector/a - 927506262 - jseco@unex.es

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Tendrán prioridad aquellas colectivos que están amparado por la normativa que rigen el plan Plan Microcreds, en caso de igualdad en este criterio se aplicará el criterio de
riguroso orden de preinscripción.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
La evaluación se realizará mediante el campus virtual con tareas y cuestionarios.

OBJETIVOS GENERALES:
Esta microcredencial esta orientada a formar el capital humano para la realización de un correcto desarrollo de la labor acompañamiento en el proceso de búsqueda activa
de empleo y a aquellas personas interesadas en emprender.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
- Mostrar el correcto proceso en la orientación en la búsqueda activa de empleo, con especial atención al medio rural.
- Mejorar y formar en el proceso de prospección y búsqueda de nichos de empleo y emprendimiento en el medio rural.
- Formar en la correcta realización del proceso de intermediación en el empleo.
- Comprender y asesor en el proceso de acompañamiento a el emprendedor en el medio rural.

RECURSOS:
- Apuntes que estarán disponibles desde el inicio del curso.
- Recursos didácticos disponibles para la realización de todos los procesos (orientación, prospección, intermediación y acompañamiento).
- Campus virtual dotado con todo el material complementario.

Tipo titulación

ORGANIZA: CENTRO - CENTRO UNIVERSITARIO DE PLASENCIA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Acompañamiento al empleo y al emprendimiento en el medio rural 3

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 21 de octubre de 2025     -    FINALIZACIÓN: 30 de octubre de 2025

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
1 de septiembre de 2025 - 22 de septiembre de 2025  1 de octubre de 2025 - 10 de octubre de 2025

Campus Virtual UEx
CENTRO UNIVERSITARIO DE PLASENCIA

LUGAR DE CELEBRACIÓN

 - email: jfrangelp@unex.es - tfno: 639023044
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
300,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Alumnos entre 25 y 64 años: 210€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



35/25

ID

CIBERSEGURIDAD EN LA EMPRESA

TÍTULO

6

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL VIRTUAL

Modalidad

86

Alumnos MIN

86

Alumnos MAX

CARO LINDO, ANDRÉS - Director/a - 927251645 - andresc@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Edad entre 25 y 64 años
Prioridad residentes en Extremadura
Equidad porcentaje colectivos vulnerables / situación de desempleo
Orden de inscripción con evaluación adicional si la demanda supera a la oferta

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
En cada uno de los módulos de la lista de contenidos se presentarán tests de evaluación. La nota de cada módulo de contenido se obtendrá según la media aritmética de los
tests que se presenten en ese módulo. Es preciso obtener una nota mayor o igual a 5 en cada uno de los módulos de contenido para poder superar el curso completo.
La nota media del curso se corresponderá con la media ponderada obtenida en cada módulo, siendo los pesos proporcionales a la duración de cada módulo.

OBJETIVOS GENERALES:
Capacitar a los participantes en ciberseguridad empresarial y normativas europeas y españolas para que puedan proteger activos digitales y manejar incidentes de
seguridad, fomentando una cultura de seguridad en sus empresas.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Comprender los conceptos fundamentales de la ciberseguridad, incluyendo los riesgos asociados y las medidas de protección.
Familiarizarse con las tecnologías y herramientas de ciberseguridad, como antivirus, firewalls, encriptación y análisis forense, para implementar soluciones efectivas.
Dominar la creación de políticas de ciberseguridad, gestión de incidentes y evaluación de riesgos en el entorno empresarial.
Cumplir con las regulaciones y estándares de ciberseguridad en España y la Unión Europea, incluida la Directiva NIS2, garantizando el cumplimiento normativo en las
organizaciones.

RECURSOS:
Plataforma Moodle
Almacenamiento en la nube
Zona de reunión virtual

Tipo titulación

ORGANIZA: CENTRO - ESCUELA POLITÉCNICA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Ciberseguridad en la empresa 6

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 22 de septiembre de 2025     -    FINALIZACIÓN: 31 de octubre de 2025

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
1 de septiembre de 2025 - 7 de septiembre de 2025  8 de septiembre de 2025 - 14 de septiembre de 2025

Grupo Data IBIS Formación - Campus Virtual
LUGAR DE CELEBRACIÓN

 - email: administracion@grupodata.es - tfno:
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
420,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Subvención Grupo Data Ibis Formación: 126€
Subvención Junta de Extremadura: 294€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

GRUPO DATA IBIS FORMACIÓN SLU

SUBVENCIONES



36/25

ID

CIBERSEGURIDAD Y HACKING ÉTICO

TÍTULO

6

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL VIRTUAL

Modalidad

86

Alumnos MIN

86

Alumnos MAX

CARO LINDO, ANDRÉS - Director/a - 927251645 - andresc@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Edad entre 25 y 64 años
Prioridad residentes en Extremadura
Equidad porcentaje colectivos vulnerables / situación de desempleo
Orden de inscripción con evaluación adicional si la demanda supera a la oferta

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
En cada uno de los módulos de la lista de contenidos se presentarán tests de evaluación. La nota de cada módulo de contenido se obtendrá según la media aritmética de los
tests que se presenten en ese módulo. Es preciso obtener una nota mayor o igual a 5 en cada uno de los módulos de contenido para poder superar el curso completo.
La nota media del curso se corresponderá con la media ponderada obtenida en cada módulo, siendo los pesos proporcionales a la duración de cada módulo.

OBJETIVOS GENERALES:
Conocer los principios básicos de ciberseguridad, incluidos los aspectos técnicos, regulatorios y organizativos de la misma, incluyendo una aproximación al hacking ético
para entender las principales amenazas y ataques, y cómo defenderse de ellos.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Adquirir los conocimientos y habilidades para implementar medidas efectivas de seguridad en los sistemas informáticos, automatizar la protección de infraestructuras
tecnológicas, evaluar los niveles de seguridad en redes y aplicar herramientas de simulación de ataques, para proteger y fortalecer la integridad de los sistemas de
información.

RECURSOS:
Plataforma Moodle
Almacenamiento en la nube
Zona de reunión virtual

Tipo titulación

ORGANIZA: CENTRO - ESCUELA POLITÉCNICA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Ciberseguridad y Hacking Ético 6

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 22 de septiembre de 2025     -    FINALIZACIÓN: 31 de octubre de 2025

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
1 de septiembre de 2025 - 7 de septiembre de 2025  8 de septiembre de 2025 - 14 de septiembre de 2025

Grupo Data IBIS Formación - Campus Virtual
LUGAR DE CELEBRACIÓN

 - email: administracion@grupodata.es - tfno:
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
420,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Subvención Grupo Data Ibis Formación: 126€
Subvención Junta de Extremadura: 294€

DESCUENTOS POR ALUMNO
GRUPO DATA IBIS FORMACIÓN SLU

JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



43/25

ID

NEUROCIENCIAS APLICADAS AL MOVIMIENTO HUMANO

TÍTULO

11

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

35

Alumnos MIN

35

Alumnos MAX

ROBLES GIL, MARÍA CONCEPCIÓN - Director/a - 679971203 - mcroblesgil@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Se priorizará el acceso de los aspirantes que puedan acreditar las siguientes situaciones:
- Licenciado/Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte
- Fisioterapeuta
- Médicos Deportivos
- Terapeutas Ocupacionales
- Todo profesional que se dedique al ámbito de la salud y el movimiento humano.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Se plantea una evaluación de cada tema impartido en la asignatura, a través de un cuestionario teórico-práctico.
Para poder superar el curso se debe haber obtenido una calificación mínima de (Aprobado 5) en todos los cuestionarios realizados.

OBJETIVOS GENERALES:
Desde la Facultad de Ciencias del Deporte, de la Universidad de Extremadura, surge este curso de carácter eminentemente práctico y aplicable. Se pretende que los
estudiantes comprendan el funcionamiento del sistema nervioso central y su implicación en el movimiento. Estos conocimientos se aplicarán al rendimiento deportivo, la
rehabilitación y la readaptación física, permitiendo mejorar la motricidad humana, la funcionalidad, el rendimiento físico y la calidad de vida de pacientes y/o clientes en
distintos contextos profesionales

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
- Comprender los fundamentos del control neural del movimiento.
- Aplicar estos conocimientos a contextos diversos para mejorar la salud y el bienestar (ODS 3).
- Desarrollar habilidades para evaluar procesos neuro-motores, promoviendo una educación inclusiva y de calidad (ODS 4).
- Fomentar estrategias innovadoras para optimizar el movimiento humano en entornos clínicos, deportivos y tecnológicos (ODS 9).

RECURSOS:
- Sesiones eminentemente prácticas que podrán seguirse de forma presencial u online: se utilizarán numerosos casos reales, junto con un elevado número de
demostraciones prácticas y actividades por parte del alumnado.
- Utilización de materiales específico para valoración y trabajo neural. Además se complementará con el uso de dispositivos tecnológicos como plataformas de fuerza,
dinamómetros o goniómetros electrónicos.
- Campus Virtual de la Universidad de Extremad: se facilitará documentación y bibliografía actualizada a través del Campus Virtual y se plantearán tareas prácticas a realizar.

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE DIDÁCTICA EXP. MUSICAL, PLÁSTICA Y CORP.

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Neurociencias aplicadas al movimiento humano. 11

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 30 de enero de 2026     -    FINALIZACIÓN: 7 de junio de 2026
PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA

10 de noviembre de 2025 - 1 de diciembre de 2025  2 de diciembre de 2025 - 22 de enero de 2026

Campus Virtual UEx
Facultad de Ciencias del Deporte

LUGAR DE CELEBRACIÓN

 - email: mcroblesgil@unex.es - tfno:
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
950,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Alumnos que cumplan los criterios de admisión, con edad
comprendida entre los 25 y los 64 años: 665€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



47/25

ID

INTRODUCCIÓN A LA METODOLOGÍA MONTESSORI: DE 0 A 3 AÑOS.

TÍTULO

10

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL VIRTUAL

Modalidad

18

Alumnos MIN

40

Alumnos MAX

GODOY MERINO, MARÍA JOSÉ - Director/a - 650126926 - godoymerino21@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Grado de Maestro Educación Infantil.
Técnico en Educación Infantil.
Grado de Maestro Educación Primaria.
Grado en Pedagogía.
Grado en Psicología.
Otros.
En todos los casos descritos anteriormente, en caso de mayor número de solicitudes que de plazas ofertadas, el criterio será orden de inscripción.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Para obtener la calificación de APTO la persona participante debe:

* Realizar las actividades prácticas propuestas.
* Participar en los foros que se establezcan como obligatorios.

*Superar el cuestionario de evaluación final: 3 intentos, sin límite de tiempo. Se considera aprobado con una calificación mínima de 5.

* Completar el Test de valoración final del alumno.

OBJETIVOS GENERALES:
El objetivo general de esta acción formativa es iniciar al alumnado en metodología Montessori, dando a conocer el método de trabajo a nivel teórico-práctico a través de
actividades que desarrollen y potencien sus funcionalidades para su puesta en práctica en el ámbito laboral o familiar.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
- Iniciarse en el conocimiento de herramientas teórico-prácticas para la implementación de la educación Montessori en el aula de educación
infantil de 0 a 3 años.
- Diferenciar los principales elementos del método Montessori frente a la metodología tradicional.
- Identificar las diferentes etapas del desarrollo según María Montessori.
- Conocer las áreas que componen el currículum del método Montessori.

RECURSOS:
- Plataforma de formación.
- Dossier de contenidos teóricos de cada módulo.
- Foro académico del curso.
- Servicio de tutoría por parte de la Directora y la tutora del curso.
- Temario del curso

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN

- 1 -

No se requiere titulación previa
REQUISITOS DE ACCESO



Introducción a método Montessori de 0 a 3 10

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 2 de febrero de 2026     -    FINALIZACIÓN: 31 de marzo de 2026

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
1 de octubre de 2025 - 30 de noviembre de 2025  1 de diciembre de 2025 - 11 de enero de 2026

Campus Virtual UEx
LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://forms.gle/nuYHAgoRee5ep8SEA  - email: godoymerino21@unex.es - tfno: 924289501
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
300,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Entre 25 y 64 años: 210€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



49/25

ID

TÉCNICO PROFESIONAL EN AUXILIAR DE CULTURA

TÍTULO

13

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL PRESENCIAL

Modalidad

5

Alumnos MIN

15

Alumnos MAX

BECERRA TRAVER, MARÍA TERESA - Director/a - 653819252 - mbectra@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Se tendrá en cuenta que la persona haya realizado previamente el curso dirigido a personas con discapacidad intelectual y/o del desarrollo y del espectro autista organizado
por Universidad de Extremadura y enmarcado en el Programa Unidiversidad, Programa de Empleo Juvenil 2021-2027, cofinanciado por el Fondo Social Europeo y la
Fundación ONCE.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Asistencia, al menos, al 80% de las horas impartidas.

OBJETIVOS GENERALES:
Desarrollar las competencias propias del perfil profesional de auxiliar de servicios culturales en personas con discapacidad intelectual, del desarrollo y/o
del espectro autista, es decir desarrollar las competencias para trabajar realizando tareas auxiliares en instituciones culturales como museos, bibliotecas, centros de cultura o
salas de exposiciones, entre otras, y también para trabajar en eventos y congresos.
Se pretende también contribuir al ODS 8 (Promover el crecimiento económico inclusivo y sostenible, el empleo y el trabajo decente para todos).

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Desarrollar habilidades sociales y personales para el empleo.
Desarrollar habilidades cognitivas y de gestión emocional.

RECURSOS:
Se combinarán sesiones expositivas con actividades prácticas, de resolución de casos y de discusión.

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN

- 1 -

No requiere titulación universitaria
Tener una discacidad intelectual con un grado igual o superior al 33%

Personas en desempleo, baja renta o situación de vulnerabilidad social

REQUISITOS DE ACCESO



Técnico Profesional en Auxiliar de Cultura 13

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 7 de abril de 2026     -    FINALIZACIÓN: 29 de mayo de 2026
PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA

1 de diciembre de 2025 - 5 de diciembre de 2025  15 de diciembre de 2025 - 19 de diciembre de 2025

Campus Virtual UEx
Seminario Ciencias de la Educación

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://forms.gle/NtifEkhcsCtZoqnX7  - email: mbectra@unex.es - tfno:
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
700,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Personas con discapacidad intelectual: 700€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



50/25

ID

PEDAGOGÍAS INNOVADORAS: REGGIO EMILIA Y TONUCCI PARA UN APRENDIZAJE ACTIVO
EN INFANTIL.

TÍTULO

10

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL VIRTUAL

Modalidad

5

Alumnos MIN

40

Alumnos MAX

GODOY MERINO, MARÍA JOSÉ - Director/a - 650126926 - godoymerino21@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Grado de Maestro Educación Infantil.
Técnico en Educación Infantil.
Grado de Maestro Educación Primaria.
Grado en Pedagogía.
Grado en Psicología.
Otros.
En todos los casos descritos anteriormente, en caso de mayor número de solicitudes que de plazas ofertadas, el criterio será orden de inscripción.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Para obtener la calificación de APTO la persona participante debe:

* Realizar las actividades prácticas propuestas.
* Participar en los foros que se establezcan como obligatorios.

*Superar el cuestionario de evaluación final: 3 intentos, sin límite de tiempo. Se considera aprobado con una calificación mínima de 5.

* Completar el Test de valoración final del alumno.

OBJETIVOS GENERALES:
El objetivo principal de esta formación es introducir al alumnado en pedagogías innovadoras promoviendo un pensamiento crítico acerca del Enfoque Reggio Emilia y la
pedagogía de Francesco Tonucci, capacitándoles en el diseño de prácticas educativas centradas en la infancia, que fomenten la autonomía, la creatividad, la participación y
el respeto por los derechos de los niños y niñas como ciudadanos activos.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Analizar los principios filosóficos y pedagógicos del Enfoque Reggio Emilia.
Explorar las ideas clave de Francesco Tonucci sobre la infancia, la escuela y la ciudad a través de su bibliografía.
Reflexionar sobre el rol del docente como acompañante, observador e investigador en los procesos de e/a infantil.
Diseñar propuestas pedagógicas que integren la escucha activa, la documentación educativa y el trabajo por proyectos.
Fomentar la participación infantil en la toma de decisiones dentro del aula y en el centro a través del consejo de alumnado.
Valorar el entorno como tercer educador.

RECURSOS:
- Plataforma de formación.
- Dossier de contenidos teóricos de cada módulo.
- Foro académico del curso.
- Servicio de tutoría por parte de la Directora y la tutora del curso.
- Temario del curso

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN

- 1 -

No se requiere titulación previa
REQUISITOS DE ACCESO



Pedagogías innovadoras: Reggio Emilia y Tonucci para un aprendizaje activo en infantil. 10

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 1 de abril de 2026     -    FINALIZACIÓN: 1 de junio de 2026

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
1 de enero de 2026 - 10 de marzo de 2026  1 de febrero de 2026 - 15 de marzo de 2026

Campus Virtual UEx
LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://forms.gle/X6XK7rkeVNQWPw5X7  - email: godoymerino21@unex.es - tfno: 924289501
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
300,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

alumnos entre 25 y 64 años: 210€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



58/25

ID

VALORACIÓN INMOBILIARIA

TÍTULO

4,40

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

33

Alumnos MIN

34

Alumnos MAX

PERALTA CARRASCO, MANUEL DE - Director/a - 620871614 - peralta@unex.es
Marroquín  Parra, Francisco  - Codirector/a - 927244031 - fmarroquinparra@gmail.com

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
orden de presentación de solicitud

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
 evaluación continuada teórica y práctica, mediante test, casos prácticos y trabajos.

OBJETIVOS GENERALES:
Promover la formación de operadores económicos, en materia de gestión inmobiliaria, especialmente en la materia relativa a la valoración de inmuebles a los efectos
jurídicos de transmisiones patrimoniales y de carácter tributario, de forma que sepan gestionar las dificultades planteadas en el
 ámbito legal, económico, y comercial, en el proceso de acceso a la vivienda por los ciudadanos.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Procurar formación en una materia compleja y especulativa, con gran asimetría formativa, carente de criterios uniformes y adecuados al mercado inmobiliario. De forma que
los operadores adquieran la necesaria capacidad y conocimiento en las cuestiones de valoración al momento de la contratación/gestión inmobiliaria, que permita una
adecuada transmisión y financiación del sector

RECURSOS:
Material docente, temarios, videos y presentaciones virtuales

Tipo titulación

ORGANIZA: COAPI Cáceres bajo la tutela académica del DEPARTAMENTO DE DERECHO PRIVADO

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



VALORACIÓN INMOBILIRIA 4,4

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 9 de febrero de 2026     -    FINALIZACIÓN: 13 de marzo de 2026

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
5 de enero de 2026 - 17 de enero de 2026  19 de enero de 2026 - 31 de enero de 2026

Sala de FORMACIÖN de  COAPI
virtual COAPI

LUGAR DE CELEBRACIÓN

 - email: coapicaceres@gmail.com - tfno:
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
200,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Alumnos entre 25 y 64 años: 140€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



70/25

ID

GESTIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE MEDIACIÓN DE SEGUROS

TÍTULO

6

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL VIRTUAL

Modalidad

100

Alumnos MIN

300

Alumnos MAX

GRANADO SÁNCHEZ, MANUEL - Director/a - 927296821 - m_granado@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
por orden de entrada

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
personas de entre 25 y 64 años de edad

OBJETIVOS GENERALES:
- Analizar la estructura organizativa y los procesos administrativos habituales de empresas de mediación de seguros y/o reaseguros, de acuerdo con sus distintas formas
jurídicas, tipo de mediación y normativa aplicable.
- Elaborar el plan estratégico y operativo de diferentes tipos de empresas de mediación de seguros y/o reaseguros tipo, definiendo los objetivos a alcanzar, y estrategias y
acciones a ejecutar, en las distintas áreas funcionales.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Aplicar técnicas presupuestarias y de análisis económico-financiero en planes de negocio de mediación de seguros, identificando desviaciones y evaluando su viabilidad y
rentabilidad. Cumplimentar la documentación legal necesaria para el ejercicio de la actividad, garantizando el cumplimiento normativo. Analizar parámetros que aseguren la
calidad en procedimientos internos y en la atención al cliente, con el fin de optimizar la gestión, la eficiencia y la satisfacción del usuario en el ámbito asegurador.

RECURSOS:
contenidos digitales

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



GESTIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE MEDIACIÓN DE SEGUROS 6

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 27 de febrero de 2026     -    FINALIZACIÓN: 31 de marzo de 2026

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
7 de enero de 2026 - 21 de febrero de 2026  2 de febrero de 2026 - 20 de febrero de 2026

Plataforma de la entidad subveniona 30% matrícula
LUGAR DE CELEBRACIÓN

 - email: m_granado@unex.es - tfno:
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
510,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Junta de Extremadura convocatoria microcredenciales 3: 
357€GRUPO DATA IBIS FORMACIÓN SLU: 153€

DESCUENTOS POR ALUMNO
Junta de Extremadura

GRUPO DATA IBIS FORMACIÓN SLU

SUBVENCIONES



75/25

ID

ASISTENCIA PERSONAL: APOYO PARA LA VIDA INDEPENDIENTE

TÍTULO

7

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

33

Alumnos MIN

40

Alumnos MAX

SERNA ÁLVAREZ, ANA MARÍA - Director/a - 699656993 - anasernal@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
- Orden de inscripción
- Tener entre 25 y 64 años
- Profesionales que trabajen con personas en situación de dependencia
- Personas en situación de desempleo que quieran formarse en nuevos modelos de atención a las personas en situación de dependencia

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
- Cuestionarios de evaluación de los conocimientos teóricos de cada módulo.
- Tareas de aplicación práctica
- Ejercicios y casos prácticos: preguntas abiertas, planteamiento de casos reales y dudas a resolver en los foros de debate

OBJETIVOS GENERALES:
Formar y capacitar a profesionales en la figura del asistente personal, como recurso clave para garantizar el derecho a la vida independiente, la inclusión comunitaria y el
ejercicio de la autodeterminación de las personas en situación de dependencia o discapacidad, en coherencia con los compromisos institucionales y los marcos normativos
nacionales e internacionales.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
1. Conocer los fundamentos del modelo de vida independiente, su evolución y la desinstitucionalización como proceso clave en el nuevo modelo de cuidados.
2. Identificar el marco normativo, ético y de derechos que sustenta la asistencia personal
3. Definir el rol, funciones y competencias del asistente personal, diferenciándolo de otras figuras profesionales y destacando la importancia de la comunicación eficaz,
la confidencialidad y la relación de apoyo.
4. Adquirir herramientas y técnicas prácticas para apoyar en actividades de la vida diaria desde un enfoque de apoyo positivo

RECURSOS:
- Aula Virtual de la Universidad de Extremadura
- Material docente y vídeos didácticos
- Actividades y ejercicios on line
- Materiales complementarios al temario teórico obligatorio: artículos de investigación científica, documentos académicos, prácticas basadas en evidencias, aportaciones de
experiencias...

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE PSICOLOGÍA Y ANTROPOLOGÍA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Asistencia personal: apoyo para la vida independiente 7

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 2 de febrero de 2026     -    FINALIZACIÓN: 29 de marzo de 2026

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
15 de diciembre de 2025 - 31 de diciembre de 2025  7 de enero de 2026 - 20 de enero de 2026

Campus Virtual UEx
Plataforma ZOOM

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://docs.google.com/forms/d/1GGwkfBVzo-PQ3pgMJ07s3LVfeW_XLIFX_KgoClfLSPQ/edit  - email: anasernal@unex.es - tfno: 699656993
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
320,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Personas entre 25 y 64 años: 224€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



77/25

ID

URBANISMO PARA PERSONAL TÉCNICO. RECUALIFICACIÓN EN MATERIA DE GESTIÓN Y
DISCIPLINA URBANÍSTICA SOSTENIBLES EN EL MARCO DE LOS ODS Y LA AGENDA

URBANA ESPAÑOLA

TÍTULO

14

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

40

Alumnos MIN

40

Alumnos MAX

MORA ALISEDA, JULIÁN - Director/a - 927275500 - jmora@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
- Se dará prioridad a profesionales con formación técnica, tales como: diplomatura o grado en arquitectura técnica, aparejadores/as, diplomatura o grado en ingeniería
técnica, diplomatura o grado en ingeniería civil y similares
- El segundo criterio de prioridad será la fecha de preinscripción.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
- El alumnado tendrá que completar todas las tareas que se establezcan para cada asignatura, no pudiendo obtener la evaluación positiva si no supera alguna de las
asignaturas

OBJETIVOS GENERALES:
Recualificación y actualización formativa de personal técnico, tanto de administraciones públicas como del sector privado, en materia de gestión y disciplina urbanísticas
sostenibles, en el marco de los ODS y la Agenda Urbana Española

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
- Actualizar la formación del personal técnico (arquitectos técnicos, aparejadores, ingenieros técnicos, arquitectos, et.) tanto de las administraciones públicas como del sector
privado en materia de urbanismo (gestión y disciplina urbanísticas) sostenible, en el marco de los ODS y la Agenda Urbana Española
- Satisfacer la necesidades demandadas por este colectivo a través de su Colegio profesional
- Compatibilizar la formación permanente con la actividad profesional y laboral del alumnado (formación online)
- Recualificar a profesionales en ejercicio en edades comprendidas entre 25 y 64 años

RECURSOS:
- El diseño de los contenidos se ha llevado a cabo en colaboración con el Colegio Oficial de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Badajoz, mediante una encuesta de
detección de necesidades formativas de este colectivo, a la que han respondido 43 colegiados de la provincia de Badajoz. Entendemos que estas necesidades y demandas
se pueden hacer extensivas tanto a la provincia de Cáceres como a otras provincias de España.
- Amplia experiencia, profesorado externo y materiales didácticos contrastados, fruto de siete ediciones previas de un curso de urbanismo.

Tipo titulación

ORGANIZA: INSTITUTO UNIVERSITARIO DE INVESTIGACIÓN PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL SOSTENIBLE. INTERRA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Urbanismo para personal técnico. Recualificación en materia de gestión y disciplina urbanística sostenibles en el
marco de los ODS y la Agenda Urbana Española

14

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 20 de noviembre de 2025     -    FINALIZACIÓN: 15 de mayo de 2026

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
16 de septiembre de 2025 - 23 de octubre de 2025  24 de octubre de 2025 - 12 de noviembre de 2025

Campus Virtual UEx
Plataforma ZOOM

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://forms.gle/MreknAmE6qf1CMFJ7  - email: josecastro@unex.es - tfno: +34695467749
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
840,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Alumnos entre 25 y 64 años: 588€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



78/25

ID

SANIDAD VEGETAL

TÍTULO

3

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL VIRTUAL

Modalidad

9

Alumnos MIN

100

Alumnos MAX

GARRIDO VELARDE, JACINTO - Director/a - 924822108 - jgvelarde@unex.es
CABEZAS FERNÁNDEZ, JOSÉ - Codirector/a - 689312424 - jocafer@unex.es

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Por orden de matriculación

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Entrega en tiempo y forma de las prácticas que deben realizar los alumnos para superar el curso.

OBJETIVOS GENERALES:
La Sanidad Vegetal es clave para una agricultura sostenible. Aunque los fitosanitarios son esenciales, existen alternativas más seguras que deben transferirse a
profesionales. Un curso especializado, impulsado por la Universidad de Extremadura junto a la de Évora y centros de investigación, permitiría formar asesores cualificados,
en línea con las exigencias de la UE. Su formato online o semipresencial facilitaría el acceso a más de 30.000 asesores registrados.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Transferir conocimientos actualizados sobre alternativas a los fitosanitarios.
Completar la formación de egresados para ejercer como asesores en Sanidad Vegetal.
Facilitar el acceso a formación continua mediante modalidad online o semipresencial.
Contribuir a los objetivos de sostenibilidad agrícola de la UE.

RECURSOS:
Clases  modalidad: virtual/asincrona
Clases grabadas de las sesiones on-line
Presentaciones en PowerPoint que serán las mismas utilizadas en las sesiones on-line.
Tutoriales, con información y contenidos relacionados con el curso.
Foros para consultar y resolver dudas relacionadas con los contenidos del curso
Entrega de Tareas a través del campus virtual
Tutorías a demanda de los alumnos (Individuales/Grupales)

Tipo titulación

ORGANIZA: INSTITUTO UNIVERSITARIO DE INVESTIGACIÓN PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL SOSTENIBLE / INTERRA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Sanidad Vegetal 3

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 8 de abril de 2026     -    FINALIZACIÓN: 29 de mayo de 2026
PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA

15 de diciembre de 2025 - 20 de marzo de 2026  21 de marzo de 2026 - 7 de abril de 2026

Campus Virtual UEx
LUGAR DE CELEBRACIÓN

 - email: jgvelarde@unex.es - tfno: 650178565
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
300,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Alumnos entre 25 y 64 años: 210€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



82/25

ID

OPERACIONES AUXILIARES EN GANADERÍA. PILOTAJE DE DRONES.

TÍTULO

3

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL PRESENCIAL

Modalidad

16

Alumnos MIN

30

Alumnos MAX

GONZÁLEZ VEGA, FRANCISCO - Director/a - 656303720 - fgv@unex.es
VARGAS GIRALDO, JUAN  DIOS - Codirector/a - 696920806 - jdvargas@unex.es

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Orden de Inscripción.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Se controlará la asistencia mediante hojas de firmas de los alumnos, al inicio y al final de cada sesión formativa (teóricas/ prácticas). Dicha asistencia es obligatoria. La
evaluación se llevará a cabo al final del curso, mediante una prueba objetiva de al menos 30 preguntas tipo test con cuatro opciones de las cuáles solo una es correcta.
Dichas preguntas harán referencia a los contenidos impartidos a lo largo de las jornadas prácticas. Así mismo, se deberá hacer el examen oficial en la página oficial de
AESA.

OBJETIVOS GENERALES:
Capacitar a los alumnos en el manejo de Drones/UAS para obtener los certificados oficiales para poder operar con Drones/UAS.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Familiarizarse con la nomenclatura y vocabulario relacionado con los Drones / UAS.
Identificar los aspectos más relevantes de la legislación relativa a las operaciones realizadas con Drones/UAS.
Pilotar Drones/UAS.

RECURSOS:
Los materiales didácticos que se van a emplear para la impartición de este curso serán: Bolígrafo, carpeta, bloc de notas y fichas de contenidos y actividades didácticas.
Igualmente, como recursos didácticos los monitores utilizarán presentaciones multimedia, actividades de grupo e individuales, fomentando siempre la participación del
alumno. Para las prácticas se realizarán vuelos de prácticas reales, con drones reales.

Tipo titulación

ORGANIZA: CENTRO - FACULTAD DE VETERINARIA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Operaciones auxiliares en ganadería. Pilotaje de drones. 3

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 27 de abril de 2026     -    FINALIZACIÓN: 10 de mayo de 2026

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
9 de marzo de 2026 - 5 de abril de 2026  6 de abril de 2026 - 19 de abril de 2026

Granja Facultad Veterinaria
LUGAR DE CELEBRACIÓN

 - email: fgv@unex.es - tfno: 656303720
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
295,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

edad comprendida entre 25 y 64 años: 206,5€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



130/25

ID

SALUD MUSCULOESQUELÉTICA, CONSCIENCIA CORPORAL Y EJERCICIO ACTIVO
DIRIGIDO A LOS CUERPOS Y FUERZAS DE SEGURIDAD

TÍTULO

10

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL VIRTUAL

Modalidad

22

Alumnos MIN

50

Alumnos MAX

CAÑA PINO, ALEJANDRO - Director/a - 927251220 - alejandrocp@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Por riguroso orden de inscripción.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
-Test de conocimientos (30%)
-Participación en actividades online (30%)
-Entrega de un plan personal de autocuidado (40%)

OBJETIVOS GENERALES:
Promover la salud musculoesquelética y el bienestar psico-físico de los miembros de los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad (CFS) mediante el desarrollo de la consciencia
corporal y la práctica de ejercicio activo adaptado a las demandas profesionales.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
-Identificar los principales factores de riesgo musculoesquelético en las tareas operativas.
-Mejorar la consciencia postural, el control motor y la eficiencia del movimiento.
-Aprender estrategias prácticas de prevención, compensación y recuperación.
-Fomentar la autorregulación corporal y emocional a través del movimiento consciente y la respiración.
-Integrar rutinas cortas de movilidad, estiramiento y fortalecimiento en el día a día laboral

RECURSOS:
-Videos formativos con demostraciones prácticas de ejercicios de movilidad, respiración, estiramientos, control postural y rutinas adaptadas a distintos entornos (patrulla,
oficina, conducción, entrenamiento).
-Material complementario descargable (guías, material bibliográfíco, fichas de ejercicios, pautas de autocuidado).
-Foros y actividades interactivas de reflexión y seguimiento.
-Autoevaluaciones y plan personal de prevención.

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE TERAPÉUTICA MÉDICO-QUIRÚRGICA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Salud musculoesquelética, consciencia corporal y ejercicio activo dirigido a los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad 10

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 2 de marzo de 2026     -    FINALIZACIÓN: 30 de abril de 2026
PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA

26 de enero de 2026 - 8 de febrero de 2026  9 de febrero de 2026 - 20 de febrero de 2026

Campus Virtual UEx
Academia de Seguridad Pública de Extremadura

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://forms.gle/hoZScJH2QEQNEXqQA  - email: alejandrocp@unex.es - tfno: 927251220
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
150,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

EDAD ENTRE 25 Y 64 AÑOS: 105€

DESCUENTOS POR ALUMNO
Plan Microcreds

SUBVENCIONES



132/25

ID

ECOLOGÍA DE LAS ENFERMEDADES ZOONÓTICAS Y EMERGENTES

TÍTULO

3

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL VIRTUAL

Modalidad

12

Alumnos MIN

30

Alumnos MAX

MARZAL REYNOLDS, ALFONSO - Director/a - 670319519 - amarzal@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
1. Orden de inscripción

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
1. Asistencia al 80% de las sesiones online (6 puntos)
2. Cuestionario online al finalizar cada sesión (4 puntos)

OBJETIVOS GENERALES:
La globalización, el cambio climático y la expansión de vectores han incrementado la aparición de enfermedades emergentes, muchas de ellas con impacto directo en la
salud humana. Algunas, como la gripe aviar, el virus del Nilo Occidental, la malaria o la COVID-19, tienen su origen en reservorios animales y muestran cómo la falta de
investigación previa puede derivar en pandemias. Este curso busca ofrecer una formación actualizada y multidisciplinar bajo la perspectiva One Health, integrando salud
animal, humana y ambiental.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
1. Comprender qué son las enfermedades emergentes y reemergentes.
2. Analizar el papel de los animales como reservorios naturales de patógenos.
3. Conocer ejemplos de alto impacto sanitario (virus del Nilo, gripe aviar, malaria, COVID-19).
4. Estudiar la relación entre cambio ambiental, globalización y expansión de enfermedades.
5. Reflexionar sobre el enfoque One Health como estrategia de prevención.

RECURSOS:
- Presentaciones online
- Vídeos
- Artículos científicos
- Cuestionarios online

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE ANATOMÍA, BIOLOGÍA CELULAR Y ZOOLOGÍA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Ecología de las Enfermedades Zoonóticas y Emergentes 3

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 9 de marzo de 2026     -    FINALIZACIÓN: 18 de marzo de 2026

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
2 de febrero de 2026 - 6 de marzo de 2026  21 de febrero de 2026 - 2 de marzo de 2026

Campus Virtual UEx
LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeM6c7DSUvQ_Ch8RDexQ9H1typ--P8gS10dNCvP5aDyAL-wBQ/viewform?usp=header  - email: amarzal@unex.
es - tfno: 670319519

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
300,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

entre 25 y 64 años: 210€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



135/25

ID

URBANISMO PARA ABOGADOS, SECRETARIOS-INTERVENTORES Y PERSONAL JURÍDICO
DE ADMINISTRACIONES Y EMPRESAS DE EXTREMADURA

TÍTULO

14

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

41

Alumnos MIN

41

Alumnos MAX

MORA ALISEDA, JULIÁN - Director/a - 927275500 - jmora@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
- Se dará prioridad a profesionales con formación jurídica, tales como abogados, secretarios e interventores de ayuntamientos, personal jurídico de las administraciones
públicas y licenciados o graduados en titulaciones como Derecho, Gestión y Administración Pública y similares.
- El segundo criterio de prioridad será la fecha de preinscripción.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
- El alumnado tendrá que completar todas las tareas que se establezcan para cada asignatura, no pudiendo obtener la evaluación positiva si no supera alguna de las
asignaturas

OBJETIVOS GENERALES:
Recualificación y actualización formativa de abogados, secretarios, interventores y personal jurídico, tanto de administraciones públicas como del sector privado, en materia
de urbanismo de la Comunidad Autónoma de Extremadura

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
- Actualizar la formación de abogados, secretarios, interventores y personal jurídico, tanto de administraciones públicas como del sector privado, en materia de urbanismo de
la Comunidad Autónoma de Extremadurade los ODS y la Agenda Urbana Española
- Satisfacer la necesidades demandadas por este colectivo a través de sus colegios profesionales
- Compatibilizar la formación permanente con la actividad profesional y laboral del alumnado (formación online)
- Recualificar a profesionales en ejercicio en edades comprendidas entre 25 y 64 años

RECURSOS:
- El diseño de los contenidos se ha llevado a cabo en colaboración con los colegios oficiales de Secretarios e Interventores de las provincias de Cáceres y Badajoz, mediante
una encuesta de detección de necesidades formativas de este colectivo, a la que han respondido colegiados de toda Extremadura.
- Amplia experiencia, profesorado externo y materiales didácticos contrastados, fruto de siete ediciones previas de un curso de urbanismo.

Tipo titulación

ORGANIZA: INSTITUTO UNIVERSITARIO DE INVESTIGACIÓN PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL SOSTENIBLE. INTERRA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Urbanismo para abogados, secretarios-interventores y personal jurídico de administraciones y empresas de
Extremadura

14

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 25 de febrero de 2026     -    FINALIZACIÓN: 7 de junio de 2026

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
12 de enero de 2026 - 15 de abril de 2026  3 de febrero de 2026 - 17 de febrero de 2026

Campus Virtual UEx
Plataforma ZOOM

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://forms.gle/MreknAmE6qf1CMFJ7  - email: josecastro@unex.es - tfno: +34695467749
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
840,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Alumnos de entre 25 y 64 años: 588€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



136/25

ID

PROTECCIÓN INTEGRAL A LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA FRENTE A LA VIOLENCIA

TÍTULO

7

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL VIRTUAL

Modalidad

33

Alumnos MIN

100

Alumnos MAX

BARBOSA TORRES, CARLOS - Director/a - 924289501 - carlosbarbosa@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Las selección se realizará por orden de envío de solicitudes al email propuesto para ese cometido.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Cinco cuestionarios de evaluación de los conocimientos teóricos [4 cuestionarios tipo test con 5 preguntas y 3 alternativas de respuesta de cada uno de los 4 primeros
módulos y  1 cuestionario final de 10 preguntas y 3 alternativas de respuesta).

OBJETIVOS GENERALES:
Se pretende sensibilizar a todos los participantes sobre la existencia y las consecuencias de la violencia infantil en diversos ámbitos, así como proporcionar herramientas y
estrategias para prevenir la violencia infantil en entornos sociales y educativos.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Dotar de herramientas básicas de trabajo a aquellas personas profesionales de Extremadura que trabajan con personas menores de edad en el desarrollo de sus
competencias profesionales.
Capacitar a través de cursos de formación a los profesionales para la atención a la infancia y la adolescencia en el ámbito de la prevención, la protección, la ejecución de
medidas de protección, la promoción de derechos y la participación de la infancia.
Impartir los conocimientos básicos necesarios aplicados al ámbito social y educativo en Extremadura para la protección integral a la infancia y la adolescencia

RECURSOS:
En el aula virtual del curso a las que tendrá acceso el alumnado, se mostrarán los diferentes materiales formativos. Dichos materiales constan de un documento guía general
del curso, un documento guía y un dosier con el contenido de cada uno de los cinco módulos que forman parte del contenido de la actividad formativa, así como artículos
científicos de cada uno de los módulos con sus correspondientes materiales complementarios.

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE PSICOLOGÍA Y ANTROPOLOGÍA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



PROTECCIÓN INTEGRAL A LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA FRENTE A LA VIOLENCIA 7

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 2 de marzo de 2026     -    FINALIZACIÓN: 22 de marzo de 2026

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
15 de enero de 2026 - 5 de febrero de 2026  12 de febrero de 2026 - 22 de febrero de 2026

Campus Virtual UEx
LUGAR DE CELEBRACIÓN

 - email: cursoproteccionmenores@unex.es - tfno:
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
260,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Alumnos entre 25 y 64 años: 182€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



138/25

ID

PSICOPATÍA INFANTO-JUVENIL: CONCEPTO, ETIOLOGÍA, EVALUACIÓN E INTERVENCIÓN

TÍTULO

7

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL VIRTUAL

Modalidad

7

Alumnos MIN

50

Alumnos MAX

BARBOSA TORRES, CARLOS - Director/a - 924289501 - carlosbarbosa@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Las selección se realizará por orden de envío de solicitudes al email propuesto para ese cometido.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Cuestionarios de evaluación de los conocimientos teóricos: cuestionarios tipo test con 30 preguntas y 3 alternativas de respuesta (1 test de 10 preguntas por cada módulo).
Ejercicios y casos prácticos: preguntas abiertas, planteamiento de casos reales y dudas a resolver en los foros de debate.

OBJETIVOS GENERALES:
Formar en materia de psicopatía infanto-juvenil y analizar los factores que podrían estar en la base explicativa de este tipo de perfiles y con qué herramientas contamos
actualmente para poder realizar una evaluación precisa, un diagnóstico certero y, por ende, un diseño de intervención (prevención y/o tratamiento) adecuado y ceñido a esta
concreta problemática.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Abordar, desde una perspectiva multidisciplinar, una base teórico-conceptual de referencia sobre el perfil psicosocial y criminológico de la psicopatía en tres etapas
evolutivas cruciales del ciclo vital: la infancia, la adolescencia y la juventud.
Desvelar, al menos hasta donde nos permiten los resultados de las investigaciones, las posibles causas (etiología) de la psicopatía infanto-juvenil, causas que parecen
residir tanto en factores biológicos como en factores personales, sociales, familiares y ambientales.

RECURSOS:
Temario teórico-práctico de elaboración propia en formato PDF.
Documento en el que vienen detalladas y consignadas las preguntas y las respuestas correctas que constituirán la evaluación de los distintos módulos/temas del curso, de
modo que puedan ser así diseñados en el Campus Virtual de la UEx con el sistema de autocorrección y feedback correspondiente.
Otros materiales complementarios al temario teórico principal serán: artículos de investigación científica y otros documentos académicos de especial importancia, todos los
cuales, además, estarán contenidos con sus respectivos enlaces.

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE PSICOLOGÍA Y ANTROPOLOGÍA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Psicopatía Infanto-Juvenil: Concepto, Etiología, Evaluación e Intervención 7

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 13 de abril de 2026     -    FINALIZACIÓN: 3 de mayo de 2026
PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA

23 de febrero de 2026 - 15 de marzo de 2026  23 de marzo de 2026 - 5 de abril de 2026

Campus Virtual UEx
LUGAR DE CELEBRACIÓN

 - email: carlosbarbosa@unex.es - tfno:
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
260,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Alumnos entre 25 y 64 años: 182€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



141/25

ID

ACCESO Y MANTENIMIENTO VASCULAR ECOGUIADO EN LA PRÁCTICA CLÍNICA

TÍTULO

6,5

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

21

Alumnos MIN

22

Alumnos MAX

CÁCERES LEÓN, MACARENA CELINA - Codirector/a - 924289819 - mcaceres@unex.es
DURÁN GÓMEZ, NOELIA - Director/a - 924489915 - nduran@unex.es

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
La selección se realizará otorgando preferencia a los candidatos que cuenten con una titulación universitaria en Ciencias de la Salud. Una vez aplicado este criterio de
preferencia, las plazas se asignarán por orden de llegada de la solicitud hasta completar el número máximo permitido.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
La evaluación de los participantes se basará en la asistencia mínima requerida (90%), la participación activa en talleres y prácticas, y la superación de las actividades de
evaluación teórica. Se valorará la adquisición de competencias mediante listas de verificación en prácticas ecoguiadas y la ejecución correcta de procedimientos. Para
obtener la acreditación será necesario aprobar todas las pruebas y demostrar un desempeño adecuado en las habilidades técnicas.

OBJETIVOS GENERALES:
Adquirir los conocimientos, habilidades y actitudes necesarias para la canalización segura de accesos vasculares ecoguiados incluyendo la canalización venosa periférica y
la canalización venosa central de acceso periférico.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
- Comprender los principios de funcionamiento y optimización del ecógrafo. Identificar estructuras vasculares arteriales y venosas aptas para la canalización.
- Determinar el material necesario para procedimientos ecoguiados.
- Valorar los distintos abordajes según la anatomía y la situación clínica.
- Adquirir competencias técnicas para la inserción de catéteres venosos periféricos y centrales de acceso periférico bajo guía ecográfica.

RECURSOS:
Presentaciones multimedia, guías en PDF, vídeos demostrativos y casos clínicos interactivos. Banco de imágenes ecográficas y talleres prácticos con estaciones de
entrenamiento. Uso de ecógrafos con sonda lineal, gel y fundas estériles. Material de canalización: catéteres periféricos y centrales, sets de micropunción, guías y apósitos.
Maniquíes y fantomas para simulación. Plataforma virtual con recursos y autoevaluaciones.

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Acceso y mantenimiento vascular ecoguiado en la práctica clínica 6,5

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 18 de mayo de 2026     -    FINALIZACIÓN: 25 de mayo de 2026

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
2 de febrero de 2026 - 10 de abril de 2026  13 de abril de 2026 - 30 de abril de 2026

Campus Virtual UEx
FACULTAD DE MEDICINA Y CIENCIAS DE LA SALUD

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://forms.cloud.microsoft/e/h2cnWZXMUL  - email: nduran@unex.es - tfno: 647641205
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
300,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Alumnos entre 25 y 64 años: 210€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



147/25

ID

INTRODUCCIÓN AL PROTOTIPADO ELECTRÓNICO DE HARDWARE Y FIRMWARE

TÍTULO

9

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL PRESENCIAL

Modalidad

12

Alumnos MIN

12

Alumnos MAX

GORDILLO GUERRERO, ANTONIO - Director/a - 927235963 - anto@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Se seleccionarán a los solicitantes con mayor puntuación hasta ocupar el número máximo de plazas.

Baremo:

-Ser personal técnico de alguno de los centros de la red Circular Fab de la Diputación de Cáceres (15 puntos).

-Ser alumno de la UEx (3 puntos).

-Titulación previa máxima relacionada directamente con diseño electrónico
Máster: 3,5 puntos.
Grado: 3 puntos.
Ciclo Superior: 2.5 puntos.
Ciclo Medio: 2.0 puntos.

Cursos de formación previos realizados relacionados con electricidad, electrónica, diseño 2D o 3D, o programación (0.2 puntos/curso).

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Será obligatoria la asistencia al 60% de las sesiones como mínimo, presenciales o virtuales.
Cada tema será evaluado individualmente tras la realización de actividades de forma presencial y no presencial.
Es obligatoria la realización de las actividades de cada sección para poder ser evaluado del proyecto final.
El proyecto final consistirá en un desarrollo electrónico que englobe varias de las técnicas aplicadas durante el curso.
El alumno obtendrá la titulación en función de las entregas y el proyecto final.

OBJETIVOS GENERALES:
Proporcionar una formación básica aunque sólida en los conceptos y técnicas fundamentales del desarrollo electrónico. Desde la definición de magnitudes, componentes y
circuitos principales; pasando por el uso de herramientas CAD para el diseño de placas de circuito impreso; hasta la programación de dispositivos avanzados de Internet de
las Cosas.
El curso proporcionará herramientas de uso muy extendido a nivel público y privado, en un área, la Electrónica, casi omnipresente en nuestro día a día.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Introducir conceptos fundamentales en Electricidad y Electrónica.
Describir y aplicar técnicas de soldadura con estaño.
Utilizar herramientas CAD para la definición de circuitos y el diseño de placas de circuito impreso.
Utilizar herramientas CAD para la definición de carcasas y mecanismos básicos para sistemas electrónicos.
Introducir los conceptos básicos de programación.
Programar sistemas automáticos usando placas de desarrollo tipo Arduino.
Programar sistemas automáticos con conectividad inalámbrica usando placas de desarrollo tipo ESP32.

RECURSOS:
Todos los profesores tienen experiencia y materiales preparados para formaciones previas similares.
Se intercalarán sesiones virtuales y presenciales. Sesiones de descripción teórica, de resolución de problemas usando herramientas CAD, y de prácticas reales en
laboratorio o taller.
Cada alumno deberá desarrollar y documentar un proyecto individual final.
Utilizaremos el Campus Virtual de la UEx para compartir materiales, establecer foros, realizar tareas, etc..
Utilizaremos repositorios externos, como Github, o Thingiverse, para difundir los proyectos finales realizados.

Tipo titulación

ORGANIZA: CENTRO - ESCUELA POLITÉCNICA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Introducción al prototipado electrónico de hardware y firmware 9

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 19 de enero de 2026     -    FINALIZACIÓN: 23 de marzo de 2026

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
1 de enero de 2026 - 11 de enero de 2026  7 de enero de 2026 - 11 de enero de 2026

Campus Virtual UEx
Laboratorio de Electrónica - SOL

Escuela Politécnica - Laboratorio de Circuitos y Sistemas
Escuela Politécnica - Laboratorio de Electrónica

LUGAR DE CELEBRACIÓN

 - email: anto@unex.es - tfno: 676546923
 - email: fgoncha@unex.es - tfno: 927257000

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
528,60€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Alumnos entre 25 y 64 años: 370,02€
Alumnos entre 25 y 64 años: 158,58€

DESCUENTOS POR ALUMNO
Universidad de Extremadura

DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE CÁCERES

SUBVENCIONES



152/25

ID

FORMACIÓN DE PILOTOS DE DRONES (CATEGORÍA ABIERTA  A1-A3 Y A2): SALIDAS
PROFESIONALES Y PRINCIPALES APLICACIONES

TÍTULO

6

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

47

Alumnos MIN

100

Alumnos MAX

ORTIZ GARCÍA, JORDI - Director/a - 659006252 - jortiz@unex.es
NARTÍNEZ  TOLOSA, CARLOS  - Codirector/a - 635402759 - cmt101190@gmail.com

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Por orden de preinscripción

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
- Examen final tipo test.

OBJETIVOS GENERALES:
El objetivo general es formar a los participantes en los fundamentos teóricos, operativos y normativos necesarios para la obtención de la certificación oficial de piloto de
drones en las categorías A1-A3 y A2, conforme a los requisitos de AESA.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Capacitar al alumnado para superar los exámenes teóricos y prácticos requeridos por AESA para las categorías A1-A3 y A2
Enseñar al alumno a realizar las gestiones aeronáuticas necesarias para poder volar un dron en cualquier zona (permisos, coordinaciones, etc..)
Dar a conocer al alumno las salidas laborales y aplicaciones en las que los drones son prácticamente indispensables.
Dotar al alumno de los conocimientos para la realización de planes de vuelo en espacio aéreo controlado.
Informar al alumno de los procedimientos previos y posteriores al  vuelo de un UAS.

RECURSOS:
- Videos
- Bibliografía
- Contenidos elaborados por el profesorado

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE DERECHO PÚBLICO

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



FORMACIÓN DE PILOTOS DE DRONES (CATEGORÍA ABIERTA  A1-A3 Y A2): SALIDAS PROFESIONALES Y
PRINCIPALES APLICACIONES

3

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 16 de marzo de 2026     -    FINALIZACIÓN: 16 de abril de 2026

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
20 de febrero de 2026 - 28 de febrero de 2026  1 de marzo de 2026 - 7 de marzo de 2026

Campus Virtual UEx
Facultad de Derecho

LUGAR DE CELEBRACIÓN

 - email: areaderechopenal@unex.es - tfno:
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
250,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Alumnado entre 25 y 64 años : 175€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



153/25

ID

INTRODUCCIÓN AL SISTEMA DE FP DUAL: EL TUTOR DE EMPRESA COMO AGENTE CLAVE

TÍTULO

3

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL VIRTUAL

Modalidad

16

Alumnos MIN

120

Alumnos MAX

YUSTE TOSINA, ROCÍO - Director/a - 927257686 - rocioyuste@unex.es
Nogales  Figueroa, Cristina - Codirector/a - 669976736 - e-solutions@interingenia.es

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Orden de preinscripción

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Evaluación (virtual y continua) basada en los siguientes criterios de calificación:
Para superar el curso, el estudiante deberá realizar y superar los cuestionarios asociados a cada módulo, respetando la secuencia temporal y los requerimientos
aprobatorios, si los hubiera.
Será necesario obtener una calificación final mínima de Aprobado (5) para poder optar a la expedición de la credencial digital EUROPASS y/o microcredencial UEx
(certificado/s de superación del curso).

OBJETIVOS GENERALES:
Proporcionar los conocimientos esenciales sobre el marco normativo, organizativo y evaluador de la FP Dual en España, para favorecer la comprensión del sistema, mejorar
la empleabilidad y promover una participación informada en entornos de aprendizaje. Esta píldora formativa ofrece una comprensión básica y accesible del modelo Dual y del
papel formativo de las empresas, constituyendo un primer acercamiento al Marco de Competencia Pedagógica Dual y facilitando la orientación de personas desempleadas o
trabajadoras hacia futuras oportunidades formativas y profesionales.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Comprender la normativa estatal de la FP Dual, sus fundamentos y principios, las funciones de sus agentes y sus procedimientos organizativos básicos.
Reconocer la estructura y objetivos del PIF, su coherencia curricular-profesional y las estrategias de acogida, integración, seguimiento y comunicación en la FEOE.
Identificar modelos y criterios de evaluación, indicadores de logro, instrumentos de evidencias, y su relación con la orientación y el acompañamiento Dual.
Todo ello orientado a mejorar la inserción laboral, la capacitación continua y una formación accesible y de calidad.

RECURSOS:
Espacio virtual de trabajo de la UEx: EVUEx-Moodle.
Herramientas para la docencia online: Zoom (videoconferencias, grabación y apoyo didáctico), Urkund (detección y gestión del plagio), entre otras.
Material organizativo, informativo y de apoyo abierto, diseñado y editado por el equipo de gestión de la entidad colaboradora (Inter-Ingenia S.L.).
Material educativo digital (MEDs) y multimedia, creado por el profesorado.
Material audiovisual, producido por el profesorado y editado por Onda Campus-EVEX.

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



 Introducción al Sistema de FP Dual: el Tutor de Empresa como Agente Clave 3

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 13 de mayo de 2026     -    FINALIZACIÓN: 5 de junio de 2026
PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA

16 de febrero de 2026 - 8 de mayo de 2026  11 de mayo de 2026 - 12 de mayo de 2026

Campus Virtual UEx
LUGAR DE CELEBRACIÓN

 https://interingenia.es/formacionpdual/  - email: formacionpdual@unex.es - tfno: 669976736
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
270,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Alumnado de 25 a 64 años: 189€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



158/25

ID

ELA Y OTRAS ENFERMEDADES O PROCESOS DE ALTA COMPLEJIDAD Y CURSO
IRREVERSIBLE: CUIDADOS Y APOYOS CENTRADOS EN LA PERSONA

TÍTULO

6

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

37

Alumnos MIN

50

Alumnos MAX

SERNA ÁLVAREZ, ANA MARÍA - Director/a - 699656993 - anasernal@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
- Orden de inscripción
- Profesionales entre 25 y 64 años
- Profesionales de centros y servicios de atención a personas en situación de dependencia
- Personas en situación de desempleo que quieren formarse en nuevos modelos de apoyos a personas con enfermedades complejas y curso irreversible

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Cuestionarios de evaluación de los conocimientos teóricos de cada módulo.
Tareas de aplicación práctica
Ejercicios y casos prácticos: preguntas abiertas, planteamiento de casos reales y dudas a resolver en los foros de debate

OBJETIVOS GENERALES:
Capacitar a profesionales y/o personas cuidadoras en la provisión de cuidados personalizados, especializados, seguros y centrados en la persona dirigidos a personas con
ELA y otros procesos de alta complejidad y curso irreversible, desarrollando las competencias técnicas, relacionales y éticas necesarias para ofrecer apoyos ajustados a las
necesidades, preferencias y proyecto de vida de cada persona en el entorno domiciliario y comunitario.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
1. Comprender el marco normativo y de derechos que garantiza la atención digna, segura y personalizada a personas con ELA y enfermedades de alta complejidad.
2. Reconocer la evolución, sintomatología y variabilidad individual en la ELA y otros procesos irreversibles, para adaptar los apoyos a cada etapa y situación.
3. Desarrollar competencias en la planificación y personalización de los cuidados, respetando las preferencias, decisiones, ritmos y formas de vida de cada persona.
4. Adquirir habilidades en cuidados avanzados y fomentar la seguridad de los cuidados personalizados.

RECURSOS:
- Aula virtual de la Universidad de Extremadura
- Material docente y vídeos didácticos
- Actividades y tareas on line
- Materiales complementarios al contenido teórico obligatorio: artículos de investigación científica, documentos académicos, prácticas basadas en evidencias, aportaciones
de experiencias

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE PSICOLOGÍA Y ANTROPOLOGÍA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



ELA y otras enfermedades o procesos de alta complejidad y curso irreversible: Cuidados y Apoyos centrados en la
persona

6

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 13 de abril de 2026     -    FINALIZACIÓN: 7 de junio de 2026
PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA

18 de febrero de 2026 - 26 de marzo de 2026  27 de marzo de 2026 - 27 de marzo de 2026

Campus Virtual UEx
Plataforma ZOOM

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://docs.google.com/forms/d/1dDH_EaiN_2mlsW3IDYkef7apaA6IKRbgCuEfV4AAkyM/edit  - email: anasernal@unex.es - tfno: 699656993
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
300,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Personas entre 25 y 64 años: 210€

DESCUENTOS POR ALUMNO SUBVENCIONES



159/25

ID

URBANISMO SOSTENIBLE EN ANDALUCÍA

TÍTULO

14

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

53

Alumnos MIN

53

Alumnos MAX

MORA ALISEDA, JULIÁN - Director/a - 927275500 - jmora@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Por riguroso orden de preinscripción

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
El alumnado deberá completar todas las entregas de cada uno de los módulos del curso, no pudiendo superar el curso si no supera con la calificación de apto al menos todas
ellas.

OBJETIVOS GENERALES:
Recualificación y actualización formativa de personal jurídico y técnico, tanto de administraciones públicas como del sector privado, en materia de políticas urbanísticas
sostenibles, en el marco de los ODS y la Agenda Urbana Española.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Actualizar la formación tanto del personal jurídico como del personal técnico, ya sean de las administraciones públicas de Andalucía como del
sector privado en materia de urbanismo sostenible, en el marco de los ODS y la Agenda Urbana Española, con especial atención a la legislación del suelo de Andalucía
Satisfacer las necesidades detectadas en esta Comunidad Autónoma Compatibilizar la formación permanente con la actividad profesional y laboral del alumnado (formación
online).
Recualificar a profesionales en ejercicio en edades comprendidas entre 25 y 64 años.

RECURSOS:
El curso se impartirá de forma mixta, mediante videoconferencia online y campus virtual de la Universidad de Extremadura
El alumnado dispondrá de los materiales elaborados por el profesorado para cada tema impartido y habrá una tutorización de los mismos a lo largo de todo el curso a través
del campus virtual
Se podrán celebrar salidas de campo en distintas ciudades de la Comunidad Autónoma de Andalucía para análisis práctico de cuestiones urbanísticas vistas previamente de
forma teórica.

Tipo titulación

ORGANIZA: INTERRA - I.U.I. DESARROLLO TERRITORIAL SOSTENIBLE

- 1 -

No requiere titulación universitaria
SÍ requiere tener entre 25 y 64 años cumplidos en la fecha de inicio del curso

REQUISITOS DE ACCESO



Urbanismo sostenible en Andalucía 14

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 9 de marzo de 2026     -    FINALIZACIÓN: 7 de junio de 2026
PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA

26 de enero de 2026 - 15 de abril de 2026  8 de enero de 2026 - 1 de marzo de 2026

Campus Virtual UEx
Plataforma ZOOM

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://forms.gle/V5AFL6GYqNd16fiAA  - email: josecastro@unex.es - tfno: 695467749
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
840,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Alumnos de entre 25 y 64 años de edad: 588€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



171/25

ID

PROTECCIÓN DE MENORES FRENTE A LA VIOLENCIA: MARCO LOPIVI

TÍTULO

7

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL VIRTUAL

Modalidad

44

Alumnos MIN

100

Alumnos MAX

BARBOSA TORRES, CARLOS - Director/a - 924289501 - carlosbarbosa@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Las selección se realizará por orden de envío de solicitudes al email propuesto para ese cometido.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Cinco cuestionarios de evaluación de los conocimientos teóricos [4 cuestionarios tipo test con 5 preguntas y 3 alternativas de respuesta de cada uno de los 4 primeros
módulos y  1 cuestionario final de 10 preguntas y 3 alternativas de respuesta).

OBJETIVOS GENERALES:
Se pretende sensibilizar a todos los participantes sobre la existencia y las consecuencias de la violencia infantil en diversos ámbitos, así como proporcionar herramientas y
estrategias para prevenir la violencia infantil en entornos sociales y educativos.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Dotar de herramientas básicas de trabajo a aquellas personas profesionales de Extremadura que trabajan con personas menores de edad en el desarrollo de sus
competencias profesionales.
Capacitar a través de cursos de formación a los profesionales para la atención a la infancia y la adolescencia en el ámbito de la prevención, la protección, la ejecución de
medidas de protección, la promoción de derechos y la participación de la infancia.
Impartir los conocimientos básicos necesarios aplicados al ámbito social y educativo en Extremadura para la protección integral a la infancia y la adolescencia

RECURSOS:
En el aula virtual del curso a las que tendrá acceso el alumnado, se mostrarán los diferentes materiales formativos. Dichos materiales constan de un documento guía general
del curso, un documento guía y un dosier con el contenido de cada uno de los cinco módulos que forman parte del contenido de la actividad formativa, así como artículos
científicos de cada uno de los módulos con sus correspondientes materiales complementarios.

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE PSICOLOGÍA Y ANTROPOLOGÍA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Protección Integral de la Infancia y Adolescencia: Marco LOPIVI 7

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 11 de mayo de 2026     -    FINALIZACIÓN: 31 de mayo de 2026

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
20 de febrero de 2026 - 24 de abril de 2026  29 de abril de 2026 - 6 de mayo de 2026

Campus Virtual UEx
LUGAR DE CELEBRACIÓN

 - email: cursoproteccionmenores@unex.es - tfno:
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
260,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Alumnos entre 25 y 64 años: 182€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



182/25

ID

ABORDAJE INTEGRAL DEL PIE INFANTIL: EVALUACIÓN, DIAGNÓSTICO Y PREVENCIÓN
BASADA EN LA EVIDENCIA

TÍTULO

3

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL VIRTUAL

Modalidad

30

Alumnos MIN

40

Alumnos MAX

GÓMEZ MARTÍN, BEATRIZ - Director/a - 927427000 - bgm@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Tendrán prioridad aquellas personas pertenecientes al colectivo amparado por la normativa vigente del Plan
Microcreds. En caso de igualdad resultante en la plantación del anterior criterio, se aplicará preferencia por riguroso
orden de prescripción.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Realización de las actividades correspondientes en el campus virtual tales como: tareas, resolución de casos clínicos y/o cuestionarios.

OBJETIVOS GENERALES:
La microcredencial está orientada a adquirir conocimientos, habilidades y competencias concretas requeridas en el ejercicio clínico pedátrico, de aplicación en el mercado
laboral, con resultados de aprendizaje explícitos, multidisciplinares y aplicables en varios ámbitos sanitarios.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Realizar una exploración clínica sistemática del pie y la marcha infantil. (criterios de normalidad por edades).
Identificar signos de alarma y diferenciar entre condiciones fisiológicas y patológicas.
Aplicar pruebas clínicas, escalas y mediciones válidas y confiables
Establecer diagnósticos clínicos y planes de manejo conservador basados en evidencia científica.
Diseñar estrategias de prevención y cribado en contextos clínicos y comunitarios
Comunicar hallazgos y recomendaciones de forma clara y ética a familias y equipos multiprofesionales.

RECURSOS:
- Campus virtual (material didáctico disponible desde el inicio del curso)
- Sesiones asíncronas y supuestos prácticos.
- Recursos didácticos disponibles para la realización de todos los procesos (orientación, prospección, intermediación y
acompañamiento).
- Posibilidad de material complementario de apoyo ( campus virtual)

Tipo titulación

ORGANIZA: CENTRO - CENTRO UNIVERSITARIO DE PLASENCIA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Abordaje integral del Pie Infantil: Evaluación, diagnóstico y prevención basada en la evidencia 3

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 8 de abril de 2026     -    FINALIZACIÓN: 17 de abril de 2026
PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA

9 de marzo de 2026 - 18 de marzo de 2026  23 de marzo de 2026 - 27 de marzo de 2026

Campus Virtual UEx
LUGAR DE CELEBRACIÓN

 - email: bgm@unex.es - tfno:
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
300,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

entre 25-64 años ( plan microcreeds): 210€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



184/25

ID

LIDERAZGO RURAL Y DESARROLLO COMUNITARIO PARA LA TRANSFORMACIÓN
TERRITORIAL

TÍTULO

8,5

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

26

Alumnos MIN

40

Alumnos MAX

GÓMEZ-ULLATE GARCÍA DE LEÓN, MARTÍN - Director/a - +34677304008 - mgu@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
La microcredencial no requiere titulación universitaria previa, al estar orientada a la capacitación y recualificación de personas vinculadas al liderazgo, la dinamización
comunitaria y el desarrollo territorial en el medio rural. En caso de superar las plazas ofertadas, se priorizará a personas con vinculación profesional o territorial, valorándose
la motivación.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Se establece un sistema de evaluación mixto que combina seguimiento continuo y prueba final. La evaluación incluye un examen final tipo test en el Campus Virtual (30%),
que deberá superarse con al menos 5/10; un portfolio de casos prácticos por módulo (30%); una memoria de la práctica territorial supervisada (20%); y la presentación online
del prototipo final (20%). La nota final será la media ponderada. Será obligatoria la asistencia o visualización del 80% de las sesiones síncronas. La superación del curso da
derecho a la obtención de la Microcredencial Universitaria (8,5 ECTS).

OBJETIVOS GENERALES:
La microcredencial tiene como objetivo capacitar a personas vinculadas al medio rural para ejercer el rol de Líder Rural Comunitario, dotándolas de competencias en
liderazgo transformador, diagnóstico y evaluación comunitaria, desarrollo y activación comunitaria, innovación social y sostenibilidad. Busca fortalecer la capacidad de estos
perfiles para impulsar procesos participativos, articular alianzas multiactor y promover soluciones territoriales inclusivas y sostenibles, alineadas con el reto demográfico y el
desarrollo local en Extremadura.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Capacitar a las personas participantes para ejercer el rol de Líder Rural Comunitario, articulando ciudadanía, instituciones y tejido social. Proporcionar herramientas para el
diagnóstico comunitario participativo y el desarrollo comunitario desde una mirada inclusiva y sostenible. Introducir la innovación social, la movilización ciudadana, la gestión
básica de fondos y el uso de la digitalización, aplicando los aprendizajes mediante una práctica territorial supervisada.

RECURSOS:
La microcredencial se desarrollará a través del Campus Virtual de la Universidad de Extremadura, combinando sesiones síncronas y trabajo asíncrono guiado. El alumnado
contará con materiales didácticos, guías prácticas y herramientas de diagnóstico comunitario, así como casos reales, recursos audiovisuales y espacios de interacción online
para el seguimiento y acompañamiento del aprendizaje.

Tipo titulación

ORGANIZA: CENTRO - FACULTAD DE FORMACIÓN DEL PROFESORADO

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Liderazgo Rural y Desarrollo Comunitario para la Transformación Territorial 8,5

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 13 de abril de 2026     -    FINALIZACIÓN: 8 de junio de 2026
PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA

25 de febrero de 2026 - 10 de abril de 2026  11 de abril de 2026 - 11 de abril de 2026

Campus Virtual UEx
Espacio UEX

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://forms.gle/tWrMvJZTn4Kzrncn9  - email: info@asociacionanthea.org - tfno: 647804646
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
326,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Mayores de 25 y menores de 64: 228,2€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



195/25

ID

GUÍA-INTÉRPRETE EN TURISMO ARQUEOLÓGICO

TÍTULO

3

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

13

Alumnos MIN

20

Alumnos MAX

GÓMEZ-ULLATE GARCÍA DE LEÓN, MARTÍN - Director/a - +34677304008 - mgu@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Sistema de selección: mediante carta de motivación incluida en el formulario de admisión. Se valorará la adecuación del perfil al curso (interés y/o experiencia en patrimonio,
arqueología, turismo cultural o mediación), disponibilidad para participar en las actividades presenciales y compromiso con el enfoque ético y sostenible. En caso de empate,
se seguirá el orden de inscripción hasta completar plazas.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Evaluación continua basada en: asistencia y participación activa; resolución de actividades prácticas (interpretación patrimonial, comunicación y dinámica de grupos); diseño
y presentación de un itinerario arqueológico (objetivos, tiempos, recursos, accesibilidad y seguridad); y desempeño en una visita técnica simulada, valorando rigor histórico,
claridad del discurso, adaptación al público y buenas prácticas éticas y de sostenibilidad. Apto/No apto o calificación final según rúbrica.

OBJETIVOS GENERALES:
1. Formar guías-intérpretes capaces de conducir visitas arqueológicas con rigor científico, competencia comunicativa y sensibilidad patrimonial.
2. Promover el conocimiento del patrimonio arqueológico y cultural, reforzando su valorización, protección e interpretación.
3. Desarrollar competencias técnicas y prácticas necesarias para planificar, organizar y ejecutar itinerarios arqueológicos sostenibles.
4. Estimular la articulación entre turismo, arqueología, educación patrimonial y desarrollo local.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Comprender el turismo arqueológico y su aporte a la conservación y divulgación del patrimonio. Dominar la interpretación patrimonial, el relato histórico y la comunicación
arqueológica. Diseñar itinerarios (recorridos, recursos, tiempos, seguridad y adaptación a perfiles). Aplicar nociones métodos y terminología de arqueología para interpretar
yacimientos. Conocer el marco legal y ético del guía-intérprete. Desarrollar la guía, lamediación cultural y conducción de grupos. Integrar sostenibilidad, turismo responsable
y participación local. Realizar una visita técnica simulada en contexto real.

RECURSOS:
El curso requiere recursos humanos especializados, incluyendo un equipo docente en arqueología, turismo e interpretación patrimonial, un/a coordinador/a pedagógico/a y
apoyo logístico para salidas de campo, contando cuando sea posible con guías o arqueólogos locales. Son necesarios recursos materiales como un aula equipada con
proyector, ordenador, sonido y pizarra, así como materiales didácticos (guías, mapas, fichas y bibliografía). Se emplean recursos tecnológicos y audiovisuales, plataformas
digitales y dispositivos móviles en campo. A nivel logístico, se prevé transporte, autorizaciones,

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE DIDÁCTICA EXP. MUSICAL, PLÁSTICA Y CORP.

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Guía-Intérprete en Turismo Arqueológico 3

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 15 de abril de 2026     -    FINALIZACIÓN: 29 de mayo de 2026

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
2 de marzo de 2026 - 10 de abril de 2026  20 de abril de 2026 - 28 de abril de 2026

Campus Virtual UEx
 Yacimiento Arqueológico As Touxas (Sabrosa, Portugal)

LUGAR DE CELEBRACIÓN

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
200,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Mayores de 25 y menores de 64: 140€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



196/25

ID

MEDIOS DE APOYO A LA COMUNICACIÓN: LENGUA DE SIGNOS AVANZADO PARA
PROFESIONALES DEL TERCER SECTOR

TÍTULO

6

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL PRESENCIAL

Modalidad

14

Alumnos MIN

17

Alumnos MAX

SÁNCHEZ CASADO, MARÍA JOSEFA INMACULADA - Director/a - 924953100 - iscasado@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Profesionales del tercer sector que forman parte de las entidades que conforman FEDAPAS.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Pruebas de competencia comunicativa aplicada a lo largo de las sesiones formativas por el profesorado que la imparte.

OBJETIVOS GENERALES:
Consolidar la competencia comunicativa en LSE para los profesionales de FEDAPAS acorde a un nivel avanzado en los diferentes ámbitos de intervención con usuarios
signantes de la entidad.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
1.-  Mejorar la atención, discriminación, y memoria visual de los participantes en el curso
2.- Mejorar los niveles de compresión y expresión en LSE acorde a un nivel avanzado.
3.- Incrementar el vocabulario signado en los diferentes ámbitos de intervención de los profesionales de FEDAPAS para atender las necesidades comunicativas de los
usuarios signantes.
4.- Mejorar la interacción comunicativa en LSE con todo tipo de público objetivo y profesionales de FEDAPAS.

RECURSOS:
Material audiovisual y material fungible para realizar las diferentes actividades de expresión corporal y signada.

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE PSICOLOGÍA Y SOCIOLOGÍA DE LA EDUCACIÓN

- 1 -

Profesionales del sector
No requiere titulación universitaria

REQUISITOS DE ACCESO



Medios de apoyo a la comunicación: Lengua de Signos avanzado para profesionales del Tercer Sector 6

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 30 de marzo de 2026     -    FINALIZACIÓN: 22 de mayo de 2026

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
23 de marzo de 2026 - 27 de marzo de 2026  28 de marzo de 2026 - 29 de marzo de 2026

Sede ADABA
LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://www.fedapas.es/  - email: evaguerra@fedapas.org - tfno: 620226371
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
600,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Alumnado entre 25 y 64 años: 420€
Alumnado entre 25 y 64 años: 180€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

FEDAPAS

SUBVENCIONES



199/25

ID

GESTIÓN DE LA SEGURIDAD EN ESPECTÁCULOS PÚBLICOS Y ACTIVIDADES
RECREATIVAS EN EXTREMADURA

TÍTULO

10

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

94

Alumnos MIN

100

Alumnos MAX

ORTIZ GARCÍA, JORDI - Director/a - 659006252 - jortiz@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Por orden de preinscripción.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
El alumnado deberá realizar un examen tipo test de las materias impartidas en el curso.

OBJETIVOS GENERALES:
Conocer la organización de eventos multitudinarios organizados por las administraciones públicas y/o particulares.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Adquirir conocimientos sobre las distintas normativas de espectáculos públicos y eventos multitudinarios, mediante actividades teórico-prácticas.
Dotar a los profesionales de estrategias de comunicación y control en situaciones emergencia surgidas en este tipo de eventos.

RECURSOS:
Los recursos didácticos y material docente estará disponible en el espacio virtual del curso

Tipo titulación

ORGANIZA: CENTRO - FACULTAD DE DERECHO

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Gestión de la seguridad en espectáculos públicos y actividades recreativas en Extremadura 10

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 20 de marzo de 2026     -    FINALIZACIÓN: 20 de mayo de 2026

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
20 de febrero de 2026 - 28 de febrero de 2026  1 de marzo de 2026 - 10 de marzo de 2026

Campus Virtual UEx
Facultad de Derecho

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://forms.gle/3sHxTMpELuV2y2yK9  - email: areaderechopenal@unex.es - tfno: 927257354
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
150,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Alumnado entre 25 y 64 años : 105€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



201/25

ID

APLICACIÓN PRÁCTICA DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN EL ENTORNO DOCENTE

TÍTULO

3

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

9

Alumnos MIN

30

Alumnos MAX

MONROY GARCÍA, FRANCISCA ANGÉLICA - Director/a - 679052113 - frmonroyg@unex.es
CABANILLAS GARCÍA, JUAN LUIS - Codirector/a - 924235885 - juanluiscg@unex.es

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Por orden de preinscripción

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Asistencia mínima del 80 %.
Participación activa.
Entrega del proyecto final.

OBJETIVOS GENERALES:
Capacitar al profesorado para integrar la IA en su práctica docente.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Generar contenidos educativos con IA.
Diseñar actividades y evaluaciones asistidas por IA.
Conocer los límites éticos y normativos.

RECURSOS:
Herramientas actuales de IA generativa.
Guías prácticas y ejemplos reales.
Materiales digitales de apoyo.

Tipo titulación

ORGANIZA: CENTRO - FACULTAD DE EDUCACIÓN Y PSICOLOGÍA

- 1 -

No requiere titulación universitaria
REQUISITOS DE ACCESO



Aplicación práctica de la Inteligencia Artificial en el entorno docente 3

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 7 de abril de 2026     -    FINALIZACIÓN: 17 de abril de 2026
PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA

2 de marzo de 2026 - 27 de marzo de 2026  16 de marzo de 2026 - 29 de marzo de 2026

Campus Virtual UEx
Aula 1-4 Facultad de Educación y Psicología

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://forms.gle/LQ7vkuiTDCVfjJtf7  - email: frmonroyg@unex.es - tfno: 679052113
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
270,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

Personas con rentas bajas, situación de desempleo y otros
factores de vulnerabilidad social: 270€

DESCUENTOS POR ALUMNO
JUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES



2/26

ID

CHATGPT Y ASISTENTES IA PARA EL TRABAJO ADMINISTRATIVO: PRODUCTIVIDAD
INMEDIATA CON IA

TÍTULO

3

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL VIRTUAL

Modalidad

71

Alumnos MIN

150

Alumnos MAX

LOZANO ROGADO, JESÚS SALVADOR - Director/a - 678459462 - jesuslozano@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Por orden de inscripción

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Cuestionario tipo test en el Campus Virtual de la UEx con preguntas sobre los contenidos del curso

OBJETIVOS GENERALES:
Capacitar al alumnado en el uso práctico de ChatGPT y asistentes de Inteligencia Artificial para optimizar tareas administrativas habituales, mejorando la productividad, la
calidad de la comunicación escrita, la organización de la información y el apoyo a la toma de decisiones, incorporando criterios de uso responsable y cumplimiento de la
normativa de protección de datos en entornos profesionales.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Identificar aplicaciones de la IA en el trabajo administrativo.
Utilizar ChatGPT para redactar correos, informes y documentos profesionales.
Aplicar IA en la atención al usuario y gestión de información.
Optimizar procesos administrativos mediante automatización asistida.
Diseñar instrucciones eficaces (prompts).
Reconocer riesgos y buenas prácticas en protección de datos y uso ético de la IA.

RECURSOS:
Curso online asíncrono alojado en el Campus Virtual de la Universidad de Extremadura, con vídeos explicativos, demostraciones prácticas, guías paso a paso, ejemplos
reales de uso administrativo, actividades aplicadas, plantillas descargables, lecturas complementarias y foros de consulta. Uso de ChatGPT y otros asistentes IA accesibles
vía web para la realización de ejercicios prácticos.

Tipo titulación

ORGANIZA: CENTRO - ESCUELA DE INGENIERÍAS INDUSTRIALES

- 1 -

Ser Personal Técnico de Gestión, Administración y Servicios de la Universidad de Extremadura
No requiere titulación universitaria

Edad comprendida entre 25 y 64 años

REQUISITOS DE ACCESO



ChatGPT y Asistentes IA para el Trabajo Administrativo: Productividad inmediata con IA 3

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 13 de abril de 2026     -    FINALIZACIÓN: 23 de mayo de 2026

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
23 de marzo de 2026 - 7 de abril de 2026  6 de abril de 2026 - 10 de abril de 2026

Campus Virtual UEx
LUGAR DE CELEBRACIÓN

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
47,16€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

PTGAS: 47,16€

DESCUENTOS POR ALUMNO
PLAN MICROCREDS

UEX

SUBVENCIONES



3/26

ID

INGLÉS PARA TAREAS ADMINISTRATIVAS Y DE GESTIÓN (NIVEL B2)

TÍTULO

3

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

10

Alumnos MIN

100

Alumnos MAX

SOTOCA FERNÁNDEZ, DAVID - Director/a - 652304598 - davidsf@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Se seleccionará a todo el alumnado interesado que posea un nivel medio-alto de inglés (sin necesidad de estar acreditado).

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
La evaluación del curso se realizará a través de entregables, actividades orales online, y pruebas tipo test a realizar en la plataforma moodle.

OBJETIVOS GENERALES:
El alumnado adquirirá competencias avanzadas en relación al uso de la lengua inglesa en el ámbito de la administración y gestión de cara al trato con entidades e individuos
de otros países y culturas.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
El alumnado alcanzará los siguientes objetivos de aprendizaje:

1. Habilidad para redactar correos formales adecuados a contextos administrativos.
2. Capacidad de gestionar llamadas telefónicas con fluidez en inglés a un nivel B2.
3. Destrezas para la aplicación de estrategias de cortesía en contextos interculturales.
4. Mayor facilidad para la comprensión y gestión de documentos en lengua inglesa.
5.    Consolidación y mejora de las destrezas lingüísticas propias del nivel B2 según los descriptores del Marco Común Europeo de Referencia para las Lenguas.

RECURSOS:
Campus virtual, material audiovisual.

Tipo titulación

ORGANIZA: CENTRO - FACULTAD DE EDUCACIÓN Y PSICOLOGÍA

- 1 -

PTGAS de la Universidad de Extremadura con edad comprendida entre 25 y 64 años
No requiere titulación universitaria

REQUISITOS DE ACCESO



Inglés para tareas administrativas y de gestión (Nivel B2) 3

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 13 de abril de 2026     -    FINALIZACIÓN: 18 de mayo de 2026

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
23 de marzo de 2026 - 7 de abril de 2026  27 de marzo de 2026 - 10 de abril de 2026

Campus Virtual UEx
LUGAR DE CELEBRACIÓN

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
334,88€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

PTGAS: 334,88€

DESCUENTOS POR ALUMNO
Universidad de Extremadura

PLAN MICROCREDS

SUBVENCIONES



4/26

ID

MICROSOFT ONEDRIVE Y SHAREPOINT PARA TAREAS ADMINISTRATIVAS Y DE GESTIÓN

TÍTULO

3

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL VIRTUAL

Modalidad

42

Alumnos MIN

100

Alumnos MAX

AYUSO DEL PUERTO, DESIREE - Director/a - 924489583 - deayusodelp@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Este curso está dirigido únicamente al Personal Técnico de Gestión y Administración de Servicios (PTGAS) de la Universidad de Extremadura con edad comprendida entre
25 y 64 años y la selección se realizará por orden de preinscripción.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
La evaluación se basará en la adquisición práctica de las competencias definidas en los objetivos del curso. Se valorará la capacidad para organizar documentos en
OneDrive, compartir archivos aplicando permisos adecuados, trabajar colaborativamente en un mismo documento, localizar y gestionar información en SharePoint y aplicar
buenas prácticas de seguridad y gestión documental. Se incluye la resolución satisfactoria de un ejercicio final tipo test.

OBJETIVOS GENERALES:
Capacitar al personal PTGAS para utilizar Microsoft OneDrive y SharePoint como herramientas básicas de gestión documental y trabajo colaborativo en el entorno Microsoft
365, permitiendo organizar, almacenar, compartir y localizar información administrativa de forma eficiente y segura. El curso busca mejorar la coordinación entre unidades,
reducir duplicidades en los documentos y fomentar buenas prácticas digitales que optimicen los procesos administrativos cotidianos.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Comprender el funcionamiento básico de OneDrive y SharePoint dentro del entorno Microsoft 365. Organizar documentos administrativos mediante estructuras de carpetas
adecuadas. Compartir archivos aplicando permisos correctos y criterios de seguridad. Trabajar de forma colaborativa en documentos evitando duplicidades y pérdidas de
información. Localizar y gestionar documentación en espacios compartidos de equipo. Aplicar buenas prácticas de gestión documental digital y protección de datos en las
tareas administrativas diarias.

RECURSOS:
Plataforma Microsoft 365 institucional (OneDrive y SharePoint) y equipo informático con conexión a internet. Se desarrollará en un entorno digital en el que se realizarán
actividades guiadas y se evaluará la consolidación del aprendizaje mediante ejercicios individuales (tipo test).

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN

- 1 -

No requiere titulación universitaria
Es recomendable disponer de ordenador personal portátil

PTGAS de la Universidad de Extremadura con edad comprendida entre 25 y 64 años

REQUISITOS DE ACCESO



Microsoft Onedrive y Sharepoint para tareas administrativas y de gestión 3

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 13 de abril de 2026     -    FINALIZACIÓN: 18 de mayo de 2026

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
23 de marzo de 2026 - 7 de abril de 2026  6 de abril de 2026 - 10 de abril de 2026

Campus Virtual UEx
LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://forms.gle/u2LhW7i2PujWpo6u7  - email: deayusodelp@unex.es - tfno: 924489583
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
79,74€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

PTGAS: 79,74€

DESCUENTOS POR ALUMNO
Universidad de Extremadura

PLAN MICROCREDS

SUBVENCIONES



5/26

ID

IA EN MICROSOFT 365 Y OFIMÁTICA UNIVERSITARIA: COPILOT Y AUTOMATIZACIÓN DE
TAREAS DEL PAS

TÍTULO

3

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL VIRTUAL

Modalidad

81

Alumnos MIN

150

Alumnos MAX

CARMONA FERNÁNDEZ, DIEGO - Director/a - 679602367 - dcarmona@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Por orden de inscripción

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Cuestionario tipo test en el Campus Virtual de la UEx con preguntas sobre los contenidos y retos trabajados en el curso

OBJETIVOS GENERALES:
Capacitar al personal de administración y servicios (PAS) en el uso de las herramientas de inteligencia artificial y funcionalidades de Copilot integradas en Microsoft 365, con
el fin de automatizar procesos, optimizar tareas ofimáticas y mejorar la eficiencia en la gestión universitaria diaria.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Comprender el uso de la inteligencia artificial en Microsoft 365 y su aplicación en tareas administrativas universitarias.
Utilizar Copilot en conjunción con Word, Excel, PowerPoint, Outlook y Teams para redactar, analizar, presentar y gestionar de forma eficiente.
Automatizar tareas rutinarias del PAS mediante herramientas de IA, optimizando tiempo y precisión.
Fomentar el trabajo colaborativo y la gestión documental eficiente en Microsoft 365.
Evaluar el impacto de la IA en la productividad y proponer mejoras en los procesos administrativos.

RECURSOS:
Curso online asíncrono desarrollado en el Campus Virtual de la UEx. Los participantes dispondrán de vídeos explicativos, demostraciones paso a paso y materiales
interactivos que favorecen el aprendizaje autónomo. Se incluirán casos prácticos simulados y reales del entorno administrativo, plantillas editables, lecturas complementarias
y foros de debate y consulta. Se emplearán herramientas de IA como Copilot y otros asistentes/agentes IA accesibles en versión gratuita o con licencia institucional UEx.

Tipo titulación

ORGANIZA: CENTRO - ESCUELA DE INGENIERÍAS INDUSTRIALES

- 1 -

PTGAS de la Universidad de Extremadura con edad comprendida entre 25 y 64 años
No requiere titulación universitaria

REQUISITOS DE ACCESO



IA en Microsoft 365 y Ofimática Universitaria: Copilot y automatización de tareas del PAS 3

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 13 de abril de 2026     -    FINALIZACIÓN: 18 de mayo de 2026

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
23 de marzo de 2026 - 7 de abril de 2026  6 de abril de 2026 - 10 de abril de 2026

Campus Virtual UEx
LUGAR DE CELEBRACIÓN

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
41,34€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

PTGAS: 41,34€

DESCUENTOS POR ALUMNO
Universidad de Extremadura

PLAN MICROCREDS

SUBVENCIONES



6/26

ID

ALFABETIZACIÓN EN INTELIGENCIA ARTIFICIAL: COMPRENDER LA IA PARA USARLA CON
SEGURIDAD

TÍTULO

3

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL VIRTUAL

Modalidad

59

Alumnos MIN

150

Alumnos MAX

CARMONA FERNÁNDEZ, DIEGO - Director/a - 679602367 - dcarmona@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Por orden de inscripción

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Cuestionario tipo test en el Campus Virtual de la UEx con preguntas sobre los contenidos y retos trabajados en el curso

OBJETIVOS GENERALES:
Proporcionar al PTGAS una comprensión sólida de los fundamentos, aplicaciones y principios éticos de la Inteligencia Artificial, promoviendo un uso seguro, responsable y
eficiente de estas tecnologías en el ámbito universitario y administrativo, mostrando el potencial de la IA en su trabajo diario.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Comprender los conceptos básicos y el funcionamiento general de la Inteligencia Artificial.
Identificar las principales aplicaciones de la IA en la gestión universitaria y administrativa.
Reconocer los beneficios y riesgos del uso de la IA en el trabajo cotidiano del PTGAS.
Analizar buenas prácticas de uso ético, responsable y transparente de la IA.
Desarrollar criterio para evaluar herramientas de IA y su adecuación a las tareas propias.
Fomentar una actitud crítica y reflexiva ante la adopción de la IA en el entorno laboral.

RECURSOS:
Curso online asíncrono impartido a través del Campus Virtual de la UEx. Los participantes contarán con vídeos explicativos, materiales interactivos y demostraciones guiadas
que facilitarán la comprensión de los conceptos fundamentales de la IA. Se incluirán lecturas introductorias, casos prácticos del entorno universitario, ejercicios de reflexión
ética y plantillas para la evaluación de riesgos y oportunidades. Además, se ofrecerán foros de consulta y debate, junto con el uso de herramientas de IA accesibles en
versión gratuita o mediante licencia institucional UEx.

Tipo titulación

ORGANIZA: CENTRO - ESCUELA DE INGENIERÍAS INDUSTRIALES

- 1 -

No requiere titulación universitaria
Edad comprendida entre 25 y 64 años

Ser Personal Técnico de Gestión, Administración y Servicios de la Universidad de Extremadura

REQUISITOS DE ACCESO



Alfabetización en Inteligencia Artificial: Comprender la IA para usarla con seguridad 3

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 13 de abril de 2026     -    FINALIZACIÓN: 18 de mayo de 2026

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
23 de marzo de 2026 - 7 de abril de 2026  6 de abril de 2026 - 10 de abril de 2026

Campus Virtual UEx
LUGAR DE CELEBRACIÓN

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
56,76€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

PTGAS: 56,76€

DESCUENTOS POR ALUMNO
Universidad de Extremadura

PLAN MICROCREDS

SUBVENCIONES



7/26

ID

INGLÉS PARA TAREAS ADMINISTRATIVAS Y DE GESTIÓN (NIVEL B1)

TÍTULO

3

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

15

Alumnos MIN

60

Alumnos MAX

FIELDEN BURNS, LAURA VICTORIA - Director/a - 635810602 - lvfielden@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Este curso está dirigido únicamente al Personal Técnico de Gestión y Administración de Servicios (PTGAS) de la Universidad de Extremadura.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
- Asistencia y participación en al menos al 75% de las sesiones presenciales, o 3 de 4 sesiones online (30%)
-Hacer las actividades online fuera de aula (visualización de videos, audios, y realización de ejercicios tipo test, etc), (20%)
Evaluación Final;
-Desarrollo de un video haciendo un rol-play en con contexto administrativo (20%)
- Prueba tipo test o similar con 15-20 preguntas (30 %)

OBJETIVOS GENERALES:
Professional Communication: To develop the linguistic and intercultural skills needed for administrative staff to interact effectively and confidently with international students
and faculty in a university environment.
Administrative Competence: To master the specific vocabulary, grammar, and functional language required to manage office tasks, including inquiries, documentation, and
meeting coordination.
Accuracy & Tone: To ensure all written and oral communication reaches a B1 professional standard, focusing on politeness, clarity, and cultural appropriateness.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Campus & Roles: Participants will accurately describe their job roles, university hierarchy, and provide clear directions to campus facilities using B1-level spatial prepositions.
Professional Correspondence: Students will be able to manage office phone calls (transferring/messaging) and draft structured emails for requests and follow-ups using
appropriate formal registers.
Process & Conflict Management: Staff will guide users through administrative procedures and resolve complaints or cultural misunderstandings using polite, solution-oriented
language.

RECURSOS:
-Materiales de grabación de recursos audio-visuales
-Libros y recursos escritos de nivel B1 para contextos administrativos
-Ordenador con internet, cámara, micrófono, etc para sesiones síncronas y preparación de recursos

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE FILOLOGÍAS INGLESA Y ALEMANA

- 1 -

PTGAS de la Universidad de Extremadura con edad comprendida entre 25 y 64 años
No requiere titulación universitaria

REQUISITOS DE ACCESO



Inglés para tareas administrativas y de gestión (Nivel B1) 3

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 13 de abril de 2026     -    FINALIZACIÓN: 18 de mayo de 2026

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
23 de marzo de 2026 - 7 de abril de 2026  27 de marzo de 2026 - 10 de abril de 2026

Campus Virtual UEx
LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://formacionpermanente.unex.es/preinscripcion-matricula/  - email: lvfielden@unex.es - tfno: 635810602
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
223,22€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

PTGAS: 223,22€

DESCUENTOS POR ALUMNO
PLAN MICROCREDS

Universidad de Extremadura

SUBVENCIONES



8/26

ID

MICROSOFT TEAMS PARA LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA UNIVERSITARIA

TÍTULO

3

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL VIRTUAL

Modalidad

42

Alumnos MIN

100

Alumnos MAX

PEREA ORTEGA, JOSÉ MANUEL - Director/a - 924030627 - jmperea@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
El curso está dirigido a PTGAS de la Universidad de Extremadura con edad comprendida entre 25 y 64 años.
La admisión se realizará por orden de preinscripción hasta completar el número máximo de 100 plazas. En caso de renuncias o vacantes, se atenderá a la lista de espera
siguiendo el mismo criterio.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
La evaluación será continua y fundamentalmente incluirá cuestionarios tipo test para comprobar la adquisición de contenidos. También podrá incluir algún ejercicio práctico
sencillo vinculado al uso de Teams en contextos administrativos. Se valorará el correcto manejo de equipos, reuniones, chat y archivos, así como la aplicación de buenas
prácticas de colaboración digital. Para la superación del curso será necesario completar y aprobar las actividades obligatorias.

OBJETIVOS GENERALES:
Capacitar al PTGAS universitario en el uso práctico de Microsoft Teams como herramienta de comunicación, organización y trabajo colaborativo, con el fin de mejorar la
eficiencia en las tareas administrativas y de gestión, facilitar la coordinación entre unidades y promover buenas prácticas de colaboración digital.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Conocer la interfaz y funcionalidades básicas de Microsoft Teams; crear y gestionar equipos, canales y conversaciones; programar y desarrollar reuniones virtuales; utilizar el
chat institucional con criterios profesionales; compartir, organizar y coeditar archivos y documentos; aplicar pautas de colaboración segura y eficiente; e integrar Teams en la
actividad administrativa cotidiana para optimizar la comunicación y la gestión universitaria.

RECURSOS:
El curso se desarrollará en Campus Virtual UEx y contará con videotutoriales breves con demostraciones paso a paso, guías prácticas en PDF, ejercicios aplicados,
cuestionarios, foros de discusión y materiales de apoyo descargables. Los contenidos estarán orientados a la resolución de tareas reales del entorno administrativo
universitario y organizados en secuencias breves de aprendizaje autónomo, progresivo y eminentemente práctico.

Tipo titulación

ORGANIZA:

- 1 -

No requiere titulación universitaria
PTGAS de la Universidad de Extremadura con edad comprendida entre 25 y 64 años

REQUISITOS DE ACCESO



Microsoft Teams para la gestión administrativa universitaria 3

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 20 de abril de 2026     -    FINALIZACIÓN: 20 de mayo de 2026

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
23 de marzo de 2026 - 7 de abril de 2026  13 de abril de 2026 - 16 de abril de 2026

Campus Virtual UEx
LUGAR DE CELEBRACIÓN

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
79,73€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
- 2 -

Créditos

PTGAS: 79,73€

DESCUENTOS POR ALUMNO
UEX

PLAN MICROCREDS

SUBVENCIONES


