Financiado por Plan de [ JUNTA DE
la Union Europea %, g?gi&i’lﬂg EIENV:I:?!E::R INNOVACION Recuperacion, SRIRERIANA

Consejeriade Educacitn,
NextGenerationEU

Y UNIVERSIDADES Transformacion l Cencay Formacién
y Resiliencia

Profesional Ex

31/25 LIDERAZGO COMUNITARIO Y DINAMIZACION SOCIOCULTURAL CON ENFOQUE
TRANSFORMADOR 4
Tipo titulacidn Modalidad | Alumnos MIN | Alumnos MAX
MICROCREDENCIAL HIBRIDA 20 40

DEOCANO RUIZ, YOLANDA - Director/a - 656277651 - yolideor@unex.es

ORGANIZA: Asociacién de Universidades Populares de Extremadura bajo la tutela académica del CENTRO - FACULTAD DE EDUCACION Y

DCINNI NNIA

No requiere titulacion universitaria

CRITERIOS DE SELECCION:
1. Profesionales y personal técnico de entidades educativas, sociales, administraciones locales y otros agentes del ambito socioeducativo
y comunitario interesados en fortalecer su capacidad de liderazgo y dinamizacién desde un enfoque transformador, entre 25y 64 afios.

2. Estudiantes de Grado y/o Formacion Profesional, entre 25 y 64 afios, del ambito socioeducativo y comunitario.

CRITERIOS DE EVALUACION:
- Asistencia a dos webinarios.
- Realizacion de cuestionario de evaluacion final de cada modulo.
- Realizacion de una actividad practica final.
- Realizacion del test de valoracion final.

OBJETIVOS GENERALES:

Favorecer el aprendizaje permanente y la empleabilidad de personas vinculadas a los ambitos socioeducativos y comunitarios, mediante
itinerarios formativos que les permitan adquirir y actualizar competencias relevantes para afrontar los retos sociales, educativos y laborales
en constante evolucion.

Mejorar las competencias profesionales de los y las profesionales de los ambitos socioeducativo y comunitario, orientadas a liderar
procesos colaborativos y transformadores desde lo local, integrando innovacién social, cultura y ciudadania critica.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Desarrollar competencias técnicas y relacionales para el liderazgo comunitario.

3. Aplicar metodologias participativas en procesos comunitarios.

4. Fomentar la gestidn emocional, la escucha activa y el liderazgo distribuido.

5. Disefiar estrategias de dinamizacion cultural y social basadas en el territorio.

6. Construir relaciones de confianza como base para la accion colectiva.

7. Reconocer el papel de las UU.PP. y organizaciones afines como agentes de cambio social.

RECURSOS:

- Plataforma de formacién Universidad Popular Abierta (AUPEX).
- Guia del curso.

- Contenidos de cada médulo.




ASIGNATURAS
Titulo Créditos

LIDERAZGO COMUNITARIO Y DINAMIZACION SOCIOCULTURAL CON ENFOQUE TRANSFORMADOR 4

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 9 de febrero de 2026 - FINALIZACION: 27 de marzo de 2026

PREINSCRIPCION MATRICULA
1 de diciembre de 2025 - 9 de enero de 2026 12 de enero de 2026 - 27 de enero de 2026

LUGAR DE CELEBRACION

Plataforma de formacién de AUPEX: Universidad Popular Abierta

PRESENTACION DE SOLICITUDES

https://universidadpopularabierta.org/inscripciones/?id_curso=83 - email: - tfno:

DESCUENTOS POR ALUMNO

q Alumnado entre 25 y 64 afios: 165,48€ JUNTA DE EXTREMADURA
IMPORTE MATRICULA Al d tre 25y 64 an 70,92€ Asociacion de Universidades Populares de Extremadura
umnado entre 25 y 64 afos: ,
236,40€

| PARA INFORMACION MAS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCION DEL CURSO |




