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COOPERATIVAS DE TRABAJO ASOCIADO DE EDUCACIÓN. UNA OPCIÓN REAL

TÍTULO

3

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL HÍBRIDA

Modalidad

11

Alumnos MIN

30

Alumnos MAX

RIVERA FERNÁNDEZ, GALA PATRICIA - Director/a - 609007969 - grivera@unex.es
LÓPEZ REY, MARÍA JOSÉ - Codirector/a - 924243347 - mane@unex.es

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
El curso está dirigido a personas mayores de 25 años y menores de 64 que busquen alternativas al acceso tradicional al empleo en el
sector educativo. Ante igualdad de condiciones, las plazas se asignarán por estricto orden de inscripción. Además, los participantes deben
asegurar su disponibilidad para asistir a todas las sesiones del curso.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
La evaluación del curso se realizará mediante pruebas en el campus virtual para medir la comprensión de los contenidos teóricos y
prácticos. Los participantes deberán asistir al menos al 80% de las sesiones formativas, siendo obligatorio asistir a las charlas de
profesionales del sector, dada su relevancia formativa. Además, se valorará la participación activa en actividades como debates, talleres y
ejercicios prácticos, asegurando un aprendizaje integral y alineado con los objetivos del curso.

OBJETIVOS GENERALES:
Curso orientado a capacitar a personas con formación en educación o cualificación docente en la creación y gestión de cooperativas
educativas. Diseñado en colaboración con la Unión de Cooperativas de Enseñanza de Trabajo Asociado de Extremadura, destaca estas
cooperativas como alternativa viable frente a la saturación de plazas públicas, fomentando una opción de empleo estable. Alineado con las
recomendaciones europeas y el plan de microcredenciales, impulsa el aprendizaje permanente y una empleabilidad responsable en
contextos regionales y globales.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Conocer las bases legales y organizativas de cooperativas educativas, enfatizando el marco normativo y su impacto en la gestión
democrática (ODS 16).
Promover el cooperativismo como opción profesional estable y sostenible, destacando sus ventajas fiscales y organizativas (ODS 8).
Inspirar mediante casos de éxito en innovación educativa y sostenibilidad social, mostrando su resiliencia económica (ODS 9).
Fomentar habilidades prácticas para diseñar cooperativas educativas con herramientas financieras y organizativas alineadas con los
principios de equidad y calidad (ODS 4).

RECURSOS:
El curso utilizará presentaciones y diapositivas para ilustrar conceptos clave y ejemplos prácticos. Se organizarán talleres y seminarios con
expertos del sector y se analizarán estudios de casos sobre cooperativas de crédito exitosas además se emplearán vídeos educativos y
documentales para complementar el aprendizaje. Los participantes también tendrán la oportunidad de asistir a charlas de profesionales del
sector y contarán con acceso al campus virtual y a recursos digitales para investigación. Materiales: ordenador, video proyector y campus
virtual.

Tipo titulación

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
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ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 22 de septiembre de 2025     -    FINALIZACIÓN: 25 de septiembre de 2025

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
1 de febrero de 2025 - 15 de agosto de 2025  18 de agosto de 2025 - 12 de septiembre de 2025

Campus Virtual UEx
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales

LUGAR DE CELEBRACIÓN

https://docs.google.com/forms/d/1yCMhM-z7KPVB2rjAjNk3yKGK9e6Na-Et7f5ZNDg4qNk/edit  - email: grivera@unex.es - tfno: 609007969
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES

IMPORTE MATRÍCULA
300,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO
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Créditos

Alumnos entre 25 y 64 años: 210€
Alumnos entre 25 y 64 años: 90€

DESCUENTOS POR ALUMNO
Dirección General de Cooperativas y Economía Social de la Junta

de ExtremaduraJUNTA DE EXTREMADURA

SUBVENCIONES


